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ACTA N.° 50/2010
------ ACTA DA REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
CHAMUSCA REALIZADA NO DIA 13 DE DEZEMBRO DE 2010.-------------
------ Aos treze dias do més de Dezembro do ano dois mil e dez, nesta Vila da
Chamusca, na Sala das Reunides do Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu a
Céamara Municipal sob a Presidéncia do Senhor Sérgio Morais da Conceicao
Carrinho, e comas presencas dos Senhores Vereadores Joaquim José Duarte
Garrido, Francisco Manuel Petisca Matias, Joao Manuel Duarte Lourengo e

Paulo Jorge Mira Lucas Cegonho Queimado comigo, Cristina Isabel Pires

Queimado, Técnica Superior, que secretariei.--------------------- e
------ Verificando-se quorum, o Senhor Presidente, declarou aberta a reuni&o,
eram dezassete horas e dez minutos, apds o que se deu inicio a apreciacao dos

seguintesassuntos:

------ ACTA DA REUNIAO ANTERIOR -Distribuido por todo o Executivo o texto
da acta da reunido anterior, foi a mesma aprovada, tendo sido igualmente
aprovadas as actas 46/2010, 47/2010 e 48/2010, todas por unanimidade dos
votos dos Senhores Vereadores presentes nas mesmas. ------------=-==========-==----
------ SITUAQAO FINANCEIRA / RESUMO DIARIO DA TESOURARIA - EM
10.12.2010 - TOTAL DISPONIVEL: 478.673,80€; OPERACOES ORCA-
MENTAIS: 407.611,79€; OPERAQC)ES NAO ORCAMENTAIS: 71.062,01€;
DOCUMENTOS:50.499,80€.

------ ORDEM DO DIA: Entrou-se depois na ORDEM DO DIA composta dos

seguintes pontos previamente estabelecidos:----------=-=-==-====m=mmmmmmemmm oo
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------ (01) - ISENCAO DE PAGAMENTO DE IMT - GALEGA NOVA /
CARREGUEIRA:

------ Presente carta registada no livro respectivo sob o numero 15336 em 02 do
corrente, da Firma ANEXORDEM, LDA., com sede em Eco parque do Relvéo,
Herdade da Galega, 2140-671 Chamusca, requerendo que Ihe seja certificado,
para efeitos de concessao de Isencdo de Pagamento de IMT, relativamente a
aquisicdo de propriedade denominada Galega Nova, sita na freguesia da
Carregueira, concelho de Chamusca, inscrito na matriz predial da freguesia de
Carregueira sob o artigo 2, Secgcdo G e G1, onde pretende efectuar varios

investimentos que descreve.

------ Instrui este processo aseguinte "Informag&o/Proposta” subscrita pelo Senhor
Presidente, datada de 09 do corrente:"O Sr. Rui Cordeiro vai criar uma nova
empresadenominada ANEXORDEM, LDA, naqualirajuntartodas as empresas
gue tem neste momento, passando igualmente a propriedade da Herdade da
Galegaque anteriormente estavaregistadaemnome da SONDAZEITE paraesta
nova empresa. Este empresario enviou oficio a Camara Municipal dando nota
dessa intengdo e elencando todos 0s projectos que ja desenvolveu ou esta a
desenvolver naHerdade da Galega e que obviamente tém ajudado a dinamizar
aquelaareadoconcelho. Tendo emcontao esforco e investimento efectuado pelo
proprietario na sua propriedade, bem como o0s projectos que tem vindo a
concretizar, apropriaCamara Municipal jarealizou visita aesta area, parainloco
verificar tudo o que temvindo a ser feito. Importa ainda salientar que a Camara
Municipal da Chamusca tem um acordo com este proprietério para a realizagéo
dafase llldo Eco Parque do Relvao, emterrenos de sua propriedade, mas que no

fundo permitirdo constituirumnovo loteamento em cooperacao que irddisponibilizar
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cerca de 30 hectares de terreno para instalacdo de empresas. Esta ainda
acordado com este proprietario a disponibilizacdo de 1 hectare de terreno para
ainstalacdo dafuturasubestacao eléctricaque daraapoio as empresas instaladas
e a instalar no Eco Parque do Relvao, que pretendem efectuar producéo de
energia. Tal como é referido no oficio enviado, todas as empresas do Sr. Rui
Cordeiroirao passar asuasede para o concelho daChamusca, o que naturalmente
traré beneficios futuros para a Camara Municipal, no que toca a contratagéo de
recursos humanos, bem como a arrecadacédo de impostos provenientes da sua
actividade industrial. Desta forma e por todas as razdes apontadas, sou de
opinido que se devera aceitar a pretensao do proprietario de efectuarisencéo de
pagamento de IMT, paraapropriedade daHerdade da Galega.".--------------------
------- O Executivo manifestou satisfacdo pelo investimento previsto arealizar pela
Empresano Concelho, nomeadamente o n°de postos de trabalho a criar, o volume
de Investimento arealizar, e asreceitas que irdo advir paraa Autarquia (IMI, IRC

entre outras), peloque a Camaradeliberou por unanimidade, certificar de acordo

2009/2010:

------ A Camara apreciou e deliberou por unanimidade, aprovar o teor das
propostas de Protocolos a celebrar comas seguintes Entidades e pelos montantes
mencionados, comvista a apoiar as actividades desportivas desenvolvidas no
ano de 2009/2010 (comprovadas pela entrega do "Relatério de Actividades"),
documentos que, por muito extensos se dao por inteiramente transcritos nesta
Acta paratodos os efeitos, bem como remeté-los para a Assembleia Municipal:-

-------- 1) GRUPO DESPORTIVO UNIAO CARREGUEIRENSE, no montante de
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1.500€ (mil e quinhentos euros);

-------- 2) GRUPO DESPORTIVO DO PINHEIRO GRANDE, no montante de 200€

(duzentoseuros);

-------- 3) CHAMUSCA BASKET CLUBE, no montante de 7.600€ (sete mil e

seiscentos euros);
-------- 4) UNIAO DESPORTIVA DA CHAMUSCA, no montante de 5.300€ (cinco

mil e trezentos euros);

-------- 5) CLUBE CULUMBOFILO CHAMUSQUENSE, no montante de 400€

(quatrocentoseuros);

-------- 6) ASSOCIACAO HUMANITARIA DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS DA
CHAMUSCA/JUVE BOMBEIROS, no montante de 800€ (oitocentos euros);----
-------- 7) GRUPODE VETERANOS DA CHAMUSCA, no montante de 1.000€ (mil

euros);

--------- 8) JUVENTUDE CLUBE DE ULME, no montante de 1 500€ (mil e quinhentos

euros);

-------- 9) GRUPO DESPORTIVO DA PARREIRA, no montante de 2 300€ (dois mil

etrezentos euros);
-------- 10) ASSOCIAQAO 3P'STEAM-MOTO CLUBEDAPARREIRA, no montante

de 800€ (oitocentos euros);

-------- 11) ASSOCIACAO CULTURAL ERECREATIVADE MARIANOS E MURTA,

no montante de 750€ (setecentos e cinquenta euros);-----

------- 12) SOCIEDADE RECREATIVA VALCAVALENSE / SECCAO

de Protocolos a celebrar com as seguintes Entidades e pelos montantes
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mencionados, comyvista aapoiar as actividades culturais desenvolvidas no ano
de 2009, (comprovadas pelaentregado "Relatdrio de Actividades™), documentos
que, por muito extensos se dao por inteiramente transcritos nesta Acta paratodos
os efeitos, bemcomo remeté-los para a Assembleia Municipal:-----------------------
-------- 1) ASSOCIACAO ARTE-GAMA, no montante de 200€ (duzentos euros);--
-------- 2) GRUPO DE JOVENS DO ARRIPIADO, no montante de 1.000€ (mil

euros);

-------- 3) SOCIEDADE RECREATIVA ARRIPIADENSE, no montante de 200€

(duzentoseuros);
------- 4) RANCHO FOLCLORICO ETNOGRAFICO E INFANTIL DA
CARREGUEIRA, no montante de 1.000€ (mil euros);------------=--=-======-mmmmme--
-------- 5) SOCIEDADE FILARMONICA DE INSTRUQAO E RECREIO
CARREGUEIRENSE "VICTORIA", no montante de 3.000€ (trés mil euros);------
--------- 6) ASSOCIAQAO DE DANCAS E CANTARES OS CAMPONESES DA
CARREGUEIRA, no montante de 2.200€ (dois mil e duzentos euros);---------------
-------- 7) SOCIEDADE DE INSTRUQAO E RECREIO DO PINHEIRO GRANDE,

no montante de 200€ (duzentos euros);----
-------- 8) RANCHO FOLCLORICO EETNOGRAFICO DO PINHEIRO GRANDE,

no montante de 1 000€ (mil euros);----

-------- 9) COMPANHIADE TEATRO DO RIBATEJO, no montante de 1 900€ (mil

€ novecentoseuros);
-------- 10) GRUPO DE DANGCAS E CANTARES DA CHAMUSCA E RIBATEJO,
no montante de 1 900€ (mil € NOVECENtOS @UI0S);---------=mmmmmmmmmmmmmmmmmmommonoon oo
------- 11) ASSOCIAGAO GRUPO DE FORCADOS AMADORES DA
CHAMUSCA, no montante de 1 000€ (Mil eUros);-------===-============zmmmmmmmmomooooooe

-------- 12) ASSOCIACAO GRUPO DE FORCADOS AMADORES DO APOSENTO



(R:2010.12.13)

-3v-

DA CHAMUSCA, no montante de 1 000€ (mil euros);---------=--=====-==-=--=e-oe-ou-o-
-------- 13) ASSOCIAGAO HiPICA DO CONCELHO DACHAMUSCA, no montante
de 1000€ (mil euros);

--------- 14) GRUPO INFORMAL "AMIGOS DO BAIRRO", no montante de 1 000€

(mileuros);
--------- 15) CORPO NACIONAL DE ESCUTAS - AGRUPAMENTO N.° 490 DA
CHAMUSCA, no montante de 1 000€ (mil euros);----------=-==-====-===mmmmommmm oo
---------- 16) GRUPO DRAMATICOMUSICAL J.N.P, no montante de 200€ (duzentos

--------- 17) ASSOCIAQAO OS AMIGOS DOS ANIMAIS E DO AMBIENTE, no
montante de 400€ (quatrocentos euros) - Apoio a actividade Sanitéria;----------
--------- 18) FANFARRA DO CORPO DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS DA
CHAMUSCA, no montante de 400€ (quatrocentos euros);----------------------------
--------- 19) SOCIEDADE RECREATIVA ULMENSE, no montante de 200€

(duzentoseuros);

---------- 20)CENTRO CULTURAL DE ULME, no montante de 2 000€ (dois mil

--------- 21) CENTRO CULTURAL DO SEMIDEIRO, no montante de 200€ (duzentos

--------- 22) ASSOCIACAO RANCHO FOLCLORICO DA PARREIRA, no montante

de 1 000€ (mil euros);
--------- 23) SOCIEDADE RECREATIVAVALCAVALENSE, no montante de 2200€

(doismil e duzentos euros);

--------- 24) ASSOCIACAO PARA A DEFESA DO PATRIMONIO ETNO-
GRAFICO E CULTURAL DE VALE DE CAVALOS, no montante de 2 800€

(doismil e oitocentos euros);
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------- (03) - EDUCACAO / ACCAO SOCIAL ESCOLAR - AQUISICAO DE
MATERIALESCOLAR-PROPOSTADEPROTOCOLODE COLABORAQAO:-
------ Presente o teor da Proposta de Protocolo de Colaboragéao acelebrar como
AGRUPAMENTO VERTICAL DE ESCOLAS E JARDINS-DE-INFANCIA DO
CONCELHO DACHAMUSCA , comyvista atransferéncia de verbas de apoio para
aquisicdo de material escolar aos alunos subsidiados em escaldo Ae B no 1.°
Ciclo do Ensino Bésico, no montante total de1.924,00€ (mil novecentos e vinte e
guatro euros), documento que, por muito extenso se da por inteiramente transcrito
nestaActaparatodos 0S efeit0S.---------======m=mmrm oo
------ A Camara apreciou e deliberou por unanimidade, aprovar o teor dareferida

proposta de Protocolo, bem como remeté-lo para a Assembleia Municipal.----

------ Presente oteor da Propostade Protocolo de Cedénciade Recursos Humanos
a celebrar coma JUNTA DE FREGUESIA DE VALE DE CAVALOS, comyvistaa
integracao de 1trabalhador beneficiario de Subsidio de Desemprego, documento
gue, por muito extenso se da por inteiramente transcrito nesta Acta paratodos 0s

efeitos.

------ A Camara apreciou e deliberou por unanimidade, aprovar o teor dareferida

proposta de Protocolo, bem como remeté-lo para a Assembleia Municipal.----

------- A) - Presente, de novo, a seguinte Informag&o/Proposta subscrita pelo Sr.
Vice-Presidente, datada de 03 do corrente: "A estrutura das Grandes Opc¢des do
Plano (G.O.P.) configuraos principais objectivos paraoanode 2011 e no caso do
PlanoPlurianual de Investimentos (P.P.1.) paraoano 2011 e anos seguintes. Estes
documentos previsionais integramainda as Actividades Mais Relevantes (A.M.R.),

o Orcamento da Receita (O.R.) e 0 Orcamento da Despesa (0.D.). QUESTOES



(R:2010.12.13)

-4v-

PREVIAS AOS OBJECTIVOS: 1.Apds as reunides de trabalho efectuadas
individualmente com todas as Juntas de Freguesia e Vereadores, estdo agora
reunidas as condi¢fes para que se possam estruturar os objectivos para 2011.
Deixando para os drafts do Orcamento e Mapas de Pessoal a andlise técnica,
proponho a analise dos objectivos a observar na construcao das Grandes Opcbes
do Plano, Orcamento e Mapas de Pessoal para 2011. 1.1. Todas as propostas
especificas das Juntas de Freguesia e Vereadores foram integradas. 2. A
execucao dos objectivos a propor para as Grandes Opc¢des do Plano, com
contributos ou semcontributos, estard sempre dependente das possibilidades do
Orcamento. Neste sentido, proponho a anélise da estrutura e da expectativa
orcamental com base no quadro econémico e financeiro do Municipio, nas
implicagcbes do factor crise e nas implicagbes do O.G.E. 2011 (incluindo a
imprevisibilidade da sua execucao através ou ndo de diplomas complementares),
nas finangas do Municipio. 2.1 Dos elementos ja conhecidos destacam-se as
seguintes questdes ater emconta no acréscimo de dificuldades para o Municipio:
- Anovatransferénciada Acgdo Social Escolar no 2°e 3° Ciclos do Ensino Bésico;
- Eventual contrato com transferéncia do pessoal ndo docente de todo o Ensino
Basico; - Gestao do Parque e transferéncia dos prédios escolares nos 2° e 3°ciclo
do Ensino Basico; - O valor do endividamento liquido ndo pode exceder o que
existiaem 30/09/2010; -Previstas novas atribuicbes e competéncias as Autarquias
Locais em matéria de melhoramentos fundiérios; - Previsdo de novos beneficios
fiscais para os proprietarios no redimensionamento de prédios rusticos com
implicagcbes no resultado do IMl e IMT; - Limitagcées na contratagéo de recursos
humanos pode levar ao aumento de aquisicdes de servicos. 3.Apesar destes
constrangimentos seriade todo ointeresse futuroa aprovagéo do novo regulamento,

tabela de taxas e outras receitas do Municipio de Chamusca, com imediata
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suspensao, tendo em conta 0s custos sociais que fase a actual crise poderiam
agravar a situacao das familias e empresas. 4. Sobre o Mapa de Pessoal estdo
pendentes as condicionantes gerais do O.G.E. 2011 e a situagdo do proprio
Municipio nesta matéria, nomeadamente o facto de a Camara Municipal de
Chamusca estar impedida de efectuar qualquer procedimento concursal em
2011, por efeitos da ultrapassagem dos niveis de endividamento. Em termos
concretos 0 mapa anexo deve conter o enquadramento dos objectivos face ao
resultado dos procedimentos concursais emcurso. Seriaaindadetodoointeresse

para a reorganizacao e optimizacao futura, a aprovacéo da reorganizacdo de

servigos.".
------- A Camara apreciou e com a abstencédo de voto dos Senhores Vereadores

do PS (Joaquim Garrido e Dr. Paulo Queimado), deliberou por maioria, aprovar

oteor dalnformacao/Propostatranscrita.

------ B) - Relativamente ao assunto em epigrafe foi de novo presente a seguinte

documentacao:
---------- - Documento subscrito pelos Srs. Vereadores do PS (Joaquim Garrido e

Paulo Queimado) sob o titulo "Exigéncias do PS da Chamusca para as GOP do

Orcamento CMC 2011", como seguinte teor: "Osvereadores do Partido Socialista,

apos analise do documento apresentado no dia 15 de Novembro de 2010, que
voltou a sesséo de camara para discussao no dia 22 de Novembro e onde o
senhor Vice-Presidente fez questao de passar para a sessao seguinte por este se
apresentar com“algumas deficiéncias e aberto a contributos darestante vereacao”,
seguindo de novo para a reunido de trabalho do passado Sabado, dia 27 de
Novembro com todo o executivo da camara municipal para apresentagcao de
contributos paraaelaboracdo das grandes opgdesdo plano (GOP), efectivamente

apresentadas, e tendo sido novamente apresentado com algumas fracas
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rectificacfes generalistas e caracter de ndo compromisso como estratégico para
2011 por parte da CDU e do PSD, consideram que: -as GOP apresentadas pelo
executivo em fungdes de permanéncia, sdo demasiado generalistas e abertas,
em que toda a estrutura estratégica assenta num plano aberto em que tudo cabe
e nada se especifica; -a estratégia de desenvolvimento concelhio baseia-se em
meras competéncias do 6rgdo, ndo contemplando especificamente as questées
consideradas, por nés, como potencial de desenvolvimento econémico e social;
- asopc¢Oes passampor muitas questdes de resolucao imediata, ndo se prevendo
a suaconsequéncia/ proveitos num futuro préximo;-o documento nao reflecte a
intencdo de sanear a divida, nomeadamente no que diz respeito a empréstimos
de curto prazo e de médio prazo;-o documento nao reflecte especificamente as
propostas feitas pelos autarcas do Partido Socialista; Neste sentido, coma clara
consciéncia que o pais e o concelho da Chamusca atravessam uma situacao
complicada a nivel econémico-financeiro, no ultimo caso derivado especialmente
das opcodes feitas em mandatos anteriores que ndo apontaram o sentido estra-
tégico de direcionamento profissional de competéncias dos chamusquenses, da
fixagdo dos jovens e da reconversao profissional da camada de profissionais
desempregados, criando fragilidades sociais, educacionais e de competéncias
pessoais napopulagao do concelho, as nossas propostas séao claras e objectivas:
-a camara municipal devera ter um papel preponderante no que diz respeito ao
projecto educativo do AVEJICC, através dos seus vereadores representados
(Presidente,Vice-presidente e Vereador em Permanéncia) no respetivo conselho
geral, de formaaque o referido agrupamento crie umprojeto curricular que reflita
as necessidades das empresas do concelho; -estes dados deveréao ser obtidos
junto do tecido empresarial do concelho numa perspectiva de 10 anos sobre as

empresas criadas e a criar, especificamente no que diz respeito ao Eco-Parque
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doRelvao; -estas referencias deverao ser direcionadas, numa primeirainstancia,
de modo aque aéreatecnoldgicacrie umdireccionamento de competéncias junto
da comunidade escolar para as necessidades de quadros superiores, com
incentivo ao ingresso no ensino superior ou uma integracao especializada no
mercado de trabalho; numa segunda perspectiva, a area profissional devera ser
uma mais-valia para criagdo de quadros médios. Alemdo referido existem ainda
trés frentes especificas: CEF’s via profissionalizante de jovens, EFA’s, para
atribuicdo de competéncias de formagéo para adultos e RVCCspararevalidagéo
de competéncias profissionais de adultos, com atribuicdo de competéncias
suplementares. Neste sector, as empresas terao umpapel fundamental nainsercéo
destes quadros com o compromisso de facultarem a possibilidade da formacéao
pratica em contexto de trabalho poder ser feita nas suas instalagdes. Num
segundo plano de actuacao, consideramos que € fundamental que o plano
estratégico do Eco-Pargue do Relvao seja delineado concretamente por objectivos
especificos e colocado em pratica! Nao nos poderemos alienar de que é este
grande projecto industrial a Unica fonte viavel amédio prazo, de criacdo de
receitas extraordinarias para o municipio, vindo dai a necessidade de
investir com o maximo de recursos disponiveis, para que 0s projectos se
concretizem, em todas as suas valéncias, incluindo as descritas
anteriormente. Neste campo consideramos que ha competéncias que terao de
sertransmitidas directamente a Associa¢éo de Desenvolvimento do Eco-Parque
do Relvao, enquanto p6lo e mecanismo aglutinador de interesses e competéncias,
nomeadamente no que diz respeito aos seus associados - Camara Municipal e
autarquias envolvidas, NERSANT, CIRVER'’s, CIVTRHI e outras empresas, criando
sinergias com outros parceiros, nomeadamente IEFP, Agrupamento Vertical,

Associagdes Empresariais, entre outros. Numaterceiravaléncia, este seraopolo



(R:2010.12.13)

-6Vv-

de confluéncia de interesses a nivel do desenvolvimento tecnoldgico na area do
ambiente, da eco-valorizacdo e das energias. Aqui tera de ser conjugado o
interesse das empresas implantadas com o desenvolvimento tecnoldgico das
solu¢des ambientais e de sustentabilidade criadas em ambiente universitario de
pesquisa e sustentado pelas empresas de modo a que os estudos técnicos
tenham sustentabilidade e sejam ao mesmo tempo uma mais-valia para as
empresas, sendo ao mesmo tempo uma mais-valia a nivel ambiental para o
concelho. Ainda no ambito Eco-Parque do Relvdo, com a passagem diaria de
varias toneladas de residuos perigosos nos tragados populacionais de Vale de
Cavalos, Ulme-Semideiro, Chamusca, Pinheiro Grande e Carregueira, é de
extrema importancia dotar a protecgao civil de ferramentas de atuagédo em caso
deacidente ou incidente. Estasferramentas passam pelo plano de emergéncia
municipal, criando sistemas de formacao/informacdo de atuagado junto das
populacdes, dotar a corporacao de bombeiros de equipamentos e formacgao
especifica em caso de acidente com matérias potencialmente perigosas para a
populacédo, bens e ambiente. Este modo de atuacdo reporta-nos para a
necessidade de criar numa primeira fase um corpo avan¢ado de bombeiros na
zona do Relvao - 1.2 fase durante os periodos criticos de verdo -com meios
adequados para intervencao em incéndio florestal, que pelas condicionantes
fisicas do perimetroindustrial, poderdo muito facilmente transformar-se emincéndio
industrial com todas as implicacdes que isso poderd trazer a nivel ambiental,
econdmico e social para o concelho da Chamusca. Neste campo, esta é a
directivaimediata para o nosso concelho, comalgumas exigéncias de planeamento
estratégicotambémno que se refere ao plano plurianual de investimento.".-------

---------- -Documento "Esclarecimentos sobre as Exigéncias do PS da Chamusca

para as GOP do Orcamento CMC 2011" subscrito pelo Sr. Vice-Presidente:
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"1. Reafirmamos que a maioria do executivo manifestou, desde o inicio da
preparacdo das GOP do Orgcamento CMC 2011, total abertura para acolher as
propostas do Partido Socialista. 1.1. A suposta citagdo do Vice-Presidente
“algumas deficiéncias e aberto a contributos da restante Vereacdo” nao
corresponde averdade, o que se disse é muito diferente “algumas insuficiéncias
e abertoacontributos darestante Vereagao”. 1.2.Foraminformados todos os Srs.
Vereadores, nareunido privadade 27/11/2010, que todas as propostas concretas
apresentadas pelas Juntas de Freguesiaforamacolhidas. Nessamesmareuniao
foram consensualizadas algumas que introduziam novos procedimentos,
nomeadamente no caso da Junta de Freguesiado Pinheiro Grande e Carregueira.

Quanto as condicdes apresentadas passamos areferenciar:A.Consideramos

gue os objectivos propostos sdo sempre obrigatoriamente genéricos, pois, sé nas
préprias GOP’s é que deverao ser especificados e classificados, tal como no
Orcamento da Receita e Despesa, documentos onde obrigatoriamente os
objectivos devemser especificados e detalhados. B. Aquestao do desenvolvimento
economico esta indiciada no eixo 1 do ponto 1 ao 1.6.2. As propostas para este
eixo, apresentadas pelos vereadoresdo PSe PSD, nareunidododia27/11/2010
foram todas aceites (ver pontos 1.1.,1.1.1., 1.5.1 e 1.6.2 dos objectivos). C. As
guestdes de ordemnao imediata estardo reflectidas no PPI, embora as questdes
das GOPtémsempre umpropdésito de futuro. D. Quanto ao saneamento da divida,
bastainformacéo ja transmitida atodos os Vereadores, sendo que o saneamento
da divida de anos anteriores se concluira em 2014. E. As Unicas propostas
apresentadas pelos vereadores do Partido Socialista estéo reflectidas no eixo 1.

Quanto as novas propostas agoraapresentadas a2/12/2010: 1. Relativamente

as relacdes do Municipio com o AVEJICC existem e estdo activas nas mais

diversas matérias, mesmo naquelas que ndo sao da competéncia directa do
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Municipio. 1.1. Reafirmamos por isso que estamos de acordo com o objectivo
proposto, o qual seraintegrado (ver ponto 2.4.1. dos objectivos). 1.1.1.Aindané&o
estamos de acordo acerca da forma como o implementar, porque Nno NOSSo
entender o Municipio deve contar comtodas as vontades de todos os parceiros,
incluindo as familias e ndo apenas como seudecretar de objectivos. 2. Relativamente
as questdes do Eco-Parque, € bom hoje sabermos que os Srs. Vereadores do PS
também queiram discutir um plano estratégico, sinal de que j& existe algum
trabalho feito, com bastante sacrificio e pesoinstitucional. 2.1. O trabalho de base
gue anteriores executivos fizeram para a existéncia do Eco-Parque e seu plano
estratégico esta visivel no seu actual estadio de desenvolvimento. 2.2.Quanto ao
objectivo proposto reafirmamos que estamos de acordo (ver pontos 1.1.e 1.1.1.
dos objectivos) 2.1.1. Quanto ao modelo da sua implementacdo manifestamos
total disponibilidade paraem consenso, semimposi¢des de principio atingirmos
o objectivo, alias como tem sido até agora. 3. Relativamente as questdes do
transporte diario de residuos pelas vias do concelho aproveitamos para esclarecer:
- Os sucessivos Governos, desde que se iniciou o processo do Eco-Parque do
Relvao, com particular destaque no momento apos instalacdo dos CIRVER'’s
(equipamentos nacionais), ndo desenvolveramsuficientemente as possibilidades
de construcdo do IC 3 e nova ponte coma urgéncia necessaria. -A circulacdo de
produtos perigosos inertizados ou néo inertizados no pais passa sempre pelas
regras, legislagéo e fiscalizacéo de 6rgaos do estado Central e pelos recursos e
planos existentes no pais em matéria de proteccéo civil. Ndo podemos ignorar
ainda os meios financeiros disponiveis paraa sua sustentabilidade e articulacéo,
a partir dos diversos organismos, incluindo Autoridade Nacional de Proteccéo

Civil. Quanto ao objectivo proposto reafirmamos que estamos de acordo (ver

ponto 1.1.dosobjectivos).".
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------ A Céamara apreciou e tendo em conta que os documentos previsionais
incluemas propostas apresentadas quer pelas Juntas de Freguesias quer pelos
Srs Vereadores, deliberou por unanimidade, tomar conhecimento do teor dos

referidos documentos.

------- C) - Acompanhado de esclarecimentos complementares dos Srs. Presidente
e Vice-Presidente, foram presentes os documentos referenciados em epigrafe,
constituidos por: - Proposta do ORCAMENTO das Receitas e Despesas, com 0
valor total de 23.086.125€ (Correntes: 10.014.460€; Capital: 13.071.665€);
GRANDES OPQOES DO PLANO (P.P.I. e AM.R.); PLANO PLURIANUAL DE
INVESTIMENTOS (P.P.1.)E ACTIVIDADES MAIS RELEVANTES (A.M.R.),que

por muito extensos se dao por inteiramente transcritos nesta Acta para todos os

efeitos.
------ O Executivo apreciou, tendo os Senhores Vereadores do PS (Sr. Joaquim
Garrido e Dr. Paulo Queimado apresentado, através da declaracéo de voto que
aseguirsetranscreve, asuadecisao de Abstencao de voto relativamente aos
documentos Grandes Opc¢des do Plano, Plano Plurianual de Investimentos
e as Actividades Mais Relevantes e de voto contra o0 Orcamento para o ano de

2011.

------- DECLARACAO DE VOTO: "Ao analisar os documentos sobre o orcamento
gue foram apresentados pelo executivo CDU e do PSD para o ano de 2011, o
Partido Socialista detectou de imediato fragilidades que considerainaceitaveis.
Héaque referir que, relativamente as receitas provenientes do FEF, como é sabido,
0 municipio continua a ser dependente em 86% das transferéncias do estado. Os
nameros ndo enganam, sendo a receita cerca de 13 milhdes de euros, incluindo
as receitas previstas do QREN, valor que, embora figure no orgamento, é uma

receitaparaterceiros. Poroutrolado, basta verificar aproveniéncia dos restantes



(R:2010.12.13)

-8v-

14%, receitas proprias do municipio e que se verificam completamente empoladas.
Comparativamente a prestacdo de contas do ano de 2009, o IMI esta agora
rubricado com o dobro da verba verificada. O IMT esta empolado em cerca de
cinco vezes mais. Aderrama, sendo uma das receitas préprias do municipio, em
2009 ficou muito aquém do orcamentado, e ndo se prevé, no contexto econémico
dostempos dificeis que estamos aviver, que se realize em2011 o previsto. Quanto
avenda de bens de investimento, € absolutamente gritante a diferenga entre as
receitas de 2009 o orgamentado para 2011, existindo umadiferenca de cercade
3 milhdes de euros. Em suma, mesmo com a reduc¢ao de 1 milhdo de euros em
relacéo ao ano corrente, verifica-se umdiferencial entre o orcamentado para2011
e o realizado no ano de 2009 em mais de 10 milhdes de euros, nada fazendo
adivinhar qualquer alteracdo deste cenario, anado ser no sentido do agravamento
dadivida e consequente défice orcamental. Pelo exposto, nacerteza de que outras
pessoas assumirdo os destinos desta camara municipal e do concelho no préximo
mandato, o Partido Socialista, em nome da transparéncia e das suas
responsabilidades, ndo pode em consciéncia ser conivente com estas opcoes.
Este é um orgamento que, ndo s6 continua a comprometer o futuro do concelho,
como comprometera a breve trecho o normal funcionamento desta camara
municipal, pois trata-se de um documento irreal, que urge corrigir por ser ele
préprio o guia de base desta instituicdo, e sem o0 qual esta bloqueara por
impossibilidade técnica de orcamentag¢do, comprometendo o pagamento de
empreéstimos e a fornecedores, podendo colocar em causa a manutengao dos
postos de trabalho dos funcionarios do préprio municipio e dos que lhe estao
agregados. O orcamento exige-se que sejarealista, concreto e executavel. Assim,
em defesa do superior interesse do municipio e dos seus municipes, e da

exigénciade responsabilidades aque o Partido Socialista esta obrigado, 0 nosso
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sentido de voto é o da abstencado no que respeita as Grandes Op¢des do Plano
na sua generalidade, ao Plano Plurianual de Investimentos e as Actividades

mais relevantes por serem documentos técnicos, e de voto contra o Orgcamento

paraoanode2011.".
------ Assim a Camara Municipal, com trés votos a favor e duas abstencdes de
voto APROVOU as Grandes Opc¢oes do Plano, o Plano Plurianual de
Investimentos e as Actividades Mais Relevantes paraoanode 2011 e, com
trés votos a favor e dois votos contra, APROVOU a proposta de Orgcamento
(Receita, Despesa e Mapade Pessoal) paraoanode 2011.-------------==--------
------ Mais foi deliberado, por unanimidade, remeter estes documentos a
Assembleia Municipal, a fim de serem submetidos & aprovacéo daquele Orgao,
na sua sessao a realizar no préximo dia dezassete do corrente e aprovar em
minuta, para efeitos imediatos, o texto desta deliberacao.----------------------=--------
------ (06) - RECURSOS HUMANOS - REGULAMENTO DA ORGANIZAQAO
DOS SERVICOS MUNICIPAIS / REVISAQ: -----mmmmmmmemm e
------ Acompanhado de Informacao/Proposta do Senhor Vice-Presidente, foi
presente, elaborada pela Seccdo de Recursos Humanos, a proposta de
Regulamento de Organizagéo dos Servigos Municipais adequada a nova legis-
lacao (Decreto-Lei N.°© 305/2009, de 23 de Outubro), documentos que por muito
extensos se dao por inteiramente transcritos nesta Acta para todos os efeitos.---
------ A Camara apreciou e deliberou por unanimidade, aprovar dos referidos
documentos, bem como remeté-los paraa Assembleia Municipal.------------
------ (07) - RECURSOS HUMANOS - REGULAMENTO DE HORARIO E
CONTROLO DE ASSIDUIDADE DOS FUNCIONARIOS DA CAMARA
MUNICIPAL DE CHAMU SCA z----m = mm e m o e o e o o e e e

------ Elaborada pela Secc¢éao de Recursos Humanos foi presente o teor da Proposta
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de Regulamento suprareferenciada, documento que por muito extenso se da por
inteiramente transcrito nesta Acta paratodos os efeitos.-------------==-==-mmmmnmmmmoo-
------ A Camara apreciou e deliberou por unanimidade, aprovar o teor da
Proposta de Regulamento, bem como remeté-lo para a Assembleia

Municipal.

MUNICIPIOS PORTUGUESES, registada no livro respectivo sob o nimero 15629
em 10 do corrente, referindo que na sequéncia da rejeicdo da sua Proposta,
apresentada aquando da Proposta de Lei de Orgamento de Estado para 2011,
gue "conduziaaque os eleitos locais que tivessem votado favoravelmente uma
proposta com incidéncia financeira, tendo por base os pareceres técnicos e
informacdes emitidas pelos servigos, ndo pudessem ser financeiramente
responsabilizados, no caso de se verificar posteriormente algumailegalidade ou
incorrecgao nos respectivos pareceres técnicos fundamentadores da decisdo
tomada”, sugere " aos eleitos locais , que no ambito da pratica de infrac¢cbes
financeiras suportadas em pareceres técnicos dos servicos sejam notificados
para aliquidagdo de multas, que ndo fagam o pagamento de forma voluntaria, e
contestem o pedido formulado, chamando, assim, a intervengéo do Tribunal a

apreciacdo damatériaemcausa. ACamaratomou conhecimento e continuara

------ A Camaratomou conhecimento doteor de Faxda SISAVregistadono livro
respectivo sob o niumero 15623 em 10 do corrente, informando que nasequéncia

danotificacdo sobre o aparecimento de espuma naribeira das fontainhas,nao foi
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detectada qualqueranomalia no decorrer das operagdes de tratamento nas suas
instalagdes, no qual exarou o Senhor Presidente a seguinte "Nota": Observei
visualmente o referenciado e considero que o mesmo se deve as condi¢des de
caudal. Em contacto com a empresa fui informado de nao ter havido qualquer

descargadotipo industrial mas tdo somente aguas pluviais dos médulos do Aterro

gue ndoestdo emoperacao.".

------ Presente o teor de Faxda JUNTA DE FREGUESIADE CHOUTO, registado
no livro respectivo sob o nimero 15649 em 10 do corrente, remetendo copia de
Fax recebido da Directora Executiva do ACES que refere, nomeadamente: "Até
este momento ainda ndo foi possivel encontrar substituicdo pelo que os utentes
inscritos nas extensdes do Chouto e Parreira serdo atendidos durante a semana
no Centro de Saude, nasede do concelho daChamusca, conforme disponibilidade
assumida pelos profissionais médicos que ai trabalham; - Contamos brevemente
com a execucao de uma nova prestacao de servicos médicos que regularize o
atendimento naquelas duas freguesias". A Camara tomou conhecimento e
continuard a acompanhar com atencdo e empenhamento este assunto.---
------ (11) - MOBILIDADE INTERNA REQUERIDA POR FUNCIONARIO DA
AUTARQUIA:

------ Presente o teor do oficio n.° 3053 de 07 do corrente remetido ao Sr.
Presidente do Conselho Directivo da ARSLVT.IP de Odivelas, relativamente ao
pedido de mobilidade interna da Funcionaria Rosa Maria Gil Lopes da Guia,
Assistente Técnica desta Autarquia, para os referidos servicos. A Camara
tomou conhecimento e manifestou acordo, dado que o Servico em que

este Funcionario estainserido ndo seraprejudicado.---------=-=========mmrmmmmeuo-
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remetido aos Sr. Director Geral da IGAC informando que, na sequéncia da
aposentacao no passado dia01 do corrente més da funcionariaMariade Lourdes
Costa e Silva Marta Salgado (que desempenhava as funcbes de Delegado
Municipal dalGAC), designou para o exercicio das fun¢des de Delegado Municipal
aAssistente Técnica CARLAMARIATRANCAS MARIANO BROGUEIRA.--------
------ (13)-QUARTEL DOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS CHAMUSQUENSES
- AMPLIACAO DEINSTALACOES - DECLARACAQ : ------===-nmmmmmmmmmm e

------ A Camara tomou conhecimento do teor de Declaracdo (documento
solicitado pela Associacdo de Bombeiros para a instrucdo do processo de
Candidatura para Ampliagédo das actuais instalagdes do Quartel), subscrita
pelo Sr. Presidente relativamente ao acompanhamento das operacgdes

correspondentes ao processo de concurso, de fiscalizagdo das obras supra

referenciadas.

artigo 65.°daLein.°169/99 de 18 de Setembro, alterada pela Lein.°5-A/2002 de
11 de Janeiro, da “Posi¢cdo dos Compromissos” correspondente ao periodo de

03 a 09 de Dezembro do ano corrente, na importancia global de 41.136,79€

------ O Senhor Presidente deu conhecimento dos contactos, reunides e ac¢cdes
emque participou no periodo compreendido entre a Gltima e a presente reunido,

bemcomo do agendamento do previsto até a préximareuniao.------------------------
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------ Dia 08.12: Visita & Quinta da Coutada com o Servico de Proteccao Civil
devido a talude que oferece risco de eventual ruina proximo de habitacao-

Definic&o de procedimento.

------ Dia 09.12: Reunido com proprietaria de terreno para mercado / Chouto.
Reunido com Empresa ENVIROIL para acerto de procedimentos. Apresentagao

de estudo pela ACHAR, no Centro Regional de Artesanato. Entrevista para

destacavel no Jornal "Expresso".
------ Dia10.12:Reunido da Sociedade Parque Almourol. Ao fimdo dia participagéo

em Salvaterra no convivio de Natal da Empresa Aguas do Ribatejo.----------------

Pinheiro Grande.

------ ECO PARQUE: Distribuiu Relatorio sobre este assunto para entregar na

AssembleiaMunicipal.

------ HABITACAO SOCIAL: Deu o ponto de situac&o relativamente as obras na

Gamelinha/Chamuscae no Arripiado .

------ FRANCISCO MANUEL MATIAS:---- -

------ PROTECCAO CIVIL: Aludiu a pequenas intervencées, devido a chuva e

limpezade arvores no pargue municipal.

areunidoordinériasemanal da CamaraMunicipal.--------- e L e EEEEEE

------ JOAO MANUEL LOURENCO:----

------ Deu conhecimento de algumas acc¢des e reunides em que participou ou ira

participar, referindo, nomeadamente:-Entrega de Habitacdo Social no Pinheiro
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Grande (07.12); - Reunides diversas na area da Educacéo; - Participacdo na
accao de Encerramento do Projecto (Re)Ver a Probreza no CineTeatro de

Almeirim (13.12); - Caminhada no ambito do Combate a Pobreza/ Chamusca

(19.12).
------ PAULO JORGE QUEIMADO:

------ Informou que participou no passado dia 07.12 na Entrega de Habitacdo

Social noPinheiro Grande.

------ E n&o havendo mais assuntos atratar, 0o Senhor Presidente declarou encer-
rada estareunido eram dezoito horas, daqual, paraconstar, se lavrou apresente
acta que, depois de ser considerada aprovada, vai ser assinada pelo Senhor
Presidente e por mim Cristina Queimado servindo de Secretario, que
redigi e igualmente assino, nos termos do n.° 2 do artigo 92.° da Lei 169/99
de 18 de Setembro, alterada pela Lei n.°5-A/2002 de 11 de Janeiro.----------------
O Presidente da Camara,
Sérgio Morais da Conceicdo Carrinho
O Técnico Superior,

Cristina Isabel Pires Queimado



