Municipio de Chamusca
Quadro 1 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo a modalidade de vinculagéo e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|{Carreiras Gerals - Carreiras Gerais |  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Comisséo de Servico| M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2
Total 0 s 0 FEE S DR - 0 EER 0 2
CTFP por tempo M 0 0 12 12 48 0 3 0 0 75
Indeterminado F 0 0 19 28 44 0 0 0 0 91
Total 0 g | 19 40> Dol 92 0 3 0 0 166
CTFP a termo M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
resolutivo certo F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 R ¥ G 0 E0 0 0 0 0
CTFP a termo M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
resolutivo incerto F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total g 0N 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outra M 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2
F 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2
Total 0 B i A4 0 N 0% e T 0 0 4
M 0 0 14 12 48 0 3 0 0 77
e F 0 2 21 28 44 0 0 0 0 95
Total 0 2 L BE 40 g2 Al 0 o3 0 0 172
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Municipio de Chamusca

Quadro 1.1 - Contagem dos prestadores de servigos (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestagéo de servigos e género

Quantidades
Total
Tarefa M 4 4
F 1 1
Total 5 5
Avenga M 8 8
F 4 4
Total 12 12
M 12 12
Total F 5 5
Totall| 17 17
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) Municipio de Chamusca )
Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escaléo etario e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais -|Carrelras Gerals || Bombelros Informética | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Menos de 20 anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F| o 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 0 0 ol 0 0 0 0 0 o | o

20-24 M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 0 RO 0 0 e b LR = 1o 0 0 1

25-29 M 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
F 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2

Total 0 0 R T 2| LT 1 0 0 0 0 3

30-34 M 0 0 0 2 1 0 1 0 0 4
| F 0 0 3 0 8 0 0 0 0 11

Total 0 307 108 3 2 Dok F0 1 T 0 15

35-39 M 0 0 1 2 0 0 0 0 0 3
F 0 0 3 0 4 0 0 0 0 7

Totall 0 0 4 ) 4 0 0 0 0 10

40-44 M 0 0 7 0 7 0 0 0 0 14
F 0 0 8 11 8 0 0 0 0 27

Total 0 B 15 11 T ) e T [ T 0 0 41

45-49 M 0 0 2 2 7 0 1 0 0 12
F 0 i 4 7 12 0 0 0 0 24

Totall] 0 1 R T 19 0 1 0 0 36

50-54 M 0 0 2 1 9 0 0 0 0 12
F 0 0 1 5 5 0 0 0 0 11

Total 0 L0 3 6 T L A e T 0 23

55-59 M 0 0 1 1 11 0 0 0 0 13
F 0 0 0 2 5 0 0 0 0 7

Total 0 0 e Ak 16 0 0 0 0 20

60-64 M 0 0 0 4 10 0 1 0 0 15
F 0 1 1 3 0 0 0 0 0 5

Total 0 1 i T s T I R ) [ T S . 1 0 0 20
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Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escaléo etério e género

Municipio de Chamusca

Dirigentes - Dirigentes - |Carrelras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais |  Bombeiros Informatica | Policla Municlpal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

65-69 M 0 0 0 0 2 0 ] 0 0 2
FEN 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Totall 0 ot A ToL o R o | 0 0 0 3
70 ou mals anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fl 0 0 0 0 0 0 | 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 | 0 0 0 0
M 0 0 14 12 48 0 3 0 0 77
L F 0 2 255 il M 1129 4“4 0 s 0 0 95

Total 0 (53 35 o 92 P | T 0 0 172
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Quadro 3 - Contagem de trabalhadores por cargol/carreira segundo o nivel de antiguidade e género

)

Municipio de Chamusca )

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carrelras Gerais -{Carreiras Gerais -|  Bombeiros Informética | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
até 5 anos M 0 0 3 0 7 0 0 0 0 10
F 0 0 5 0 17 0 0 0 0 22
Total 0 0 DY o, -2 24 0 A Tk 0 0 32
5-9 M 0 0 4 5 5 0 2 0 0 16
F 0 2 1 11 19 0 0 0 0 43
Total 0 2 15 e BEEET 0 2 0 0 59
10-14 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Total 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
15-19 M 0 0 3 1 6 0 0 0 0 10
F 0 0 2 8 7 0 0 0 0 17
Total 0 0 5 9 13 0 0 0 0 27
20-24 M 0 0 1 2 14 0 0 0 0 17
F ) 0 0 1 3 1 0 0 0 0 5
Total 0 0 o 5 15 0 0 0 0 22
25-29 M 0 0 3 0 2 0 0 0 0 5
iR/ 0 0 0 5 0 0 0 0 0 5
Total 0 0 3 ol 5 2 0 % %0 0 0 10
30-34 M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
F 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Total 0 0 0 1 C ok 0 0 0 0 2
35-39 M 0 0 0 2 5 0 0 0 0 7
F 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Total 0 0 1 2 5 0 0 0 0 8
40 ou mais anos M 0 0 0 2 8 0 1 0 0 11
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 2 8 0 1 0 0 11
M 0 0 14 12 48 0 3 0 0 77
Total F 0 2 21 28 44 0 0 0 0 95
Total 0 2 35 40 92 0 3 0 0 172
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Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira, nivel de escolaridade e género

\

Municipio de Chamusca )

Péag.1de 2

Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -  Bombeiros Informética | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Menosde 4 anosde | M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
escolaridade F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 0 0 P 0 | el 0 0 0 0 1
4 anos de M 0 0 0 0 14 0 0 0 0 14
escolaridade E 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2

Total 0 0 0 0 16 0 0 0 0 16
6 anos de M 0 ] 0 0 10 0 1] 0 0 10
escolaridade E 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 0 RGN Seh0 0 T G0 0 0 0 10
9° ano ou M 0 0 ] 3 14 0 1 0 0 18
EAuEleneE F 0 0 0 2 17 0 0 0 0 19

Total 0 0 0 5 31 0 1 0 0 37
119 ano M 0 0 0 2 1 0 0 0 0

 F| O 0 0 1 1 0 0 0 0

Total 0 0 0 3 2 0 0 0 0
12° ano ou M 0 0 0 7 8 0 1 0 0 16
EaClvelente F 0 0 0 24 23 0 0 0 0 47

Total 0 0 e 0 31 31 0 1 0 0 63
Bacharelato M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

| Total 0 0 0 1 R 0 0 0 0 1

Licenciatura M 0 0 13 0 0 0 1 0 0 14
F 0 2 17 0 1 0 0 0 0 20

Total 0 2 30 0 1 0 1 0 0 34
Mestrado M 0 0 1 0 0 0 0 0 0

ol 0 0 3 0 0 0 0 0 0

Total 0 0 4 0 0 0 0 0 0

12-03-2020

SGP (c)



Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira, nivel de escolaridade e género

Municipio de Chamusca

Dirigentes - Dirlgentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerals -|Carreiras Gerais -|  Bombeiros Informética | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Total
Operacional
Doutoramento M 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 1 | o | o0 0 B 0 0 1
Total 0 0 1 0 0 0 0 0 1
M 0 0 14 48 0 3 0 0 77
Total F 0 il 21 44 Sl OR 0 Yior 0 95
Total 0 2 35 92 0 3 0 0 172
t.
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Municipio de Chamusca

Quadro 5 - Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargo/carreira segundo a nacionalidade e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais f  Bombelros Informética | Policla Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Asslstente Assistente Total
Técnico Operacional
Unido Europela M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CPLP M 0 0 0 0 0 0 0 0 ] 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
De Outros Paises M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 S0y 0 0 0 0 0
M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
el F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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) Municipio de Chamusca )
Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo/carreira segundo o género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -{  Bombeiros Informética | Policla Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Menos de20anos | M

20 - 24 M

25-29 M

O OoOjlo O Ol ©o o

30-34 M

35-39 M

!OOOOOC’)OOQOOOOQ

40 - 44 M

45 - 49 M

||—~O|—A|—~ooooooooloooooo,oo
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50 - 54 M

55-59 M

60 - 64 M

N = =N P RN ER RN PR 00 000000 0O0|I00 00 00
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Municipio de Chamusca

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo/carreira segundo o género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerals -|Carrelras Gerais -|Carreiras Gerals -|  Bombeiros Informética | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
65 - 69 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 | 0 0 0 0 0 0 0 0 ]
Total 0 o 0 0 0 V30 [ 9030 0 0 0
70 ou mais anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 o | 0 ] | 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 0
M 0 0 0 2 2 0 0 0 0 4
i F 0 0 i - 30 3 1 0 0 S g 0 5
Total 0 0 i L0 5 ey 0 0 0 0 9
i. (
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Municipio de Chamusca

Quadro 7 - Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por cargo/carreira segundo o modo de ocupagéo do
posto de trabalho e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carrelras Gerais -|Carreiras Gerals {Carreiras Gerais {  Bombeiros Informética | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Téenico Operacional
Procedimento M 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
el F 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
Total ok = 0 0 0 4 0 S0l 0 0 4
Cedéncia de M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Interesse plblico F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 B R 27 ] 0 TS 0 050 0 0 0
Mobilidade internaa | M 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2
drgéios ou servigos F 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Total 0 0 3 0 0 0 0 0 0 3
Regresso de licenca | M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Comissdo de servico| M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
__F__ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total OuS 0 0 0 T 0 M 0 0 0
CEAGP/CEAGPA M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0o 0 0
Outras situagBes M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Total 0 0 1 0 iy 0 0 0 0 1
M 0 0 2 0 2 0 0 0 0 4
Total F 0 0 2 0 2 0 0 0 0 4
Total 0 0 14 0 4 0 0 0 0 8
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) Municipio de Chamusca )
Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargol/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerals -|Carreiras Gerais -|  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Supertor Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Caducidade M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 0 0 0 e [T 5 0 0 0 0

Revogagdo (mituo | M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
aeortia) F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 FN0 o 0 0 0 0

Resoluggo ou M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 2 0 o | o 0 0 0 0 0
empregador) Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Resolucdo, Denlincia| M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PR i F 0 0 0 0 0 o0 0 o | o 0
trabalhador) Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sangdo disciplinar M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
GfEe| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 0 0 0 R 0 0 i S S L 0 0

Outros M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
_ F 0 0 1 1 1 0 0 0 0 3

Total 0 0 1 L 2 T [ A 0 =0 4

Conclus&o sem M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Bl o 0 0 o | o I 0 0 0
Total 0 0 0 0 1 0 | 0 0 0 1

Fim da situacdode | M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
mobilidade interna F 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Total 0 0 0 1 0 RO 0 0 0 1

Fim da_situagéo de M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
fr?tifgg;ae (;?'Jbllco i 0 0 0 o AL 0 0 0 0 g
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Morte M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 - 0 0

Total 0 BN I i ol [ | e 0 0 o 0 0 0
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Municipio de Chamusca
Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carrelras Gerais -|Carreiras Gerals -|Carreiras Gerais -|  Bombeiros Informética | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superlor|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Reforma/aposentacd{ M 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
F 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Totall] 0 0 0; ) lPRE 20" 3 g 0 0 0 3
Limite de idade M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F|l o0 0 o 0 1 o | o 0 0 1
Total 0 R 0 A | 0 [ I 0 0 1
Cessacéo da M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
comisséo de servigo F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 L L ROR D 0 A L 0 | 0 R 0 0
M 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4
Tiotel F 0 0 1 2 3 0 0 0 g 0 6
Total 0 30- 00 Mo R 2 7 0 0 0 0 10
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)

Municipio de Chamusca

]
J

Quadro 10 - Contagem dos postos de trabalho previstos e ndo ocupados durante o ano por cargo / carreira segundo a dificuldade de

recrutamento

Péag.1 de 1

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerals -| Carreiras Gerals -|{Carrelras Gerais |  Bombeiros Informética | Policla Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

N&o abertura de
procedimento concursal 0 0 2 1 1 0 0 0 0 4
Impugnagéo do
procedimento concursal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Falta de aprovacdo do
6rgéo executivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ]
Procedimento concursal
improcedente 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Procedimento concursal
em desenvolvimento 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1

Total 0 0 3 1 1 0 0 0 0 5

12-03-2020

SGP (c)



)

Municipio de Chamusca )

Quadro 11 - Contagem das mudangas de situagéo dos trabalhadores durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerals -| Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|  Bombeiros Informética | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
?romocﬁes . M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
carrelras ndo
revistas e carrelra 3 . L I 0 o 0 0 0 0 0
subsistentes) Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Procedimento M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
gocursal F 0 o | o 0 o | o0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cor;s;alldagﬁo da M 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
mobilidade na
categoria F 0 0 0 ] _____0 ) 0 i 0 B 0 0 - 0
Total 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Qlteragéo obrigatdria| M 0 0 7 6 20 0 1 0 0 34
o posicionamento
remuneratério L & 0 7 B3 0 0 0 g : 30
Total 0 0 14 29 20 0 1 0 0 64
Alteracdo do pg;ic. M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
remun. por opgéo
gestiondria (regra) fall : 0 0 0 o 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Alteragéio do pg;lc. M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
remun. por opcéo ‘
gestionaria F 0 0 0 0 o 0 0 0 - 0 0
| (excecdo) Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 7 7 20 0 3, 0 0 35
ot F 0 0 7% 2 0 0 0o 0 0 30
Total 0 0 14 30 20 0 1 0 0 65
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Municipio de Chamusca
Quadro 14.1 - Contagem das horas de trabalho noturno, normal e extraordinério, segundo o género

Valor
Total
Normal M 0,00 0,00
F 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
Extraordindrio M 0,00 0,00
F 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
M 0,00 0,00
Total F 0,00 0,00
Total 0,00 0,00

P4g.1 de 1
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Municipio de Chamusca
Quadro 14.2 - Contagem das horas de trabalho extraordinério, diurno e noturno, segundo o género

Valor
Total
Extraordindrio diurno| M 7.898,46 7.898,46
F 3.197,10 3.197,10
Total] 11.09556 | 11.095,56
Extraordinario M 0,00 0,00
noturno F 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
M 7.898,46 7.898,46
Total F 3.197,10 3.197,10
Total|  11.095,56 11.095,56

Pag.1 de 1 12-03-2020 SGP (c)



Municipio de Chamusca /
Quadro 14.3 - Contagem das horas em dias de descanso semanal e feriados segundo o género

Valor
Total
Descanso semanal M 2_062,93 2,062,93
obrigatdrio F 896,70 896,70
Total|  2.959,63 295963
Descanso semanal M 2.509,03 2.509,03
complementar F 960,50 960,50
Total|  3.469,53 3.469,53
Feriados M 583,70 583,70
F 173,90 173,90
Total]l 757,60 757,60
M 5.155,66 5.155,66
Total F 2.031,10 2.031,10
Total|  7.186,76 7.186,76
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) Municipio de Chamusca )
Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerals -|Carrelras Gerais -|Carreiras Gerais 1  Bombeiros Informética | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superlor Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Casamento M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 B e 0,00 0,00 0,00 000 | o000 0,00 0,00 0,00
Protec&o na M 0,00 0,00 36,00 0,00 145,00 0,00 0,00 0,00 0,00 181,00
parentalidade F 0,00 0,00 433,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 433,00
Total 0,00 0,00 469,00 | 0,00 14500 | o000 | o000 0,00 0,00 614,00
Falecimento de M 0,00 0,00 9,00 10,00 23,00 0,00 0,00 0,00 0,00 42,00
famlliar F 0,00 0,00 7,00 8,00 12,00 0,00 0,00 0,00 0,00 27,00
Total 0,00 0,00 16,00 18,00 35,00 000 | o000 0,00 0,00 69,00
Doengca M 0,00 0,00 309,00 380,00 1.104,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.793,00
F| o000 2,00 349,00 573,00 1.739,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.663,00
Total 0,00 2,00 658,00 95300 | 284300 | o000 | o000 0,00 0,00 4.456,00
Por acidente em M 0,00 0,00 31,00 0,00 72,00 0,00 0,00 0,00 0,00 103,00
;fmg_g o dosnsa e 000 | 000 | 1300 44,00 24,00 0,00 0,00 0,00 0,00 81,00
Total 0,00 0,00 44,00 44,00 96,00 0,00 0,00 0,00 0,00 184,00
Assisténcla a M 0,00 0,00 24,50 12,50 39,00 0,00 3,50 0,00 0,00 79,50
familiares F 0,00 7,00 65,50 45,00 73,50 0,00 0,00 0,00 0,00 191,00
Total] 0,00 7,00 90,00 | 5750 | 1250 | o000 | 350 0,00 0,00 270,50
Trabathador-estudan{ M 0,00 0,00 0,00 13,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13,50
F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00
Total 0,00 000 | o000 13,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13,50
Por conta do periodo| M 0,00 0,00 15,00 22,00 47,00 0,00 13,00 0,00 0,00 97,00
de férias F 0,00 11,00 39,00 55,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 155,00
Total 000 | 11,00 54,00 77,00 97,00 0,00 13,00 0,00 0,00 252,00
Com perda de M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
U F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 000 | 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cumprimento de M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
pena disciplinar F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 000 000 | o000 | o000 | o000 | o000 0,00 0,00 0,00
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Municipio de Chamusca

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerals 4 Carreiras Gerals -|Carreiras Gerais |  Bombelros Informética | Policla Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Greve M 0,00 0,00 6,00 1,00 26,00 0,00 0,00 0,00 0,00 33,00
F| o000 0,00 200 12,00 18,00 0,00 _ 0,00 0,00 0,00 32,00
Total 0,00 0,00 8,00 13,00 | 44,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 65,00
Injustificadas M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F| o000 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 000 0,00 0,00 2,00
Total 000 | 000 0,00 0,00 | 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
Outros M 0,00 0,00 47,50 99,50 347,50 0,00 5,50 0,00 0,00 500,00
F 0,00 3,50 105,50 10400 | 206,50 0,00 000 | 000 0,00 419,50
Total 0,00 3,50 153,00 203,50 554,00 0,00 | 5,50 0,00 0,00 919,50
M 0,00 0,00 478,00 538,50 1.803,50 0,00 22,00 0,00 0,00 2.842,00
Total F 0,00 23,50 1.014,00 841,00 |  2.12500 0,00 000 | 000 0,00 4.003,50
Total 0,00 2350 | 1.492,00 1.379,50 3.928,50 0,00 22,00 0,00 0,00 6.845,50
\ (
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Municipio de Chamusca

Quadro 18 - Total dos encargos com pessoal durante o ano

RemuneragOes base
Suplemehtos remuneratdrios
Prémios de desempenho
Prestages sodiais

Outros encargos com pessoal

Total

Valor (Euros)
1.987.164,33
123.879,65
0,00
189.377,86
345.020,61
2.645.442,45
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Municipio de Chamusca
Quadro 18.1 - Encargos com suplementos remuneratorios

Tpos de Suplementos Remuneratonos | Valor (Euros)
Trabalho extrao?dl_nan;i (dlumo e notumo)_ B R 76?,85
Trabalho nomnal notumo [ 0,00
Trab dias desc. semanal compl. e feriados (n induido em trab. ext.) 2.283,43
' Disponibilidade permanente ' 0,00
|O_UU'TS reEIrr;es_ espediais de prestacgo de trabalho | 0,00
| Risco, penosidade e insalubridade e - [ 0,00
| Fixagdo na periferia e = T —|_ R (fOO
' Trabalho por tumos | 0,00
Abono parafalhas ” ‘ 2.206,27
Participagio em reunices : Tass : | 1213170
Ajudas de custo = = I 6.218,96
|Representacso = A e | 2204184
Secretariado x =3 J 0,00
| Outrosgubﬁeaentosﬁeﬁmeratonos |' 1.353,60
! Total | 12387965
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Municipio de Chamusca

Quadro 18.2 - Prestagdes sociais

| Tipos de Prestagdes Sociais Valor (Euros)
Abono de familia 111.511,26
' Subsidios no ambito da protegdo da parentalidade 517,14
Subsidio de educacao espedial ) 0,00
Subsidio mensal vitalicio 0,00
Subsidio de refeicdo 177.349,46
Subsidio de funeral 0,00

' Subsidio por morte 0,00
Beneficios sodiais 0,00
Outras prestacdes sodais ' 0,00

Total | 189377,86
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Municipio de Chamusca

Quadro 18.2.1 - Beneficios de apoio social

____ Tipos de Prestactes de AcgDes Sodiais Complementares _ Valor (Euros)
"Gruposdsporﬁvos_/casadepeso‘ahl-__ ' 0,00 -
Refeitérios s | 000
'Subsidio de frequéndia de creche e de educagiopréescolar | 0,00
:Colénias de férias = _ Ay _' 0,00
Apoioaestudos = 0,00
Apoio sodioeconomico T a " [ 0,00 _____
'O_uu:qs_beneﬁdos sodais N —_l 0,90__— '
o Total R _ = l 0,00

Pag.1de 1 18-03-2020 SGP (c)



Quadro 19.1 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (No local de trabalho)

\

Municipio de Chamusca

Total la3diasde | 4a30diasde | Superiora 30 Mortals
baixa baixa dias de baixa
Nimero total de| M 8 0 0 0 0
acidentes F 5 0 0 0 0
Total 13 0 0 0 0 i
Nimero de M 6 1 3 2 0
acidentes com baixa F 4 1 2 1 0
Total 10 2 5 3 0
NGmero de dias de| M 0 1 32 69 0
trabatho perdidos
por acidentes c 0 1 = 36 44 0
ocorridos no ano Total 0 2 68 113 0
Nimero de dias de| M 0 0 0 0 0
trabalho perdidos
por  acidentes g . 2 g - g
ocorridos _em _anos| Total 0 0 0 0 0
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Municipio de Chamusca
Quadro 19.2 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (In Itinere)

Total la3diasde | 4a30diasde | Superiora 30 Mortals
baixa baixa dias de baixa
Nimero total del M 0 0 0 0 0
acidentes F 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0
Nimero de M 0 0 0 0 0
acidentes com baixa F 0 0 0 0 0
Total 0 0 oM 0 o
Numero de dias de| M 0 0 0 0 0
trabalho perdidos
por acidentes G 0 0 0_ | | — 0 0
ocorridos no ano | Total 0 0 0 0 0
Nimero de dias de| M 0 0 0 0 0
trabatho perdidos
por  acidentes din] g 0 0 0 0
ocorridos _em _anos| Total 0 0 0 0 0
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Municipio de Chamusca

Quadro 20 - Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano relativamente
aos trabalhadores vitimas de acidente

Casos de inmpgﬁd&e N© de Casos
Casos de incapacidadﬂn_ﬁénente 0
- Absoluta I 0
- Parcial _ 0
- Absoluta para o trabalho habitual I 0
Casos de incapacidade tempt_)iéria € absoluta - 16
Casos de incapacidade temporaria e pardal 1
Total 17

12-03-2020 SGP (c)



Municipio de Chamusca

Quadro 21 - Contagem das situagoes de doenca profissional registadas durante o ano

Doengas Profissionais Cé_digos de Doengas Profissionais N© de Casos No Dias de Auséncia
Doencas provocadas por agentes quimicos S |, __ o _ o ' 0 0,00
Doencas do aparelho respiratdrio DN 0o 0,00 i
Doencas cutaneas e outras ' 0 0,00
' Doengas provocadas por agentes fisicos . 0o 0,00
Doencas infecciosas e parasitérias - 0 0,00
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_ Municipio de Chamusca

Quadro 22 - Contagem das atividades de medicina no trabalho e respetivos encargos

Atividades de Medicina | Nimero Valor (Euros)

Total dos exames médicos efectuados i 122 3.044,23

Exames de Admiss30 5 124,45

Exames Periddicos leow el wl ol - 17 2.919,78

Exames Ocasionais e Complementares ) _ 0 0,00

Exames de Cessagdo de Fungdes _ 0 | 0,00
Despesas com Medicina no Trabalho ' 0,00
Visitas aos postos de trabalho 0

12-03-2020 SGP (c)
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Municipio de Chamusca

Quadro 23 - Contagem das intervencoes das comissoes de higiene e seguranga ocorridas
durante o ano, por tipo

Tipos de Intervencdo de Higiene e Seguranca _ Nimero
Reunides da Comissio B i — 0
Visitas aos Locais de Trabalho o
Outras ' 0
Total ' 0

12-03-2020 SGP (c)



Municipio de Chamusca

Quadro 24 - Contagem dos trabalhadores sujeitos a mobilidade interna durante o ano em
resultado de acidentes de trabalho ou doen¢a incapacitante

[ ~ Mobilidades Intemas ) Némero
Alteracdo das fungbes exercidas 0
Formagao profissional o o
Adéptagﬁo do posto de lrab;Iho_ e N T B 0
Alteracdo do regime de trabalho 0
Mobilidade Intema ' | 0 |

5 Total ] 0 '
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Municipio de Chamusca

Quadro 25 - Contagem das acoes de formacao e sensibilizacdo em matéria de seguranca e
satide no trabalho

_ AcOes de Formacdo em Higiene e Seguranca Nimero
Acdes de formacado e de sensibilizacdo realizadas_ nowilll 2
Trabalhadores abrangidos pelas acdes realizadas B 26
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Municipio de Chamusca

Quadro 26 - Custos com a prevencao de acidentes e doengas profissionais

Tipos de Custo de Prevenggo de Addentes e Doencas Profissionais Valor (Euros)
Encargos de estrutura de medicina e seguranca no trabalho _' 0,00
Equipamentos de protegio I 2 12.128,85
Formagdo em prevencdo de riscos ol sl el | 0,00

Outros custos com a prevencao de acidentes e doengas profissionais ' 0,00

12-03-2020 SGP (c)



Quadro 27 - Contagem das agdes de formagéo profissional por tipo segundo a duragéo da agédo

Municipio de Chamusca

Menos de 30 |[De 30a59 Horag De60a 119 120 Horas ou
Horas Horas mais Total
Internas 8 0 0 0 8
Externas 26 4 0 0 30
Total 34 4 0 0 38

Péag.1 de 1
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Municipio de Chamusca |
Quadro 28 - Contagem relativa as participagées em agées de formagéo durante ano por cargo/carreira segundo o tipo de agédo e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carrelras Gerais -|Carreiras Gerals |  Bombeiros Informética | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Internas 0 1 5 1 122 0 2 0 0 131
Externas 0 3 23 13 2 0 0 0 0 41
Total 4 28 14 124 0 172
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Municipio de Chamusca
Quadro 29 - Contagem relativa s horas dispendidas em agdes de formagéo durante ano por cargo/carreira segundo o tipo de agéo e

género
Dirigentes - Dirigentes - |Carrelras Gerals -|Carreiras Gerals -{Carreiras Gerals -|  Bombeiros Informética | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Asslistente Total
Técnico Operacional
Internas 0,00 14,00 70,00 14,00 334,00 0,00 14,00 0,00 0,00 446,00
Externas 0,00 62,00 284,00 131,00 54,00 0,00 0,00 0,00 0,00 531,00
Total 0,00 76,00 354,00 145,00 388,00 0,00 14,00 0,00 0,00 977,00
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Municipio de Chamusca
Quadro 30 - Despesas anuais com formagao profissional

Tipos de Acdo de Formacdo para Despesas | \Valor (Euros)
Internas 3.147,57
Extemnas 1.228,00
 Total | 437557
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Municipio de Chamusca
Quadro 31 - Relagoes Profissionais

Tipos de Relaggo Profissional Numero
NGmero de trabathadores sindicalizados o 85
Nimero de elementos pertencentes a comissoes de trabalhadores 0
Total de votantes para comissoes de trabalhadores 85
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Municipio de Chamusca

Quadro 32 - Disciplina

Tipos de Processo

Processos Transitados do Ano Anterior -
Processos Instaurados durante o Ano
Processos Transitados para o Ano Seguinte
Processos Dedididos B

Arquivados

Repreencado escrita

Multa

Suspensdo

Despedimento por facto imputavel ao trabalhador

Cessacdo da comisso de servico

Nimero

o

C - 00 oo R B =

12-03-2020
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N© de eleitos
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Municipio de Chamusca

Quadro 33 - Eleitos
Regime permanéndia - | Regime permanéncia - Regime ndo Regime ndo
tempo inteiro - cdmara | meio tempo - cdmara | permanénda - cdmara permanénda -
municipal - presidente e munidpal - vereadores municipal assembleia municipal
vereadores |
3 0 2 20
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Municipio de Chamusca
Quadro 34 - Gabinetes de Apoio Pessoal

Do mapa de pessoal do| De outra entidade Sem vinculo a
municipio publica, com vinculo a3 = Administracdo Publica Total
Administracdo Publica

Chefe do gabinete 0 0 1 1
Adjuntos 0 0 | F 1
Secretarios 0 0 1 1

Total 0 0 3 3
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Municipio de Chamusca
Quadro 35 - Dirigentes e Equiparados

Dirigente superior|  Dirigente | Dirigente | Dirigente | Chefe de equipa | Chefe de equipa [

[intennédio de 1.9(intermédio de 2.0 intermédio de 3.9| multidisdplinar | multidisciplinar Total
- grau grau grau ou inferior (Dir. Dep.) |(Chefe Div.-Mun.)

Nodecargosprevistos | | | ] | |

em regulamento municipal 0 0 0 0 | 0 0 || 0

: _ _ | 1 _ I

LN.° de cargos providos |

w3112 0 0 2 0 0 0 2
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