Municipio de Chamusca

Quadro 1 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo a modalidade de vinculagdo e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerals -{Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|  Bombeiros Informética | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Comissdo de Servico| M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2
Total 0 2 0 0 0 0 0 0 2
CTFP por tempo M 0 0 13 9 41 0 2 0 4 69
iDEeminado F 0 0 19 36 61 0 0 0 0 116
Total 0 0 32 45 102 0 2 0 4 185
CTFP a termo M 0 0 4 0 2 0 0 0 0 6
resolutivo certo F 0 0 9 2 13 0 0 0 0 24
Total 0 0 13 2 15 0 0 0 0 30
CTFP a termo M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
resolutivo Incerto F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outra M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 2 0 1 0 0 0 0 3
Total 0 0 2 0 1 0 0 0 0 3
M 0 0 17 9 43 0 2 0 4 75
Total F 0 2 30 38 75 0 0 0 0 145
Total 0 2 47 47 118 0 2 0 4 220
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Municipio de Chamusca

Quadro 1.1 - Contagem dos prestadores de servigos (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestacédo de servigos e género

Quantidades
Total
Tarefa M 1 1
F 0 0
Total 1 1
Avenca M 7 7
F 5 5
Total 12 12
M 8 8
Total F 5 5
Total 13 13
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Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o escaléo etéario e género

Municipio de Chamusca

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Menos de 20 anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

20-24 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

Total 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

25-29 M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
F 0 0 5 1 2 0 0 0 0 8

Total 0 0 5 1 3 0 0 0 0 9

30-34 M 0 0 4 0 0 0 1 0 0 5
F 0 0 5 0 2 0 0 0 0 7

Total 0 0 9 0 2 0 1 0 0 12

35-39 M 0 0 2 3 2 0 0 0 0 7
F 0 0 4 1 10 0 0 0 0 15

Total 0 0 6 4 12 0 0 0 0 22

40-44 M 0 0 2 0 1 0 0 0 2 5
F 0 0 7 3 0 0 0 0 19

Total 0 0 9 3 10 0 0 0 2 24
45-49 M 0 0 5 2 10 0 1 0 0 18
F 0 0 5 16 9 0 0 0 0 30

Total 0 0 10 18 19 0 1 0 0 48

50-54 M 0 0 1 1 5 0 0 0 0 7
F 0 1 2 6 20 0 0 0 ] 29

Total 0 1 3 7 25 0 0 0 0 36
55-59 M 0 0 2 1 15 0 0 0 1 19
F 0 0 1 5 13 0 0 0 0 19

Total 0 0 3 6 28 0 0 0 1 38

60-64 M 0 0 1 0 7 0 0 0 0 8
F 0 1 0 3 9 0 0 0 0 13

Total 0 1 1 3 16 0 0 0 0 21
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Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o escaléo etario e género

Municipio de Chamusca

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais-|  Bombeiros Informética | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

65-69 M 0 0 0 2 2 0 0 0 1 5
F 0 0 i 2 1 0 0 0 0 4
Total 0 0 1 4 3 0 0 0 1 9
70 ou mais anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 ] 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 17 9 43 0 2 0 4 75

1l F 0 2 30 38 75 0 0 0 0 145

Total 0 2 47 47 118 0 2 0 4 220
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Municipio de Chamusca

Quadro 3 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o nivel de antiguidade e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerals -|  Bombeiros Informética | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
até 5 anos M 0 0 6 0 10 0 0 0 2 18
F 0 0 15 4 30 0 0 0 0 49
Total 0 0 21 4 40 ] 0 0 2 67
5-9 M 0 0 ] 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Total 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
10-14 M 0 0 4 4 5 0 2 0 0 15
F 0 0 9 13 17 0 0 0 0 39
Total 0 0 13 17 22 0 2 0 0 54
15-19 M 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2
F 0 0 1 0 2 ] 0 0 0 3
Total 0 0 2 0 2 0 0 0 1 5
20-24 M 0 0 2 0 13 0 0 0 0 15
F 0 1 3 11 15 0 0 0 0 30
Total 0 1 5 11 28 0 0 0 0 45
25-29 M 0 0 1 3 6 0 0 0 0 10
F 0 1 0 4 5 ] 0 0 0 10
Total 0 1 1 7 11 0 0 0 0 20
30-34 M 0 0 3 0 0 0 0 0 0 3
F 0 0 0 3 4 0 0 0 0 7
Total 0 0 3 3 4 ] 0 0 0 10
35-39 M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
F 0 0 0 3 1 0 0 0 0 4
Total 0 0 0 3 2 0 0 0 0 5
40 ou mais anos M 0 0 0 2 8 0 0 0 1 11
F 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2
Total 0 0 1 2 9 0 0 0 1 13
M 0 0 17 9 43 0 2 0 4 75
Total F 0 2 30 38 75 0 0 0 0 145
Total 0 2 47 47 118 0 2 0 4 220
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Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira, nivel de escolaridade e género

Municipio de Chamusca

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerals -|Carreiras Gerais -{Carrelras Gerals -|  Bombelros Informdtica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Menosde4 anosde| M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
escolaridade F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1

4 anos de M 0 0 0 0 10 0 0 0 0 10
escolaridade F 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Total 0 0 0 0 11 0 0 0 0 11

6 anos de M 0 0 0 0 11 0 0 0 0 11
escolaridade F 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Total 0 0 0 0 12 0 0 0 0 12
99 ano ou M 0 0 0 2 12 0 0 0 0 14
Rquivalente F 0 0 0 1 38 0 0 0 0 39
Total 0 0 0 3 50 0 0 0 0 53

11° ano M 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2
F 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2

Total 0 0 0 2 2 0 0 0 0 4

129 ano ou M 0 0 0 6 8 0 1 0 2 17
radiaisrte F 0 0 0 34 33 0 0 0 0 67
Total 0 0 0 40 41 0 1 0 2 84

Bacharelato M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

Total 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

Licenciatura M 0 0 15 0 0 0 1 0 2 18
F 0 2 27 1 1 0 0 0 0 31

Total 0 2 42 1 1 0 1 0 2 49

Mestrado M 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2
F 0 0 3 0 0 0 0 0 0 3

Total 0 0 5 0 0 0 0 0 0 5
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Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira, nivel de escolaridade e género

Municipio de Chamusca

Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -| ~ Bombeiros Informética | Policla Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Doutoramento M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 17 9 43 0 2 0 4 75
e F 0 2 30 38 75 0 0 0 0 145
Total 0 2 47 47 118 0 2 0 4 220
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Municipio de Chamusca

Quadro 5 - Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargo / carreira segundo a nacionalidade e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais 4 Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -/  Bombeliros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Unido Europeia M ] 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CPLP M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
| Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outros M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pz F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Municipio de Chamusca

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo / carreira segundo o género

Dirigentes -
Superior

Dirigentes -
Intermédio

Carreiras Gerais -
Técnico Superior

Carreiras Gerals -
Assistente
Técnico

Carreiras Gerais -
Assistente
Operacional

Bombeiros

Informética

Policia Municipal

Outros

Total

Menos de 20 anos

20-24

25-29

30-34

35-39

40 - 44

45 - 49

50 - 54

55-59

60 - 64
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Municipio de Chamusca

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo / carreira segundo o género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -| = Bombeiros Informética | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
65 - 69 M 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
F 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
 Total 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2
70 ou mais anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 1 2 4 0 0 0 0 7
el F 0 0 2 4 6 0 0 0 0 12
Total 0 0 3 6 10 0 0 0 0 19
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Municipio de Chamusca

Quadro 7 - Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por cargo / carreira segundo o modo de ocupagéo do
posto de trabalho e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerals -| Carrelras Gerals -|Carreiras Gerais -|  Bombelros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Procedimento M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
IUES] F 0 0 4 0 1 0 0 0 0 5
Total 0 0 4 0 1 0 0 0 0 5
Cedéncia de M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Interesse publico F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mobilidade internaa | M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6rgdos ou servigos F 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2
Total 0 0 e 0 2 0 0 0 0 0 2
Regresso de licenga | M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Comissdo de servigo | M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CEAGP/CEAGPA M 0 )] 0 0 0 0 0 0 0 ]
F 0 ] 0 0 0 0 0 0 0 ]
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outras situagdes M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ]
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ]
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
UeE F 0 0 4 2 1 0 0 0 0 7
Total 0 0 4 2 1 0 0 0 0 7
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Municipio de Chamusca
Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carrelras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -| ~ Bombeiros Informética | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Caducidade M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Revogagdo (mituo | M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
acordo) F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Resolugdo ou M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Exoneracgo
(iniciativa do F 0 0 0 . 0 0 ) 0 0 0
empregador) | Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Resolucdo, Denlincla| M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ou Exoneraggo
(iniciativa do F g 0 v 0 Y 0 0 0 0 0
trabalhador) Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sancdo disciplinar M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outros M 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2
F 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Total 0 0 1 1 1 0 0 0 0 3
Conclusdo semf M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
sucesso do perfodo
experiemental i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fim da situacéo de M 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
mobilidade interna F 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Total 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2
Firgéda situacdo de M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
cedéncia de
interesse publico 3 0 0 0 0 0 0 0 2 4 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Morte M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
 Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Municipio de Chamusca

Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -/  Bombeiros Informdtica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Reforma/aposentacéd| M 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2
F 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Total 0 0 0 2 1 0 0 0 0 3
Limite de idade M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cessagdo da M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
comiss&o de servico F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 1 2 2 0 0 ] 0 5
Total F 0 0 2 1 0 0 0 0 0 3
Total 0 0 3 3 2 0 0 0 0 8
Pég.2 de 2 13/04/2023

SGP (c)



Municipio de Chamusca

Quadro 10 - Contagem dos postos de trabalho previstos e ndo ocupados durante o ano por cargo / carreira segundo a dificuldade de
recrutamento

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|  Bombeiros Informética | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Né&o abertura de
procedimento concursal 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2
Impugnagédo do
procedimento concursal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Falta de aprovagéo do
drgdo executivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Procedimento concursal
improcedente 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Procedimento concursal
em desenvolvimento 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2

Total 0 0 4 0 0 0 0 0 0 4
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Municipio de Chamusca

Quadro 11 - Contagem das mudangas de situagéo dos trabalhadores durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerals -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerals | ~ Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Promqgﬁes M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(carreiras néo F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
revistas e carreira
subsistentes) Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Procedimento M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
concursal F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Consolidagdo da M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
mobilidade na
categorla F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
| Total 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Alterac8o obrigatéria| M 0 0 0 0 3 0 0 0 1 4
do posmionamento F 0 0 2 5 5 0 0 0 0 12
remuneratério
Total 0 0 2 5 8 0 0 0 1 16
Alteracdo do M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
posicionamento
remuneratdrio por F g 0 0 : 0 0 0 0 0 2
opcio gestiondria | Total 0 0 0 Y 0 0 0 0 0 0
Alteracdo do M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
posicionamento
remuneratério por 7 0 0 0 0 > 0 0 ! 0 L
opcio gestiondria Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 V]
M 0 0 0 0 4 0 0 0 1 5
Total F 0 0 2 5 5 0 0 0 0 12
Total 0 0 2 5 9 0 0 0 1 17
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Quadro 14.1 - Contagem das horas de trabalho nocturno, normal e extraordinario, segundo o género

Municipio de Chamusca

Valor
Total
Normal M 0,00 0,00
F 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
Extraordinario M 0,00 0,00
F 0,00 0,00
| Total 0,00 0,00
M 0,00 0,00
Total F- 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
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Municipio de Chamusca
Quadro 14.2 - Contagem das horas de trabalho extraordinério, diurno e nocturno, segundo o género

Valor
Total

Extraordinario diurno| M 966,17 966,17
F 1259,00 1 259,00

Total 2 225,17 2 225,17
Extraordinério M 1 838,33 1 838,33
noturno F 1 624,42 1 624,42
Total|  3462,75 3462,75
M 2 804,50 2 804,50
Total F 2 883,42 2 883,42
Total 5 687,92 5 687,92
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Municipio de Chamusca
Quadro 14.3 - Contagem das horas de trabalho em dias de descanso semanal e feriados segundo o género

Valor
Total

Descanso semanal M 1 956,50 1 956,50
obrigatério F| 105833 105833
Total 3 014,83 3 014,83
Descanso semanal M 2 461,00 2 461,00
complementar F 1707,08 1707,08
Total 4 168,08 4 168,08

Feriados M 499,00 499,00

F 234,00 234,00

Total 733,00 733,00
M 4 916,50 4 916,50

Total F 2 999,41 2 999,41

Total 7 915,91 7 915,91
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Municipio de Chamusca

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerals -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|  Bombeiros Informética | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Casamento M 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00
F 0,00 0,00 15,00 0,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00
Total 0,00 0,00 15,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 45,00
Protec&o na M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
parentalidade F 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00
Total 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00
Falecimento de M 0,00 0,00 10,00 0,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17,00
famifiar F 0,00 0,00 9,00 18,00 22,00 0,00 0,00 0,00 0,00 49,00
Total 0,00 0,00 19,00 18,00 29,00 0,00 0,00 0,00 0,00 66,00
Doenca M 0,00 0,00 269,00 433,00 937,00 0,00 7,00 0,00 0,00 1 646,00
F 0,00 0,00 601,00 779,00 2 096,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3 476,00
Total 0,00 0,00 870,00 1 212,00 3 033,00 0,00 7,00 0,00 0,00 5 122,00
Por acldente em M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
;fg‘gg; :n‘;f“”ga F 0,00 0,00 24,00 0,00 99,00 0,00 0,00 0,00 0,00 123,00
| Total 0,00 0,00 24,00 0,00 99,00 0,00 0,00 0,00 0,00 123,00
Assisténcia a M 0,00 0,00 5,50 5,50 44,00 0,00 0,00 0,00 0,00 55,00
familiares F 0,00 3,50 72,00 35,50 260,50 0,00 0,00 0,00 0,00 371,50
Total 0,00 3,50 77,50 41,00 304,50 0,00 0,00 0,00 0,00 426,50
Trabalhador-estudan|{ M 0,00 0,00 0,00 16,50 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18,50
F 0,00 0,00 3,00 1,00 18,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22,00
Total 0,00 0,00 3,00 17,50 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40,50
Por conta do periodo| M 0,00 0,00 25,50 25,00 32,50 0,00 0,00 0,00 7,00 90,00
de férlas F 0,00 7,00 45,00 75,50 69,00 0,00 0,00 0,00 0,00 196,50
Total 0,00 7,00 70,50 100,50 101,50 0,00 0,00 0,00 7,00 286,50
Com perda de M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
vencimento F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cumprimento de M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
pena disciplinar F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Municipio de Chamusca

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -{  Bombeiros Informética | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Greve M 0,00 0,00 1,00 0,50 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,50
F 0,00 0,00 1,00 5,00 35,00 0,00 0,00 0,00 0,00 41,00
Total 0,00 0,00 2,00 5,50 44,00 0,00 0,00 0,00 0,00 51,50
Injustificadas M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros M 0,00 0,00 72,50 59,50 337,00 0,00 5,00 0,00 1,00 475,00
F 0,00 14,00 110,50 179,00 457,00 0,00 0,00 0,00 0,00 760,50
 Total 0,00 14,00 183,00 238,50 794,00 0,00 5,00 0,00 1,00 1 235,50
M 0,00 0,00 383,50 540,00 1 383,50 0,00 12,00 0,00 8,00 2 327,00
et F 0,00 24,50 888,50 1 093,00 3 071,50 0,00 0,00 0,00 0,00 5 077,50
Total 0,00 24,50 1 272,00 1 633,00 4 455,00 0,00 12,00 0,00 8,00 7 404,50
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Municipio de Chamusca

Quadro 18 - Total dos encargos com pessoal durante o ano

Rerr_luneragc")es base

Suplementos remuneratdrios

Prémios de desempenho
Prestagbes sociaig

Outros encargos com pessoal

Valor (Euros)
2 616 894,47
157 210,34
0,00
237 335,85
454 156,03
3 465 596,69
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Municipio de Chamusca

Quadro 18.1 - Encargos com suplementos remuneratérios

- Tipos de Suplementos Remuneratdrios ~ Valor (Euros)
Trabalho extraordinério (diurmo e noturno) 99 107,92
'Trabalho normal noturno _ 0,00
Trabalho em dias de descans_o semanal, coaplementar e feriados (ndo incl_- 0,00
'I_)isponibilidade permanente B _ _0,00 ]
Outros reames especiais._de prestacao de trabalho 0,00
Risc;, penosidade_e insalubn'dade_ _ = ol 12 9_21,89
FE(;_éo na perife_n; = B 0,00 R
Trabalho por tumos Ll i 000
| Abono para falhas 3 - K 3 253,63_
Participaao em reunides - B ol  12580,59
Ajudas de custo ) 3 r 6 387,55
Representac3o _ o - 22 307,16
' Secretariado ' I 0,00
Outros suple;entos ;emuner;\térios - - 651,60
~ Total | 15721034
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Municipio de Chamusca

Quadro 18.1 - Encargos com suplementos remuneratérios

ol Tipos de Suplementos Remuneratdrios [ valor (Euros)

 Trabalho extraordinario (diumo e noturno) ' | 9910792

\Trabalho normal notumo o 0,00
Trabalho em dias de d&s_canso serhanal, complementar e feriados (n"a'o?l(':l-_m 0,00
Disponibilidade permanente = 0,00
‘Outros regimes espeTciais de prestagao de trabalho 1 0,00
Risco, penosidade e insalubridade B . 12921,89

|.FI_Xé-éO na periferia e e 0,00

| Trabalho por turnos el 0,00

| Abono para falhas = O 3 253,63
Participacio em reunides il - 12 580,59
Ajudas de custo B e | 638755
Representaciio - N | 230716
Secretariado R = '_ 0,00

| Outros supler_nentos remunemgrios i [ 651,60

I T Total 157 210,34

13/04/2023

SGP (c)



Pag.1 de 1

At;ono de familia

|_Subsidios no ambito da prote(;_éio da parentglidade
Subsidio de educaggo espedial

Tipos de PrestacBes Sodiais

| Subsidio mensal vitalicio
‘ Subsidio de refeicio

Subsidio de funeral
Subsidio por morte
Benei:ios sociais

Outras prestages sociais

Municipio de Chamusca

Quadro 18.2 - Prestagdes sociais

Valor (Eums)
3 756,81
3213,17
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
237 335,85

230 365,87
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Municipio de Chamusca
Quadro 18.2.1 - Beneficios de apoio social

| Tipos de Prestagbes de A¢des Sociais Complementares | Valor _(Euros)
Grupos desporﬁvos/ casa_ de b&oal 2 _ ' _ i 0,00
Refeitdrios N ' 0,00
Subsidio de frequéndia de creche e de educagéo pré-escolar 0,00
Colénias de férias 0,00
Apoio a estudos el 0,00
Apoio socioeconémico i B 0,00

| Outros beneficios sociais . - 0,00

e Total 0,00
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Quadro 19.1 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (No local de trabalho)

Municipio de Chamusca

Total la3dasde | 4a30dasde | Superiora 30 Mortais
baixa baixa dias de baixa
Nimero total de| M 0 0 0 0 0
acidentes F 0 2 0 0 0
Total 0 2 0 0 0
Nlmero de M 0 0 0 0 0
acidentes com baixa F 0 2 0 0 0
Total 0 2 0 0 0
NUmero de dias de| M 0 0 0 0 0
trabalho perdidos F 0 3 0 0 0
por  acidentes
ocorridos no ano | Total 0 3 0 0 0
Nimero de dias de| M 0 0 0 0 0
trabalho perdidos F 0 0 0 0 0
por  acidentes
ocorridos em anos| Total 0 0 0 0 0
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Municipio de Chamusca

Quadro 19.2 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (In itinere)

Total la3diasde | 4a30diasde | Superiora30 Mortais
baixa baixa dias de baixa
Nimero total del m 0 0 0 0 0
acidentes F 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0
Nimero de M 0 0 0 0 0
acidentes com baixa 3 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0
Nimero de dias de| M 0 0 0 0 0
trabalho perdidos F 0 0 0 0 0
por  acidentes .
ocorridos no ano | Total 0 0 0 0 0
NUmero de dias de| M 0 0 0 0 0
trabalho perdidos F 0 0 0 0 0
por  acidentes —
ocorridos em anos]| Total 0 0 0 0 0
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Municipio de Chamusca

Quadro 20 - Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano relativamente
aos trabalhadores vitimas de acidente

Casos de incapacidade NO de Casos

Casos de incapacidade permanente - 0

- Absoluta ' 0

| -Pardal 0
' - Absoluta para o trabalho habitual ' 0
(Casos de incapacidade temporaria e absoluta L 0
| Casos de incabacidade temporaria e pardal 2
' ~ Total B 2
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Municipio de Chamusca

Quadro 21 - Contagem das situagées de doenga profissional registadas durante o ano

Doencas Profissionais : Codigos de Doengas Profissionais NO de Casos NO° Dias de Auséncia
Doengas provocagas_ por agentes quimicos 0 0
Doengas do aparelho respiratdrio 0 0
Doencas cutdneas e outras 1 0
Doencas provocadas por agentes fisicos 0 0
Doengas infecdiosas e parasitarias . - 0 0
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Municipio de Chamusca

Quadro 22 - Contagem das atividades de medicina no trabalho e respetivos encargos

Au‘vidad_és de Medicina no Trabalho

_ Nimero Valor (Euros)
| Total dos exames médicos efectuados 113 2 825,00 7
Exames de Admisso 33 825,00

| Exames Periddicos ) 75 1 875,00
' Exames Ocasionais e Complementares i s 5 | 125,00
Exames de Cessagdo de Fungdes 0 0,00
' Despesas com Medicina no Trabalho 1 543,18
Visitas aos postos de trabatho ' 0
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Municipio de Chamusca

Quadro 23 - Contagem das intervengdes das comissdes de higiene e seguranca ocorridas
durante o ano, por tipo

Seguranga e Satdde no Trab_alho: Intervengdo das Comissdes Nimero
Reunides da Comissio 0
Visitas aos Locais de Trabalho 4

Outras 0
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Municipio de Chamusca

Quadro 24 - Contagem dos trabalhadores sujeitos a mobilidade interna durante o ano em
resultado de acidentes de trabalho ou doenca incapacitante

Seguranga e Satde no Trabalho: A¢Bes de Reintegraciio Profissiona Numero
Alteraggo das fungOes exercidas - 1
Formacao Profissional 0
Adaptacao do posto de trabalho 0
Alteragdo do regime de trabalho 0
Mobilidade Intemna 0
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Municipio de Chamusca

Quadro 25 - Contagem das agdes de formagio e sensibilizagdo em matéria de seguranca e
salde no trabalho

_ Seguranca e Satide no Trabalho: AcBes de Formaggo Nimero
Agdes de formagdo e de sensibilizagio realizadas 1
Trabalhadores abrangidos pelas agbes realizadas _200
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Municipio de Chamusca
Quadro 26 - Custos com a prevencéao de acidentes e doencas profissionais

) Segumnga e Satide no Trabalho: Custos _ 'Valor (Eurqs)
Encargos de estrutura de medicina € seguranca no trabalho R 0,60
Equipamentos de protega'?b - ' 0,00
Formag&o em prevencao de riscos n ] 10'097,48
0_utros_custo§ com a preVengﬁo de acidentes e doencas profissionais 0,00
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Quadro 27 - Contagem das agdes de formagédo profissional por tipo segundo a duragédo da agédo

Municipio de Chamusca

Menos de 30 |De 30 a 59 Horag De 60 a 119 120 Horas ou
Horas Horas mais Total
Internas 0 0 0 0 0
Externas 28 2 0 1 31
Total 28 2 0 1 31
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Municipio de Chamusca

Quadro 28 - Contagem relativa as participagdes em agdes de formagédo durante ano por cargo / carreira segundo o tipo de agéo e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerals -|Carreiras Gerais |4  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Internas 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Externas 2 16 36 0 0 0 0 60
Total 16 36 60
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Municipio de Chamusca

Quadro 29 - Contagem relativa as horas despendidas em agdes de formagéo durante ano por cargo / carreira segundo o tipo de agéo e

género
Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carrelras Gerais -/  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Externas 0,00 14,00 323,00 43,00 201,00 0,00 0,00 0,00 0,00 581,00
Total 0,00 14,00 323,00 43,00 201,00 0,00 0,00 0,00 0,00 581,00
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Municipio de Chamusca

Quadro 30 - Despesas anuais com formacao profissional

Tipos de Acao de Formagiio para Despesas Valor (Euros)
Internas ' 0,00
Externas 11 432,00
) Total _ 11 432,00
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Municipio de Chamusca

Quadro 31 - Relagdes Profissionais

B Tipos de Relacdo Profissional | Nimero
Numero de trabalhadores sindicalizados 98
Numero de elementos perte;l_ééntes a comissdes de trabalhadores ' 0
Tota_l de votantes Egra__c_oﬂssﬁes de trabalhadores 98
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Municipio de Chamusca
Quadro 31 - Relagdes Profissionais

Tipos de Relag3o Profissional - Numero
Nimero de trabalhadores sindicalizados 98
Nimero de elementos pertencentes a comissdes de trabalhadores R 0
Total de votantes para comissdes de trabalhadores 98
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Municipio de Chamusca

Quadro 32 - Disciplina

Tipos de Processo Nimero
Processos Transitados do Ano Anterior
Processos Instaurados durante o Ano
Processos Transitados para 0 Ano Seguinte
Processos Decididos Nl
Arquivados |
Repreengao escrita
Multa
_Suspensz'io 1
Dspeair;1e_nto por facto imputével ao trabalhador
Cessacdo da comissdo de se_rvngo -

o

©C 0O 0O o0 o o o o o
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Municipio de Chamusca

Quadro 33 - Eleitos

Regime permanéncia - | Regime permanéncia - Regime ndo Regime ndo
tempo inteiro - cdmara| meio tempo ~ cdmara | permanénda - cdmara permanéncia -
municipal - presidente e municipal - vereadores municipal assembleia municipal
vereadores
NO de eleitos 3 0 2 20
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Municipio de Chamusca
Quadro 34 - Gabinetes de Apoio Pessoal

Do mapa de pessoal do| De outra entidade Sem vinculo a
municipio publica, com vinculo a | Administracéo Publica Total
Administraggo Publica
Chefe do gabinete 0 0 1 1
Adjuntos 0 0 1 1
Secretarios 0 0 1 1
Total 0 0 3 3
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Municipio de Chamusca

Quadro 35 - Dirigentes e equiparados

Dirigente superiol| Dirigente Dirigente Dirigente Chefe de equipa | Chefe de equipa
(diretor intermédio de 1.9 intermédio de 2.9 intermédio de 3.9 multidisciplinar | multidisciplinar Total
municipat) grau (diretor de | grau (chefe de | grau ou inferior | (equiparadoa | (equiparado a
departamento |divisdo municipal| diretor de chefe de divisdo
N.© de cargos previstos em|
regulamento municipal 0 0 0 0 0 0 0
N.° de cargos providos em
31/12 0 0 2 0 0 0 2
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