CAMARA MUNICIPAL DE CHAMUSCA

Mu nlcipﬂl
DEP. SEFY. OMLINE
MUNICIP&S

INFO N° 028A/2009

DEFINICAO DE FUNCOES (PELOUROS)

Funcdes do Presidente da Camara Municipal

Sérgio Morais da Conceicdo Carrinho

Coordenacéo Geral e Ineréncias do Cargo;

Coordenagéo com a Assembleia Municipal

Proteccéao Civil e Seguranca dos Cidadaos;

Gabinete de Proteccéao Civil;

Comisséo Municipal da Defesa da Floresta Contra Incéndios;
Gabinete Técnico Florestal Municipal e Intermunicipal;
Conselho Municipal de Seguranca (a Criar);

Veterinario Municipal;

Planeamento Estratégico;

10 Coordenac&o dos Grupos de Trabalho das Areas Estratégicas;
11.Promocéao do Desenvolvimento e Cooperacao;

12. Actividades Econdmicas e Centros de Empresas;
13.Comissédo Regional e Municipal de Economia;

14.Turismo e Promocao Local;

15. Associacao de Artesanato da Regido de Santarém;
16.Gestdo Administrativa e Financeira;

17.Fundos Especiais de Financiamento Comunitario ou Nacional;
18. Notariado e Apoio Juridico;

19. Gestao de Obras, Urbanismo e Servi¢cos Urbanos;
20.Urbanismo e Edificagao;

21.Educacdo, Ensino e Formacédo, Saude e Accao Social;
22.Conselho Geral do Agrupamento Vertical de Escolas e Jardins de Infancia
23.Comisséo Concelhia de Saude;

24.Comunicagéao e Informacéo Municipal;

25.Plano Director Municipal;

26. Projecto Estratégico do Eco-Parque do Relvao;
27.Plataforma para o Desenvolvimento Econémico do Concelho;
28.Plataformas para o Desenvolvimento Supra-Concelhio;
29.Plataformas para o Desenvolvimento de Eventos Supra-Concelhios;
30. Plataforma para a Inovacao Social, Saude, Educa¢éo e Formacao;
31.Planeamento de Transportes e Comunicacgdes;
32.Planeamento Estratégico Concelhio anual;
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33.Forum Estratégico Chamusca XXI;
34.Forum Estratégico da Animacéo Territorial / Chamusca 2020.

1° Vereador em Regime de Permanéncia

Francisco Manuel Petisca Matias

Vice- Presidente

Coordenacédo com A Assembleia Municipal;
Coordenacéo com as Juntas de Freguesia;
Planeamento Estratégico;

Turismo e Promocéo Local;

Notariado e Apoio Juridico;

Conselho Municipal da Juventude (a criar);
Conselho Local de Accéo Social;

Comunicacgéao e Informacgéo Municipal;

10 Conselho Cinegético e da Conservacao da Fauna;
11.Associagdo de Artesanato da regido de Santaréem;
12. Associacao para a promocao Rural da Charneca Ribatejana;
13.Conselho Geral do Agrupamento Vertical de Escolas e Jardins de Infancia;
14.Conselho Municipal de Educacéo;

15. Gestao Administrativa e Financeira;

16.Recursos Humanos;

17.Expediente e Informética;

18. Fiscalizacdo Municipal e Contra-Ordenacdes (a criar);
19. Contabilidade, Tesouraria e Patrimonio;

20. Aprovisionamento, Gestao de Stocks e Armazém,;
21.Impostos, Taxas e Licencas;

22.Fundos Especiais de Financiamento Comunitario ou Nacional;
23.Gestéo de Obras, Urbanismo e Servigos Urbanos;
24. Servicos Urbanos e Ambiente;

25.Higiene e Limpeza Urbana;

26.Parque Florestal Municipal;

27.Espacos Verdes e Jardins;

28.Aguas e Saneamento;

29.Cemitério;

30.Mercados e Feiras;

31.Defesa do Consumidor (a criar);

32. Transportes e Comunicacdes (a criar);

33.0Obras Municipais;

34.Parque de Maquinas e Viaturas;

35. Oficinas, Electricidade, Pinturas e Carpintaria;

36. Cultura, Patriménio Cultural;

37.Gabinete de Cultura e Turismo;

38.Edicbes e Publicacbes;

39.Biblioteca e Arquivo Municipal;

40.Desporto e Tempos Livres;

41.Gabinete de Desporto e Tempos Livres;
42.Piscinas Municipais e Equipamentos Desportivos;
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43.Movimento Associativo;

44 Eventos;

45.Juventude;

46.Concelho Digital,

47.Plano Director Municipal;

48. Projecto Estratégico do Eco-Parque do Relvao;

49. Plataforma para o Desenvolvimento Econdmico do Concelho;
50.Plataformas para o Desenvolvimento Supra- Concelhio;
51.Plataformas para o Desenvolvimento de Eventos Supra-Concelhios;
52.Plataforma para a Inovacéo Social, Saude, Educagéo e Formacdao;
53.Planeamento de Transportes e Comunicagoes;

54.Planeamento Estratégico Concelhio Anual;

55.Forum Estratégico Chamusca XXI;

56.F6rum Estratégico da Animacao Territorial / Chamusca 2020;
57.SIADAP — Conselho Coordenador de Avaliagao.

2° Vereador em Regime de Permanéncia

Jodo Manuel Duarte Lourengo

Planeamento Estratégico;

Saude;

Accéao Social;

Rede Social;

Comissao Concelhia da Saude;

Movimento associativo Social;

Habitagc&o Social;

Habitacdo Municipal;

. Emprego Social;

10. Educacéo, Ensino e Formacao;

11.Gestao do Parque Escolar;

12.Gestéo da AEC’S;

13. Gestao dos Prolongamentos Escolares;

14.Gestao dos Servicos de Refeicdes;

15. Transportes Escolares;

16. Transportes do Movimento Associativo;

17.Conselho Local de Acc¢éo Social;

18.Nucleo Executivo do CLAS;

19.Comisséo de Proteccgéo de Criancas e Jovens;

20.Projecto de Intervencéo Precoce Supra-Concelhio;

21.Ndcleo Local de Insercao;

22.Gestéo do Centro de Incluséo Social;

23.Associacao de Artesanato da Regido de Santarém;

24.Conselho Geral do Agrupamento Vertical de Escolas e Jardins de Infancia;
25.Plano director Municipal;

26.Projecto Estratégico do Eco-Parque do Relvao;

27. Plataforma para o Desenvolvimento Econdmico do Concelho;
28.Plataformas para o Desenvolvimento Supra- Concelhio;
29.Plataformas para o Desenvolvimento de Eventos Supra-Concelhios;
30.Plataforma para a Inovacédo Social, Saude, Educacéo e Formacéo;
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31.Planeamento de Transportes e Comunicacgoes;
32.Planeamento Estratégico Concelhio Anual;

33.Forum Estratégico Chamusca XXI;

34.Fbérum Estratégico da Animacao Territorial / Chamusca 2020;
35.SIADAP — Conselho Coordenador de Avaliagao.

1° Vereador em Regime de ndo Permanéncia

Joaquim José Duarte Garrido

1. Plano Director Municipal,

2. Projecto Estratégico do Eco-Parque do Relvao

3. Plataforma para o Desenvolvimento Econémico do Concelho;

4. Plataformas para o Desenvolvimento Supra- Concelhio;

5. Plataformas para o Desenvolvimento de Eventos Supra-Concelhios;
6. Plataforma para a Inovacéo Social, Saude, Educagéo e Formacdo;
7. Planeamento de Transportes e Comunicacgoes;

8. Planeamento Estratégico Concelhio Anual;

9. Forum Estratégico Chamusca XXI;

10. Férum Estratégico da Animacéao Territorial / Chamusca 2020

2° Vereador em Regime de ndo Permanéncia

Paulo J. Mira Lucas Cegonho Queimado

Plano Director Municipal;

Projecto Estratégico do Eco-Parque do Relvao

Plataforma para o Desenvolvimento Econémico do Concelho;
Plataformas para o Desenvolvimento Supra- Concelhio;
Plataformas para o Desenvolvimento de Eventos Supra-Concelhios;
Plataforma para a Inovacéo Social, Saude, Educacéo e Formacéo;
Planeamento de Transportes e Comunicacgoes;

Planeamento Estratégico Concelhio Anual,

F6rum Estratégico Chamusca XXI;

O Forum Estratégico da Animacéo Territorial / Chamusca 2020
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Chamusca, 15 de Dezembro de 2009

O Presidente da Camara Municipal
Sérgio Morais da Concei¢do Carrinho

DEFINICAO DE FUNCOES



