
 

 

Oferta de emprego 
 

No âmbito da implementação da candidatura realizada pela Comunidade Intermunicipal da 

Lezíria do Tejo (CIMLT) intitulada Plano Integrado e Inovador de Combate ao Insucesso Escolar 

da Lezíria do Tejo (PIICIE LT), o Município de Chamusca pretende contratar como prestador de 

serviços, pelo período de 34 meses, 1 técnico para integrar uma Equipa Multidisciplinar de 

Intervenção Comunitária (EMIC). 

A constituição de uma Equipa Multidisciplinar tem como objetivo a implementação de diversas 

ações que integram os dois eixos de intervenção do plano integrado da Lezíria do Tejo: 1. 

Educação Positiva e 2. Educação pela Inovação. 

 

O processo de recrutamento e seleção das EMIC irá incluir as seguintes fases: 

a)       Análise do Curriculum Vitae; 

b)      Entrevista individual: avaliação do perfil profissional dos candidatos (local: CIMLT); 

c)       Entrevista grupal (se necessário): dinâmica de grupo (local: CIMLT). 

 

Especificações técnicas – perfil académico / profissional dos técnicos: 

1 Educador Social 

i. Sejam detentores de Licenciatura Pré-Bolonha ou Mestrado Integrado em Educação 

Social;  

ii. Estágio profissional concluído;  

iii. Experiência adequada à função a desempenhar no mínimo de 3/4 anos. 

 

Forma e prazo para apresentação da candidatura: 

- Prazo de 10 dias consecutivos a contar da data da publicação do anúncio; 

- Forma: A apresentação do Curriculum Vitae deve ser efetuada no Balcão Único da Câmara 

Municipal da Chamusca em formato de papel com as páginas numeradas e rubricadas ou por 

correio eletrónico para o endereço educacao@cm-chamusca.pt 

As apresentações das candidaturas deverão ser acompanhadas do Curriculum Vitae detalhado 

e conter os comprovativos da experiência indicada. 

 

Não serão consideradas as candidaturas que não respeitarem as especificações técnicas. 


