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Ordem de Trabalhos para a Sessão Extraordinária de  
 

02-12-2011 
 

---1. Ponto de Situação da Saúde no Concelho - Apreciação.--------------------------------------------------------- 

---2. Contabilidade - Situação Económica e Financeira - Propostas - Apreciação:------------------------------- 

---2-a) Cultura, Desporto e Tempos Livres - Novas medidas internas;---------------------------------------------- 

---2-b) Movimento Associativo / Apoio em transportes com novas regras;----------------------------------------- 

---2-c) Movimento Associativo - Apoio à realização de eventos com novas regras;------------------------------- 

---2-d) Medidas de Contenção de Custos - Área dos Serviços Operacionais;--------------------------------------- 

---2-e) Pessoal Noutra Situação - Novas medidas para o ano de 2012.---------------------------------------------- 

---3. Empréstimo de Curto Prazo no valor de 640.000,00 Euros para o Exercício de 2012 - Cláusulas 

Contratuais - Análise e Aprovação.---------------------------------------------------------------------------------------- 

---4. D.T.O.U.A.:-------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

---4-a) I Correção Material ao PDM da Chamusca- Análise e Aprovação.----------------------------------------- 

---4-b) Correção da Reserva Ecológica Nacional na sequência de um processo de Correção Material ao 

PDM de Chamusca- Análise e Aprovação.------------------------------------------------------------------------------- 

---4-c) CIVTRHI - Centro Integrado de Valorização e Tratamento de Resíduos Hospitalares e Industriais 

- Prorrogação do prazo das medidas preventivas- Análise e Aprovação.-------------------------------------------- 

---4-d) Declaração de Interesse Municipal / Pedreira - Carregueira / Joaquim Formigo Caetano- Análise e 

Aprovação.--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

---5. Grupo Dramático Musical "J.N.P." (José Nunes Petisca) – Isenção total  de IMT nos termos do nº 2, 

do artigo 12º da Lei 2/2007 de 15 de Janeiro ( Lei das Finanças Locais)  - Análise e Aprovação.-------------- 

---6. Taxa Municipal de Direitos de Passagem (TMDP) para 2012 - Análise e Aprovação.---------------------- 

---7. SRU - Lezíria do Tejo - Contrato Programa e de Gestão a Celebrar em 2012 - Análise e Aprovação.--- 
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---8. PROTOCOLOS:------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

---a) Acordo de Parceria com a Escola Superior de Educação de Torres Novas - Análise e Ratificação.----- 

---b) Protocolo de Enquadramento de Pessoal destinado a integrar as Equipas de Intervenção Permanente 

entre Autoridade Nacional de Proteção Civil, Câmara Municipal de Chamusca e Associação Humanitária 

de Bombeiros Voluntários da Chamusca - Análise e Ratificação.----------------------------------------------------- 

---c) Protocolo Financeiro de Apoio ao Funcionamento da Associação Humanitária de Bombeiros 

Voluntários de Chamusca - DEFIC-2011/ECIN,S+ELAC - Época de Fogos Florestais - Análise e 

Ratificação--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

---d) Protocolo Medida Contrato Emprego - Inserção (Jorge Manuel Geraldes Sequeira) - Junta de 

Freguesia de Chamusca e Município de Chamusca - Análise e Ratificação.----------------------------------------- 

---e) Protocolo Medida Contrato Emprego - Inserção (Isabel Castro Monteiro Alves) - Junta de Freguesia 

de Chamusca e Município de Chamusca - Análise e Ratificação.------------------------------------------------------ 

---f) Protocolo Medida Contrato Emprego - Inserção (Alice Maria Paredes Santos) - Junta de Freguesia de 

Chamusca e Município de Chamusca - Análise e Ratificação.------------------------------------------------------ 

---g) Protocolo Medida Contrato Emprego - Inserção (Carla Marina Paredes Santos Luz) - Junta de 

Freguesia de Chamusca e Município de Chamusca - Análise e Ratificação.----------------------------------------- 

---h) Adenda a Protocolos de Colaboração Administrativa e Financeira - Alteração das Contribuições 

para Segurança Social - Análise e Ratificação.-------------------------------------------------------------------------- 

---i) Adenda a Protocolo / Empresa Inserção - Alteração das Contribuições para Segurança Social - 

Análise e Ratificação.--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

---j) Protocolo de Colaboração - Ação Social Escolar / Verbas de Apoio à aquisição de Material Escolar - 

Município de Chamusca e AVEJICC - Análise e Ratificação.---------------------------------------------------------- 

---k) Protocolo de Colaboração / Verbas de Apoio ao funcionamento dos Jardins de Infância e Escolas 

Básicas do 1º Ciclo do Concelho - Município de Chamusca e AVEJICC - Análise e Ratificação.---------------- 

---l) Atividade Física e Desportiva / Protocolo de Utilização de Instalações entre Junta de Freguesia do 

Chouto e Município de Chamusca - Análise e Ratificação.------------------------------------------------------------- 

---m) Atividade Física e Desportiva / Protocolo de Utilização de Instalações entre Junta de Freguesia da 

Parreira e Município de Chamusca - Análise e Ratificação.----------------------------------------------------------- 
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---n) Atividade Física e Desportiva / Protocolo de Utilização de Instalações entre Sociedade Instrução e 

Recreio Pinheiro Grande e Município de Chamusca - Análise e Ratificação.--------------------------------------- 

---o) Protocolos de Colaboração e Cedência de Utilização de Propriedade Rústica na Parreira - Município 

de Chamusca e Grupo Papa Pó (Anos 2010 e 2011) - Análise e Ratificação.--------------------------------------- 

---p) Protocolo de Colaboração e Cedência de Utilização da Casa do Alfaiate - Município de Chamusca e 

Junta de Freguesia da Carregueira (pelo período de um ano, assinado em 21/10/2011) - Análise e 

Ratificação.-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

---q) Protocolos de Colaboração e Cedência de Utilização - Município de Chamusca e ADEPEC - 

Associação Para a Defesa do Património Etnográfico e Cultural de Vale de Cavalos (Pelo período de um 

ano, assinados em 10-12-2009 e 10-12-2010) )- Análise e Ratificação.---------------------------------------------- 

---r) Protocolos de Colaboração e Cedência de Utilização das lojas nºs 13 e 14 do Edifício do Mercado 

Municipal - Município de Chamusca e Associação de Caçadores Mirones da Natureza (pelo período de 

um ano, assinados em 17-08-2010 e 17-08-2011) - Análise e Ratificação.------------------------------------------- 

---s) Protocolos de Colaboração e Cedência de Utilização da Loja nº 17 do Edifício do Mercado Municipal 

- Município de Chamusca e Chamusca Basket Clube (pelo período de um ano, assinados em 10-12-2009 e 

em 10-12-2010) - Análise e Ratificação.----------------------------------------------------------------------------------- 

---t) Protocolos de Colaboração e Cedência de Utilização das instalações anexas ao Jardim de Infância do 

Arripiado - Município de Chamusca e União Cultural e Desportiva Arripiadense (pelo período de um ano, 

assinados em 10-12-2009 e em 10-12-2010) - Análise e Ratificação.------------------------------------------------- 

---u) Protocolo de Colaboração e Cedência de Utilização / Propriedade Municipal do Chastre - Rua da 

Barquinha - Município de Chamusca e Junta de Freguesia da Carregueira (pelo período de um ano, 

assinado em 10-10-2011) - Análise e Ratificação.----------------------------------------------------------------------- 

Chamusca, 25 de Novembro de 2011 

O Presidente da Assembleia Municipal, 

                             

 
                
                              (Dr. Francisco José Velez Gaspar) 


