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Considerando que, no dmbito da publicagdo da Lei n.2 50/2018, de 16 de agosto, se

PROTOCOLO DE COLABORACAO

Sortzly ™

estabeleceu o quadro de transferéncia de competéncias para as autarquias locais e Berta N““:
. tiria de Estado
entidades intermunicipais, concretizando os principios da subsidiariedade, da Cien‘:md';:lespomguesa,

descentralizagdo administrativa e da autonomia do poder local;

Considerando que, nos termos da alinea b) do nimero 1 do artigo 1.2 do Decreto-Lei n.?
104/2018, de 29 de novembro, se concretiza a transferéncia de competéncias para os
Orgdos municipais de instituir e gerir os Gabinetes de Apoio aos Emigrantes;

Considerando que estes Gabinetes de Apoio aos Emigrantes s¥o estruturas de apolo aos
cidaddos portugueses que estdo emigrados, aos que regressam a Portugal e aos que
pretendam iniciar um processo migratério;

Considerando que estes Gabinetes de Apoio aos Emigrantes tém como objetivo apoiar e
informar os referidos cidaddos, na drea social, juridica, econdmica e empresarial,
educagdo, emprego, formaclo profissional, entre outras, orientando-os para os servigos
publicos vocacionados para o esclarecimento de dividas ou para a resolucdo de
problemas mais especificos, e ainda aconselthar e informar os cidad3os portugueses que
pretendam emigrar;

Considerando que, nos termos da alinea ¢) do artigo 72 do Decreto-Lei n.2 104/2018, de
29 de novembro, as competéncias transferidas sdo exercidas, no que respelta aos
Gabinetes de Apoio aos Emigrantes, em articulagdo com o membro do Governo
responsdvel pela drea das comunidades portuguesas;

Considerando que a Diregdo-Geral dos Assuntos Consulares e Comunidades Portuguesas é
o servi¢o de Administracdo central que, por forga do Despacho n.2 12040/2019, de 9 de
dezembro de 2019, publicado no Didrio da Republica, 28 série, n? 242, de 17 de dezembro
de 2019, se encontra na dependéncia do membro do Governo responsével pela drea das
comunidades portuguesas;

Considerando que no quadro das suas competéncias, estdo previstas fun¢Bes de
colaboragdo e cooperagdo com os municipios, desenvolvendo-as através da Direcio de
Servigos de Emigracdo e da Dire¢io de Servigos Regional.

E celebrado entre a:

Diregdo-Geral dos Assuntos Consulares e Comunidades Portuguesas, com sede na Av.
infante Santo, n? 42 — 1350-179 em Lisboa, pessoa coletiva n2 600 014 576, doravante
designada por DGACCP, representada pelo Diretor Geral dos Assuntos Consulares e das
Comunidades Portuguesas, Embaixador Jilio Vilela;
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Municipio da Chamusca, com sede na Rua Direita de Sdo Pedro, 2140-098 em Chamusca,
pessoa coletiva n® 501305 564 doravante designado por MCH, representado pelo
Presidente da Cdmara Municipal, Paulo Jorge Mira Lucas Cegonho Queimado, Dr.;

O presente Protocolo de Colaboragdo (0 “Protocolo”), que se rege pelas cldusulas
seguintes:

Cldusula primeira

O presente Protocolo regula, de acordo com o artigo 82 do Decreto-Lei n.% 104/2018, de 29
de novembro, as formas de articulacdio e colaborag¢io entre a DGACCP e o MCH, no apoio
aos trabalhadores do Gabinete de Apoio aos Emigrantes (GAE)da Chamusca, que fazem o
atendimento, através da disponibilizagiio de servigos de back -office e, sendo o caso, da
edigdo de guias ou manuais de referéncia para utilizago e distribuig3o aos utentes sobre
informagBes na drea das suas competéncias, definidas pela respetiva Lei Orgénica
aprovada pelo Decreto Regulamentar n2 9/2012 de 19 de janeiro.

Cldusula segunda

No cumprimento do objetivo enunciado, a DGACCP, através do apoio na formagao dos
trabalhadores, e 0 MCH, colaboram em éreas de interesse mituo, designadamente:

a) Agdes que apoiem os cidad3os que pretendam emigrar e aos que se encontrem
a residir e a trabalhar nos paises de acolhimento;

b} Acgdes que apoiem, incentivem e acompanhem os cidaddos que regressam, com
carater definitivo ao pais de origem;

¢) Agdes que garantam 2 divuiga¢do de informacdo relevante para o exercicio dos
seus direitos e deveres;

d) A¢des que, aproveitando o poder econdmico das comunidades portuguesas,
associado as potencialidades oferecidas pela regidio, promovam projetos de
investimento e desenvolvimento focais, especiaimente no dmbito do Programa
Nacional de Apoio ao Investimento da Didspora e em conjugagao com a Rede de
Apoio ao Investimento da Didspora que articulara a respetivaimplementacao;

e) Acdes que apoiem o associativismo e que promovam e favorecam o
conhecimento da cultura portuguesa;

f) Promogio, em conjugacdo com outras entidades, nomeadamente com 0s
Gabinetes de Insergdo Profissional (GIP) existentes nos municipios, de agdes,
visando a informagdo aos cidad3os nacionais que pretendam trabalhar no
estrangeiro, nomeadamente as previstas no Programa “Informe-se antes de
Partir”;

g) Articulagdo com o Ministério Pablico e a Autoridade para as Condigdes de
Trabalho, na fiscalizac3o da atividade das entidades privadas, que, em territério
nacional, procedam 3 contratacio de cidad3os nacionais para trabalhar no
estrangeiro;
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Promogdo de agdes, que apoiem, incentivem e acompanhem o retorno de
cidad3os nacionais dos paises de acolhimento, facilitando a reintegragiio social e
profissional, especialmente no dmbito do “Programa Regressar”;

AgBes de apoio a repatriagdes e a cidaddos nacionais expulsos;

AgBes de apolo a cidaddos nacionals detidos ou condenados nos paises de
acolhimento, bem como de apoio aos familiares em territério nacional;

Agbes de apoio a menores de nacionalidade portuguesa, em situa¢do de risco, e
respetivos familiares, em interagdo com a Comiss#io de Proteglio de Criangas e
lovens do municipio.

Cliusula terceira

Compete a DGACCP, no quadro da sua Lei Organica:

a) Dar formagdo profissional aos trabalhadores destacados pelo segundo
outorgante para o GAE e prestando-lhes a colabora¢fio necessiria para
desenvolvimento das respetivas tarefas;

b) Prestar apoio informativo técnico e formagdo profissional aos trabalhadores

acima referidos;

Disponibilizar a documentagdo necessdria a prossecu¢lio dos objetivos

definidos;

Dar resposta ao expediente encaminhado pelo segundo outorgante;

Divulgar a existéncia do GAE junto das Comunidades Portuguesas, através da

estrutura consulary

Apoiar a promog¢do e divulgacdo do Programa Nacional de Apoio ao

Investimento da Didspora junto das Comunidades Portuguesas, através da

estrutura consular.

As agdes de formagdo profissional previstas na alinea a) do nimero anterlor sfio

ministradas mediante solicitagdo escrita do segundo outorgante, na data e

termos acordados com a DGACCP.
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Cldusula quarta

Compete ao MCH:

a)
b)

c)

d)

e)

Encontrar um espago fisico digno e de ficil acessibilidade para a criaglio e
manutencdo do GAE;

Afetar um funcionario, com a categoria de Técnico Superior, para a coordenagdo
do GAE;

Afetar, pelo menos, um funcionario ao GAE, com formagdo adequada, para que
sejam prestadas as respostas mais convenientes as solicitagdes dos cidad3os
emigrantes;

Prestar toda a colaboragdo solicitada pelos trabalhadores em fungdes publicas
da DGACCP;

Proceder a divuigacdo da existéncia do GAE e respetivas iniciativas no sitio da
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h)

cdmara municipal, nas juntas de freguesia e outras entidades ptiblicas e privadas
existentes no municipio;

Participar na divulgacio e implementagio do Programa Nacional de Apoio ao
Investimento da Di4spora, designadamente referenciando Iniclativas locais de
investimento da didspora, assegurando a informagio adequada para a
concretizacio dos negdcios em Portugal e contribuindo para a sua facilitagdo, e
promovendo o contacto entre investidores e entidades nacionais;

Divulgar no GAE o Programa Nacional de Apoio ao Investimento da Didspora e
demais programas de apolo e incentivo & competitividade, & atividade
empresarial, visando o reforco da inovagio, do empreendedorismo, do
investimento das comunidades portuguesas, bem como a sua divulgag¢do junto
das Juntas de Freguesia e do assoclativismo empresarial nos paises de
acolhimento;

Garantir que todas as situacBes que cheguem ao GAE terdo o devido tratamento
e encaminhamento técnico, a partir de um sistema de gestdo processual assente
na 6tica de “gestdo de cliente” e de uma postura pré-ativa e corresponsével, com
vista a integral resolugdo das mesmas;

Divulgar as diversas ofertas turisticas como valorizagdo do territério,
proporcionando também novos hébitos de ocupagdo do periodo de férias da
comunidade ndo residente, captando eventualmente novos investimentos neste
sector de atividade,

Clausula quinta

O presente Protocolo vigorara a partir da data da sua assinatura e pelo prazo de trés

anos,

renovando-se por igual periodo, cessando por dentincia de qualquer das partes,

mediante aviso prévio, por carta registada com aviso de recegdo, com a antecedéncia

de 90

dias.

Cliusula sexta

1. As partes obrigam-se a manter confidencialidade no tratamento de todas as
informagdes que ndo sejam do conhecimento publico, e a que tenham tido acesso,
ao abrigo do presente Protocolo.

2. Malis se obrigam a utilizar tais informacgdes, Unica e exclusivamente, para efeitos de
execug3o do mesmo, abstendo-se, independentemente dos fins, de qualquer uso
fora deste contexto, quer em beneficio préprio, quer de terceiros.

Pela DGACCP Pelo MCH
Protocolo GAE
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