Protocolo de Colaboragdo a celebrar entre a SEAcoop - Social

Entrepreneurs Agency, CRL. (Agéncia de Empreendedores Sociais) e o

Municipio da Chamusca

Considerando que:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

O Municipio da Chamusca apresenta um elevado nimero de desempregados

com todas as consequéncias sociais e econdmicas dai resultantes;

Urge encontrar novas respostas para fazer face a este problema, sendo
prioritario investir na capacidade de inovagdo das pessoas e comunidades, no
sentido de gerar novas ideias, novas respostas sociais e melhor utiliza¢do dos

recursos;

A inovagdo social, a valorizacdo dos conhecimentos e aptidoes da populagdo,
bem como a disponibilidade para o apoio as comunidades e o
empreendedorismo, sio formas de contribuir ativamente para politicas de
combate ao desemprego e a exclusdo, criando, simultaneamente, valor e

autoestima das pessoas e das comunidades;

A aposta no empreendedorismo e no aumento de empregabilidade sobretudo
dos cidaddos mais vulneraveis, nomeadamente aqueles que detém menores

qualificacdes, deve constituir uma prioridade das politicas pablicas de emprego;

O Municipio da Chamusca esta a promover o desenvolvimento de um projeto
municipal na drea da empregabilidade e do empreendedorismo, que consistiu
na criacdo da Fabrica do Empreendedor e da StartLab - Incubadora de negocios

locais;

O publico-alvo deste projeto é, com especial enfoque, a populagdo em risco de

exclusdo social, pretendendo-se, assim, dotar os participantes de competéncias
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9)

h)

)

k)

que lhes permita elevar o grau de empregabilidade ou formar a sua

microempresa;

Se torna indispensavel a gestdo deste projeto através de uma parceria que

possua o know-how para a concretizagdo, com sucesso, dos objetivos propostos;

A SEA — Agéncia de Empreendedores Sociais € uma cooperativa multissetorial,
criada em 2007 e tem como objeto social, o desenvolvimento e aimplementagao
de projetos de empreendedorismo social que contribuam para a
sustentabilidade ao nivel social, econdmico, cultural e ambiental, em prol do

desenvolvimento local e integrado;

Desde 2008 a SEA se encontra em diferentes territérios a desenvolver projetos
e atividades geradoras de rendimento, pela capacitagdo individual e
desenvolvimento de competéncias empreendedoras para o mercado de
trabalho, com base na metodologia de Personal Branding, ou pela gerag¢do de

novos negodcios sociais que contribuam para a criagdo de novo emprego;

Em junho de 2012 a SEA avangou com uma rede da Fabrica do Empreendedor
enquanto espaco de apoio nas éreas do emprego, formagdo/qualificacdo,
criacdo de negécios, promogio de competéncias empreendedoras, dinamizagdo
de projetos de intervengdo comunitdria e animagdo territorial que visam a

promog¢do de comunidades sustentaveis;

O Municipio e a SEA dispéem dos necessarios recursos e estdo determinados a
continuar com a parceria, com vista a continuidade da Fabrica do Empreendedor
e da StartLab - Incubadora de negécios locais, cuja atividade contribuird para o
fomento e desenvolvimento local através da criagdo de novos empregos e do

refor¢o dos niveis de empregabilidade dos beneficiarios deste projeto;

Existe interesse em desenvolver este projeto no concelho da Chamusca, onde o

Municipio dispde de instalagdes adequadas ao mesmo;
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m) O Municipio tem atribuicdes nos dominios, designadamente, da promogdo do
desenvolvimento, da saude, da acdo social, da habitag3o, nos termos das alineas
g), h), i) e m) do n.2 2, do art.2 23.2 do regime juridico das autarquias locais,
aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro e alterado pela Lei n.2

50/2018 de 16 de agosto;

n) Compete a CAmara Municipal colaborar no apoio a programas e projetos de
interesse municipal, bem como apoiar entidades e organismos legalmente
existentes, como entidades sem fins lucrativos, com vista a realiza¢do de
atividades de natureza social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou
outra, e, consequentemente promover o aumento da qualidade de vida dos
municipes, tudo nos termos das alineas o) e u) do n.2 1 do art.2 33.2 da citada

lei;
Entre:

SEAcoop — Social Entrepreneurs Agency, CRL. (Agéncia de Empreendedores Sociais),
pessoa coletiva nimero 508 230 217, com sede em Rua Piaget 47 — R/c Esq Lj,150,
Adroana, 2645-626 Alcabideche, representada neste ato por Frederico Alexandre
Cruzeiro Dias Costa, na qualidade de presidente, titular do Cartdo de Cidaddo n.2
11314550, emitido pela Republica Portuguesa e valido até 13/02/2022, contribuinte
fiscal n.2 166145017, adiante designada por SEA,

E

MUNICIPIO DA CHAMUSCA, pessoa coletiva de direito publico n.2 501 305 564, com
sede na Rua Direita de S3o Pedro, 2140-098 Chamusca, concelho de Chamusca, distrito
de Santarém, telefone n.2 249 769 100, fax numero 249 760 211, com o endereco de

email: geral@cm-chamusca.pt, representado pelo Exmo. Sr. Presidente da Camara

Municipal, Dr. Paulo Jorge Mira Lucas Cegonho Queimado, o qual outorga no presente
Protocolo na indicada qualidade e em representagdo do Municipio, conforme dispdem
as alineas a) e b) do n.2 1 do artigo 352 do Anexo | a Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro,

na sua redagio vigente, adiante designado por Municipio.
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E livremente celebrado o presente Protocolo de Cooperagdo que se rege pelos termos

e condicdes constantes das cldusulas seguintes:

Clausula Primeira

Objeto

Constitui objeto do presente protocolo, a definigdo dos termos e condi¢bes da gestdo
da “Fébrica do Empreendedor e StartLab da Chamusca”, bem como, as obrigacbes das
partes.

Clausula Segunda

Objetivo

1. O presente protocolo visa a continuag3o do projeto da “Fabrica do Empreendedor e
StartLab da Chamusca” enquanto solugdo integrada de promogdo do
desenvolvimento local a partir da empregabilidade, acompanhando as comunidades
na identificacdo da resposta qualificativa mais adequada, na integragdo no mercado
de trabalho e no apoio a criagdo de microiniciativas.

2. A “Fabrica do Empreendedor e StartLab da Chamusca ” pretende ser complementar
a intervengdo j4 existente, respondendo a comunidades ndo cobertas pelas respostas
atuais e potenciando a¢Bes que permitam respostas mais ajustadas e em rede,

nomeadamente, com o tecido empresarial e organizagdes locais.

Clausula Terceira

Gestdo

A gestdo e coordenagdo da “Fabrica do Empreendedor e Startlab da Chamusca”,
nomeadamente, a implementagdo das normas e procedimentos relativos a sua gestao,

s3o responsabilidade da SEA.

Clausula Quarta

Ambito territorial

O presente Protocolo tem como dmbito territorial de aplicagdo o concelho da Chamusca.

414



D

CHA

Clausula Quinta

Obrigacoes da SEA

1. No ambito do presente protocolo a SEA obriga-se a desenvolver a atividade prevista

na clausula segunda, designadamente através dos seguintes programas:
a. “+Emprego”

I. O “+Emprego” constitui-se como uma resposta integrada e qualificada de apoio
ao emprego a pessoas residentes no municipio e ndo cobertas pelas respostas
existentes. O projeto assenta numa abordagem individualizada e adaptada a
experiéncia e competéncias especificas de cada pessoa, através de um
acompanhamento individualizado e da promog3o de estratégias que facilitem
a (re)insercio profissional de jovens e pessoas adultas em situagdo de
desemprego, subemprego, emprego precdrio ou informal, residentes no
territdrio, em articulagio interinstitucional e em estreita colaboragdao com o
tecido empresarial local. Esta drea de atividade pretende facilitar a
(re)integracdo no mercado de trabalho de pessoas desempregadas através de

uma combinagao de diferentes metodologias:

i. Job Mentoring - Processo de levantamento inicial da experiéncia
profissional, expectativas profissionais e competéncias pessoais e sociais e
constru¢do de um plano de integragdo profissional ou formativa com a

pessoa;

ii. Técnicas de Procura de Emprego - Apoio a redagdo e adaptagdo de CVs,
preparacdo de entrevistas de emprego, capacitagdo para resposta a

anuncios de emprego, entre outros;

iii. Marca Pessoal - descoberta do valor acrescentado de cada pessoa,
potenciando a sua diferencia¢3o e a sua adequagao a cada oferta especifica,

seja profissional, formativa ou de voluntariado. No dmbito do “+Emprego”
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sdo promovidas formagdes de curta duragdo individuais ou coletivas, que

visam o desenvolvimento de soft skills para o mercado de trabalho.

S30 objetivos do “+Emprego”:

Aumentar o potencial de empregabilidade de jovens e pessoas adultas em
situacdo de desemprego, subemprego, emprego precario ou informal,

facilitando a sua (re)inser¢do socioprofissional;

. Promover o potencial de empregabilidade de pessoas desempregadas com

maior dificuldade na inser¢do profissional potenciando o desenvolvimento

de soft skills e hard skills para o mercado de trabalho;

Realizar um trabalho de proximidade com as empresas e organizagdes
existentes no concelho com vista a dar resposta as necessidades de

recrutamento locais, numa ética de adequagdo da m3o-de-obra;

iv. Potenciar a co-construcdo de respostas ajustadas com vista ao aumento do

potencial de empregabilidade a partir dos recursos endégenos do territorio

e das redes de parceiros existentes.

Atividades a desenvolver no dmbito do “+Emprego”:

Abertura espago de atendimento a pessoas mais vulneraveis da populagdo,

ndo cobertas pelas respostas existentes;

Formacdes de curta duracio em diversas dreas de acordo com o diagnéstico

e as necessidades territoriais abertas a toda a comunidade;

Processos de recrutamento nas instalagdes da Fabrica do Empreendedor ou
realizados em colaboracdo estreita com o servigo. Pretende-se no ambito
deste projeto realizar um trabalho de maior proximidade com as empresas
locais de forma a garantir uma cada vez maior adequagdo da mao-de-obra

local as reais necessidades com as empresas.
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Agéncia Empreendedores Socials

b. “+ Empreendedor”

I. O “+Empreendedor” consiste num modelo inclusivo de incubagdo de iniciativas
econémicas que visa a promogdo da acdo empreendedora de base local, a
dinamizacdo econdmica dos territérios e a co-construgdo de respostas
especificas potenciadoras da a¢do empreendedora local e assenta em trés

formas de abordagem diferenciadas:

a. Uma abordagem individual dirigida a individuos ou grupos que
desejam desenvolver uma ideia de negécio ou um projeto gerador
de rendimento/autoemprego (Apoio a criagdo e consolidagao de
microiniciativas locais, com tecnologia social ajustada a grupos
especificos. Esta abordagem compreende todo o processo
empreendedor, desde a fase pré start-up, de forma a garantir ndo s6
a criacdo, mas especialmente a sustentabilidade das iniciativas
criadas. A tecnologia social criada pela SEA tem sempre em
consideracio a dimens3o local ao nivel do mercado-alvo,
comercializagdo, marketing, tecido empresarial local e medidas
politicas de apoio ao empreendedorismo (Programas locais de apoio,

carga fiscal, discriminagao positiva de novos negécios);

b. Uma abordagem coletiva complementar a abordagem individual,
dirigida aos mesmos individuos e grupos que desejam desenvolver
uma ideia de negécio ou um projeto gerador de
rendimento/autoemprego. Esta abordagem contempla vdrios
objetivos: ajudar os potenciais empreendedores no processo de
reflexdo das suas proprias ideias/projetos; proporcionar um
ambiente de discussdo e teste as ideias/projetos através do contacto
direto com uma amostra do potencial publico-alvo; oferecer
pequenos momentos formativos sobre as principais tematicas no
processo empreendedor de forma a proporcionar matéria relevante

e de apoio ao estudo e reflexdo e desenvolvimento dos varios
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Agencia Empreendedores Sociais.

projetos; criar um ambiente propicio a partilha de experiéncias e
geragdo de motivagdo e criagdo de networking local, facilitador de
todo o processo de pesquisa, andlise e desenvolvimento das
ideias/projetos. Uma abordagem coletiva/territorial dirigida ndo
apenas a grupos de areas especificas de
necessidades/potencialidades locais, mas também dirigida a
comunidade numa légica de animagdo e ativagcdo do espirito

empreendedor;

c. Um espaco de incubacio fisico — StartLab (Incubagdo de negédcios
locais) que se constitui como um equipamento de apoio a novas
empresas/projetos  proporcionando-lhes  condi¢des  técnicas
facilitadoras da sua instalagido na regido, com o objetivo de
modernizar, diversificar e ampliar o tecido empresarial proporcionar

a criacdo de postos de trabalho estaveis.

Il. S3o objetivos do “+ Empreendedor”:

i. Promover a acdo empreendedora de base local, a partir dos recursos

endégenos do territério e do trabalho em rede com as organizagdes locais;

ii. Facilitar a (re)insercdo socioprofissional de jovens e pessoas adultas em
situacdo de desemprego, subemprego, emprego precario ou informal,

através da criagdo de microiniciativas;

iii. Promover a sustentabilidade das familias através do apoio a atividades

geradoras de rendimento;
. Atividades a desenvolver no &mbito do “+ Empreendedor”:

i. Implementagio do dispositivo de promogdo da agdo empreendedora de

base local;
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Aglndia Empreendexares Socials

ii. Trabalho de proximidade com os parceiros locais e inicio de um trabalho em

rede, com vista ao ajustamento do dispositivo;

iii. Atendimento individualizado, apoiando os potenciais empreendedores em

todas as fases do processo empreendedor;

iv. Incubadora de negécios locais.

c. “In Local — Animacdo Territorial”

O “In Local” corresponde a uma estratégia de animagdo territorial, através do
reforco do trabalho em rede visando a rentabilizagdo dos recursos endégenos
e a (co)construgdo de respostas locais. E cada vez mais relevante assegurar a
coordenacdo e adaptacdo de politicas as necessidades locais e reforcar as
condigBes para a integrac3o sistémica dos individuos na sociedade, através da
articulacdo entre estratégias de insergao (a partir das suas competéncias) e de
Inclusdo (a partir das oportunidades da sociedade). E estas intervengdes so sdo
possiveis através de um trabalho em rede com diferentes stakeholders-chave.
Através destas trocas potencia-se o processo de ajustamento e capacitagdo das
diferentes respostas, sejam elas sociais, formativas ou empresariais, e a criagdo

de respostas inovadoras, ajustadas a target-groups, e integradas.

O “In local” tem como objetivo a criagdo de solugBes locais sustentaveis, que
promovem o empowerment individual, institucional e comunitario, promotores
do desenvolvimento dos territérios. O In Local é uma oferta desenhada de
acordo com as necessidades especificas do territdrio que envolve varios atores
sociais e que tem como principal objetivo o desenvolvimento de tecnologia
social adequada para dar resposta a problemas sociais, de forma inovadora e

integrada.

Atividades a desenvolver no ambito do “In Local”:

i. Desenvolver o trabalho em rede interinstitucional, mobilizando os parceiros

para a inserc3do socioprofissional de pessoas em situa¢do de exclusdo;
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ii. Promover o trabalho em rede, capacitando a comunidade, numa logica de

apoio a defini¢do de processos integrados de (re)inser¢do socioprofissional;

iii. Reforgo da interligag3o entre o tecido social e empresarial, potenciando os

recursos enddgenos do territorio.

™~

A SEA obriga-se a assegurar o adequado apoio técnico e logistico aos

beneficidrios dos programas previstos no niGmero anterior.

3. Os beneficidrios dos programas sdo selecionados com respeito pelo principio da

transparéncia e da igualdade de oportunidades.

4. A SEA deve elaborar relatérios semestrais assim como prestar 0s
esclarecimentos adicionais que no Ambito de execugdo do presente protocolo

lhe forem solicitados pelo Municipio.

5. A SEA é responsavel por todos os encargos com remuneragdes, funcionamento
e formacdo decorrentes da atividade da “Fabrica do Empreendedor e StartLab

da Chamusca”.

6. ASEA atender, na sua atuacdo, aos critérios de economia, eficacia e eficiéncia na

gestdo do apoio atribuido.

7. Publicitar, de forma expressa o apoio pelo Municipio ao presente protocolo com
a inclusdo do respetivo logotipo, em todos os suportes graficos de promogdo ou
divulgacdo do projeto, bem como em toda a informagdo difundida nos diversos

meios de comunicagao.

Clausula Sexta

Sustentabilidade do projeto

A SEA compromete-se a promover a sustentabilidade do projeto, através das seguintes

estratégias:
1. Fundrainsing junto de empresas locais.

2. Candidaturas a programas de financiamento nacionais e europeus.

10 | 14



Clausula Sétima

Obrigag¢tes do Municipio

1. O Municipio obriga-se a cumprir o presente protocolo nas seguintes condi¢des:

a. Ainstalar a “Fabrica do Empreendedor e StartLab da Chamusca” nas instalagdes

municipais sitas na Rua Anselmo de Andrade, n? 53, 2140-081 Chamusca;

b. Atribuir & SEA um apoio financeiro de € 79.200,00 (setenta e nove mil e duzentos

euros), a transferir em tranches de acordo com o seguinte cronograma:

Nos primeiros 12 meses de execugdo do projeto:

1. 50% referente ao valor orcamento para os primeiros 12

meses de funcionamento com a assinatura do protocolo;

30% referente ao valor orcamento para os primeiros 12
meses de funcionamento com a entrega do relatério

intermédio anual (més 6);

20% referente ao valor orgcamento para os 12 meses de

funcionamento com a entrega do relatério anual (més 12);

Nos restantes 12 meses:

50% do valor referente ao valor orgamento para o ano

durante o més de janeiro do referido ano (més 13);

30% do valor referente ao valor orgamento para o ano

com a entrega do relatério intermédio anual (més 18);

20% do valor referente ao valor or¢amento para o ano

com a entrega do relatério anual {(més 24).

O valor protocolado divide-se pelos anos civis da seguinte forma:
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1. 2022 - € 39.600,00 (trinta e nove mil e seiscentos euros);
2. 2023 - €39.600,00 (trinta e nove mil e seiscentos euros).

c. Prestar o apoio técnico a atividades desenvolvidas pela SEA e que estejam
abrangidas pelo presente protocolo, na medida das disponibilidades e da

conveniéncia dos servicos municipais competentes;
d. Apoiar a divulgacdo dos eventos e iniciativas promovidas pela SEA.

. As verbas de apoio, no total ou em cada uma das suas tranches, poderdo nao ser
entregues pelo Municipio, no caso de incumprimento ou cumprimento defeituoso

das obrigacbes que impendem sobre a SEA.

Clausula Oitava

Responsabilidade

. Impendera sobre a SEA a responsabilidade sobre quaisquer sinistros ou prejuizos
decorrentes do exercicio da respetiva atividade, a qual devera ser objeto do respetivo

contrato de seguro, a outorgar e a suportar pela SEA.

. O Municipio n3o é responsavel pela atividade exercida pela SEA nem pelos atos dos
seus corpos sociais, dos seus colaboradores, das entidades que esta apoie ou dos

terceiros com quem venha a contratar.

. De igual modo, o Municipio ndo é responsével por qualquer evento gerador da
obrigacdo de indemnizar ou outra, em resultado da atividade mencionada nos

numeros anteriores.

. O Municipio n3o tem responsabilidade ou obrigagdo de natureza jus-laboral,
comercial ou outra relativamente as entidades com quem a SEA venha a contratar,

designadamente fornecedores, trabalhadores e entes por ela apoiados.
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Clausula Nona

Confidencialidade

1. O Municipio obriga-se a, durante a vigéncia do presente Contrato e apds a sua
cessa¢do, manter confidencialidade sobre todos os dossiers, documentos, dados e
informagdes obtidos em virtude da execugdo deste protocolo, e que se refiram a SEA,
nomeadamente sobre a sua organizagdo, atividade ou negdcio, e qualquer outro
dado de natureza comercial efou técnica, ndo podendo, designadamente, extrair

cbpias, divulga-los ou comunica-los a terceiros.

2. O dever de confidencialidade abrange a reproducdo da informagdo em qualquer

suporte informatico, ou outro meio de registo de dados.

Clausula Décima

Resolugdo

1. O presente protocolo podera ser resolvido a qualquer momento pela SEA por

incumprimento das obrigagdes constantes no presente protocolo.

2. A resolucdo do protocolo terd de ser comunicada com a antecedéncia minima de

trinta dias, por meio de carta registada com aviso de rece¢do.

Cldusula Décima Primeira

Alteragdes ao protocolo

Todas as alteragcdes ao protocolo constardo de documento escrito, assinado por todas

as partes, o qual passara a constituir uma adenda ao presente protocolo.

Clausula Décima Segunda

Casos omissos

Qualquer quest3o omissa no presente protocolo serd dirimida por acordo entre as

partes.
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Clausula Décima Terceira

Entrada em vigor e Duragdo

1. O presente Protocolo entra em vigor na data da sua assinatura e vigora até 31 de

dezembro de 2023.

Feito e assinado em duplicado, ficando cada um dos exemplares na posse de cada

Outorgante.

Chamusca, aos 2 de fevereiro de 2022

Pelo Municipio da Pela SEAcoop — Social Entrepreneurs

Agency, CRL.

Chamusca

Paulo Jorge Mira Lucas Cegonho

Frederico Alexandre Cruzeiro Dias Costa

Queimado
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