Protocolo de Colabora¢do Administrativa e Financeira n.2
2/2024

Considerando que:

A Rede de Universidades Sénior do Concelho da Chamusca, doravante designada
RUSCha, é um projeto socioeducativo e cultural de promogdo do envelhecimento ativo
e saudével, desenvolvido pelo Municipio, enquanto entidade gestora e promotora;

A RUSCha tem como principal objetivo promover e fortalecer o envelhecimento ativo e
saudavel da populagio idosa, garantindo igualdade de acesso a oportunidades
educativas e culturais de qualidade em todas as freguesias do concelho, bem como
estimular a participacdo ativa e inclusiva dos idosos no desenvolvimento das suas
comunidades;

A RUSCha tem como objetivos especificos: ampliar o acesso a educagdo (garantir que
todas as freguesias do Concelho da Chamusca tenham acesso a programas educativos
de qualidade, promovendo a aprendizagem ao longo da vida); equidade na oferta
formativa (assegurar que a oferta formativa nas Universidades Sénior seja equitativa em
todo o concelho, de modo a abranger uma variedade de interesses e necessidades);
fomentar a participacdo de voluntarios (estimular a participagdo ativa de voluntarios em
todas as Universidades Sénior, para enriquecer a experiéncia dos alunos e garantir a
sustentabilidade dos programas); combater o isolamento (promover atividades culturais
e sociais que permitam quebrar o isolamento social e proporcionar uma vivéncia mais
completa, ativa e saudavel, oferecendo aos seniores um espago de vida socialmente
organizado e adaptado as suas idades, onde possam vivenciar experiéncias de acordo
com a sua personalidade e a sua relagdo social); incentivar a cooperagdo (promover
espacos de encontro na comunidade que se tornem incentivos e estimulos a uma
convivéncia saudavel e de solidariedade humana e social, divulgando e preservando a
histéria, a cultura, tradicio e valores de cada freguesia); inclusdo e envolvimento
comunitdrio (promover a inclusdo social, através da participagdo em atividades

culturais, de cidadania e de lazer, incentivando o envolvimento na vida comunitdria e a
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partilha de conhecimento e experiéncias); preservar a identidade (desenvolver
atividades promovidas para e pelos alunos, aliando tradicao e inovagao, tendo em conta
as caracteristicas tnicas de cada freguesia); apoio técnico e administrativo (estabelecer
uma estrutura de coordenagéo eficiente que fornega apoio técnico e administrativo a
todas as Universidades Sénior, auxiliando no seu funcionamento adequado); avaliagao
continua e melhoria (implementar um sistema de avaliacdo regular e identificar dreas
de melhoria, com base nas opinides e necessidades dos intervenientes); promover a
colaboragdo (fomentar a colaboragdo entre o Municipio, as Juntas (de Unibes) de
Freguesia, as Universidades Sénior e outros parceiros locais, apontando o
enriquecimento mutuo e a criacdo de sinergias para o beneficio das comunidades sénior
do concelho);

Constituem atribuicdes dos municipios a promogdo e salvaguarda dos interesses
proprios das respetivas populagdes, em articulagdo com as freguesias, designadamente
previsto no n.2 1 e alinea h) do n. 22 do artigo 23.2 no Regime Juridico das Autarquias
Locais, Anexo | a Lein.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacdo;

E da competéncia da Camara Municipal ao abrigo do disposto da alinea o) e u) do artigo
33.2 do Anexo | a Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro: “deliberar sobre as formas de
apoio a entidades e organismos legalmente existentes, nomeadamente com vista a
execugdo de obras ou a realizagéo de eventos de interesse para o municipio, bem como
a informagdo e defesa dos direitos dos cidaddos (...)” e “apoiar atividades de natureza
social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para o municipio,

incluindo aquelas que contribuam para a promogéo da saude {(...)".

Assim, dando cumprimento ao regime contido no citado diploma, é celebrado o

presente Protocolo, entre:

MUNICIPIO DA CHAMUSCA, pessoa coletiva n.2 501 305 564, com sede na Rua Direita
de S3o0 Pedro, 2140-098 Chamusca, distrito de Santarém, concelho de Chamusca,
telefone n? 249 769 100, fax n2 249 760 211, com enderego de email geral@cm-

chamusca.pt, representado pelo Exmo. Sr. Presidente da Cdmara Municipal, Dr. Paulo



Jorge Mira Lucas Cegonho Queimado, com poderes para o ato, como Primeiro
Outorgante;

E

SOCIEDADE INSTRUCAO E RECREIO DE PINHEIRO GRANDE, associagdo cultural e
recreativa, nimero de identificagao fiscal de pessoa coletiva- com morada

concelho de Chamusca, telemdvel m’Jmero_ com endereco de email

I < oscntado pelo Exma. Sr. Presidente da

Dire¢do, Marina Morgado, com poderes para o ato, como Segundo Outorgante.

Que se regera pelas seguintes clausulas:

Clausula 12
Objeto
Tendo por base a ocupagido de tempos livres e a aquisigdo de novas aprendizagens a

populagdo sénior, através da Rede de Universidades Sénior do Concelho da Chamusca
“RUSCha”, é celebrado o presente protocolo entre as partes para a utilizacdo da sala do
r/c e do saldo da Sociedade Instru¢do e Recreio de Pinheiro Grande, de forma a dar
resposta a atividades formativas ndo formais e de ocupacdo de tempos livres a

populacdo sénior do concelho da Chamusca.

Clausulan.22
Obrigagoes do Primeiro Outorgante
1. Em contrapartida, o Municipio da Chamusca apoiard financeiramente a Sociedade

Instrugdo e Recreio de Pinheiro Grande, até ao valor maximo de 1.800,00€ (mil e

oitocentos euros).

2. O valor sera pago em prestacdes mensais de 300,00€ (trezentos euros), a transferir
para a conta bancdria a indicar pela Sociedade Instrugdo e Recreio de Pinheiro Grande,

mediante a apresentacio do correspondente documento contabilistico.
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3. O valor destina-se ao pagamento das despesas decorrentes das atividades,
designadamente quanto aos encargos com a ocupagdo do espago, despesas de agua,

eletricidade, consumiveis e limpeza do espago.

Clausulan.23
Legalidade da despesa
A verba referida na cldusula n.2 2 constituird um encargo financeiro para o ano de 2024

e serd satisfeita pela dotagdo do orgamento em vigor, na qual tem cabimento:
classificagdo organica: 0102, classificagdo econdmica: 040701, ficha de cabimento n.?

41405/2024, tendo-lhe sido atribuido o n.2 de compromisso 43410/2024.

Cldusulan.24
Obrigacoes do Segundo Outorgante
E da responsabilidade do Segundo Outorgante:

a) Aplicar o apoio ao fim a que se destina;
b) Ter regularizada a sua situagdo financeira perante a Camara Municipal, Autoridade
Tributéria e Seguranga Social.

Clausulan.2 5
Vigéncia
O presente protocolo produz efeitos de janeiro de 2024 até junho de 2024.

Clausulan.2 6
Aprovagio
A minuta do presente Protocolo foi aprovado em reunido da Cdmara Municipal da

Chamusca de 23/01/2024.

Cldusulan.2 7
Area de Atribuigdo
O presente Protocolo destina-se a drea da agdo social, de acordo com as atribuigdes dos

municipios, dispondo o Regime Juridico das Autarquias Locais no seu n.2 1 e alinea h) do
artigo 23.2, que: “constituem atribuicdes do municipio a promogdo e salvaguarda dos

interesses proprios das respetivas populagdes, em articulagdo com as freguesias”.
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Clausulan.28
Legislagao
1. O presente protocolo é celebrado no ambito da legislagdo aplicével, nomeadamente,

alinea o) e u) do nimero 1 do artigo 33.2, da Lei n.2 75/2013 de 12 de setembro.
2. O presente protocolo estd ao abrigo dos dispositivos legais e regulamentares em
vigor.

Clausulan.29
Revisdo

Podera haver lugar a revisdo do protocolo, quando se verifique a existéncia de erro nos
pressupostos que estiveram na base da celebragdo do mesmo ou por alteragdo
superveniente das circunstancias, sem prejuizo de as partes acordarem livremente na

alteracdo do presente protocolo.

Clausulan.2 10
Duvidas interpretativas

As ddvidas interpretativas ocorridas na execugdo deste protocolo serdo resolvidas pelo

Primeiro Outorgante, ouvido o Segundo Outorgante.

Chamusca, 30 de janeiro de 2024

ASSINADO em nome dos outorgantes, pelas pessoas que abaixo ap6em a sua assinatura,

cada uma delas com as competéncias necessarias ao ato.

O Presidente da Caéhara Municipaf da Chamusca

\Ta e K ‘
(Dr. Paulo Jorge MirL Lucas Cegonho Queimado)
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A Presidente da Dire¢do da Sociedade Instrucdo e Recreio de Pinheiro Grande
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