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Mapa anexo - Resumo de Postos de trabalho por cargo / carreira/categoria
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a) - licença sem vencimento por 1 ano - 1 assistente operacional

b) -  A concretizar requisição para  AR Águas do Ribatejo EIM

c) -   Requisitada pela Câmara Municipal de Abrantes

d) -  Licença sem vencimento de longa duração

e) -  A Desempenhar funções de motorista da Vereação

f) - Requisitada pela Direcção Geral de Finanças (Mação)

g) - A desempenhar funções na Secção de Contabilidade

h) -  A desempenhar funções  no DTOUA Coordenador da Divisão Administrativa de Obras e Urbanismo e 
Divisão Obras Municipais Serviços Urbanos e Ambiente Secretário da Vereação

i) - 5 Técnicos Superiores a exercerem funções de Coordenação (DAF, Secção Recursos Humanos, 
Biblioteca, Centro de Recursos Educativos e Gabinete de Desporto)

j) 2 Assistentes Operacionais a desempenharem funções de coordenação
(àguas e saneamento em baixa e em alta)

l) coordenação efectiva de tarefas

Observações



Fical de Leituras e Cobranças *

a) - Conforme deliberação de 25/02/2009 da Câmara Municipal de Chamusca e 27/02/2009 da Assembleia Municipal

b) - 11 Contratados a termo certo

c) - 3 Contratado a termo certo

d) - 34 Contratados a termo certo

e) - 2 

* - Categorias não transitadas
TOTAL 184 55

1

Técnico Informática* 2 2e)

Assistente Operacional 121 d) 36

Encarregado Operacional 3

Encarregado Geral Operacional 1 a)

Assistente Técnico 22 c) 4

várias áreas

Coordenador Técnico 13

Prenchidos A Preencher

21 b) 13
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Cargo/Carreira/Categoria Postos de Trabalho (OBS)


