Municipio da Chamusca

Procedimento concursal por Mobilidade na Categoria ou Mobilidade Intercarreiras para

preenchimento de um (1) posto de trabalho na carreira e categoria de Assistente Técnico

ATAN.22

Aos quinze (15) dias do més de julho de dois mil e vinte e dois, pelas 14 horas, reuniu o Jari do
procedimento concursal em epigrafe, aberto por despacho do Presidente da Cimara Municipal
de 16/05/2022 e cujo aviso de abertura foi publicado, na Bolsa de Emprego Piblico (BEP) com
o codigo de oferta n? OE202206/0785 e na pagina eletrénica do Municipio, em www.cm-
chamusca.pt, estando presentes os seguintes membros:

Presidente: Prof. Anténio Manuel Rodrigues Ferreira Gouveia, Diretor;

12 Vogal Efetivo: Carlos Alberto Marinho Estrela, Chefe de Servigos de Administra¢io Escolar;

22 Vogal Efetivo: José Antonio Vilar de Jesus, Técnico Superior.

Esta reunido teve como objetivo, nos termos do artigo 212 da Portaria n? 125-A/2019, de 30 de
abril, na sua atual redacdo, proceder a apreciagdo das candidaturas apresentadas e a verificacio
dos requisitos exigidos no aviso de abertura do procedimento, da lista de candidatos admitidos
e excluidos e Avaliagao Curricular dos Candidatos.
O Juri constatou que deram entrada sete (7) candidaturas, conforme a lista abaixo
discriminada:

e (Carla Cristina Martins de Magalhdes Marques

e (Cristina Maria de Sosa Antunes Vieira

¢ Dina Teresa da Silva Ferreira

¢ Filomena Alexandra Caldeira Frederico Grilo

¢ Joana Sérgio Constantino Padeiro Gaspar

e Maria Helena Azevedo Correia

¢ Susana Margarida Inocéncio Chora

Assim determinou o juri:
Admitir todos os candidatos por reunirem os requisitos e terem cumprido com o prazo de

entrega e com as formalidades constantes no aviso de abertura.
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Avaliacao Curricular (AC)

Efetuada a respetiva Avaliagdo Curricular dos candidatos a ordenagdo final dos mesmos é a

seguinte:
CANDIDATO AVALIACAO
Carla Cristina Martins de_Magth:'—ie_s: Mza_rques 16.25 valores
' Cristina Maria de Sosa Antunes Vieira 14,38 valores
Dina Teresa da Silva Ferreira 15,63 valores
Filomena Alexandra Caldeira Frederico Grilo 15,63 valores
Joana Sérgio Constantino Padeiro Gaspar 15,63 valores
Maria Helena Azevedo Correia 16,25 valores
Susana Margarida Inocéncio Chora 12,50 valores

Entrevista Profissional de Selecdo (EPS)
Decidiu ainda o juri marcar a “EPS” para o dia 25 de julho de 2022, entre as 10.00 horas e as 16
horas, que ira ter lugar nas instalagoes do Agrupamento de Escolas da Chamusca sendo que os

candidatos irdo ser notificados por correio eletronico para o efeito.

CANDIDATO HORARIO
Carla Cristina Martins de Magalhdes Marques 10.00 horas
Cristina Maria de Sosa Antunes Vieira 10.30 horas
" Dina Teresa da Silva Ferreira 11.00 horas
Filomena Alexandra Caldeira Frederico Grilo 14.00 horas
Joana Sérgio Constantino Padeiro Gaspar 14.30 horas
Maria Helena Azevedo Correia 15.00 horas
Susana Margarida Inocéncio Chora 15.30 horas
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A falta de comparéncia dos candidatos ao método de sele¢do para os qual estdo convocados
determina a sua exclusao do procedimento Concursal, conforme o disposto no n? 10 do artigo

92 da Portaria n2 125-A/2019, de 30 de abril na sua atual redagio.

Em situagdes de igualdade de valoragdo, o juri aplicara o estabelecido no artigo 27.2 da Portaria
n.2 125-A/2019, de 30 de abril, caso subsista igualdade serao utilizados os seguintes critérios de
ordenagao preferencial: candidato com a melhor classificagao obtida no parametro de avaliagdo

da entrevista profissional de selegado.

Deliberou ainda o juri proceder, preferencialmente, a todas as notificacbes relativas a este

procedimento concursal por correio eletronico.

E nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata, que

depois de lida e aprovada, vai ser assinada pelos elementos do juri.

O Presidente: A prer ?p
i)

O 12 Vogal Efetivo: Conip M

0 22 Vogal Efetivo: KI»———




