Municipio da Chamusca

Procedimento concursal comum de recrutamento para preenchimento de um (1) posto de
trabalho em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por Tempo Indeterminado

para a carreira e categoria de Técnico Superior — Comunica¢do (Referéncia A).

ATAN.23}

Aos vinte dias do més de setembro de dois mil e vinte e trés, pelas catorze horas, reuniu o Jari

do procedimento concursal em epigrafe, estando presentes os seguintes membros:

Presidente do Juri: Anabela do Roséario Possidénio da Clara Protasio; Técnica Superior;
12 Membro Efetivo: Ana Margarida das Dores Pulquério Freitas, Técnica Superior;

22 Membro Efetivo: José Antonio Vilar de Jesus, Técnico Superior;

Esta reunido teve como finalidade deliberar sobre o resultado da aplicagdo do método de
selecdo facultativo — Entrevista de Avaliacdo de Competéncias (EAC), que decorreu no Centro
de Apoio a Empresas nos dias 28 e 29 de agosto e elaborar a respetiva lista de classificagdo, bem

como elaborar a lista provisoria de ordenagdo final.

Os candidatos foram convocados para a EAC no dia 8 de agosto por mail, publicitagdo no site do

Municipio e afixacdo no Edificio dos Pagos do Concelho.

Foram obtidas as seguintes classificagdes na Entrevista de Avaliagdo de Competéncias:

Nome Classificagao
Ana Isabel Chacim Felicio 12,00
Claudia Vanessa Francisco Monteiro de Abreu 16,00
Gongalo Pires Castanheiro 15,00
Inés Filipa Monteiro Alves 14,00
Lucia de Sousa Damas Ferreira 12,00
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Nome Classificagdo
Maria Filomena Martinho de Sousa 19,00
Maria Inés Amaro Camacho 16,00
Miguel Gormicho Simdes Duarte 19,00
Patricia Alexandra Rosa Agostinho 14,00
Vanda Filipa Duarte Botas a) 19,00

a) A candidata é detentora de vinculo de emprego publico.

Aplicadas as férmulas constantes da Ata n.2 1 foi elaborada a lista proviséria de ordenagao final

dos candidatos aprovados:

Prova de

Entrevista de

Conhecimentos Avaliacdo de .
Avalia¢do CLASSIFICACAO
CANDIDATO / Avaliacdo Competéncias Posicdo
Psicoldgica FINAL
Curricular (30%)
(70%)

Vanda Filipa Duarte Botas 13,20 Apto 19,00 14,94 12 a)
Maria Filomena Martinho de Sousa 19,30 Apto 19,00 19,21 22
Maria Inés Amaro Camacho 17,30 Apto 16,00 16,91 32
Claudia Vanessa Francisco Monteiro de Abreu 15,40 Apto 16,00 15,58 42
Ana Isabel Chacim Felicio 15,20 Apto 12,00 14,24 52
Miguel Gormicho Simdes Duarte 11,25 Apto 19,00 13,58 62
Patricia Alexandra Rosa Agostinho 10,65 Apto 14,00 11,66 72
Gongalo Pires Castanheiro 9,75 Apto 15,00 11,33 82
Inés Filipa Monteiro Alves 9,75 Apto 14,00 11,03 92
Lucia de Sousa Damas Ferreira 10,55 Apto 12,00 10,99 102




Municipio da Chamusca

A candidata Vanda Filipa Duarte Botas é detentora de relagdo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado, encontrando-se a cumprir / executar a atribuicdo, competéncia ou atividade

caraterizadora do posto de trabalho em causa.

Deliberado notificar os candidatos aprovados nos termos da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro
para no prazo de 10 (dez) dias Uteis dizerem o que se Ihes oferecer sobre a sua posi¢do na lista de
ordenacdo final, utilizando para o efeito o formuldrio de Audiéncia dos Interessados disponivel no link

https://www.cm-chamusca.pt/autarquia/gestao-administrativa-e-financeira/recursos-

humanos/procedimentos-concursais/formularios-procedimentos-concursais/5130-exercicio-do-

direito-de-participacao-de-interessados/file

Todas as delibera¢des do juri foram tomadas por unanimidade.

E nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata, que depois de

lida e aprovada, vai ser assinada pelos membros do juri.
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