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Municipio da Chamusca

Procedimento concursal comum de recrutamento para preenchimento de 1 (um) posto de
trabalho em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado

para a carreira e categoria de Técnico Superior — Design
ATAN.29

Aos oito dias do més de janeiro do ano de 2024, pelas 10h45m, no edificio dos Pagos do Concelho,
reuniram, Tatiana Nunes Filipe, Técnico Superior, presidente do Juri, Anabela do Rosirio
Possidénio da Clara Protésio, Técnico Superior, Vogal Efetivo que substitui o Presidente nas suas
faltas e impedimentos e Ana Margarida das Dores Pulquério Freitas, Técnico Superior, na
qualidade de membros do Juri do procedimento concursal comum para contratag¢do por tempo
indeterminado, com vista ao preenchimento do posto de trabalho referente a um Técnico
Superior de Design.

Esta reunido teve como finalidade proceder 3 aplicagdo do método de selegdo facultativo —
Avaliagao de Competéncias por Portfélio a e elaborar a respetiva lista de classificacdo.

O Jari analisou os portfélios apresentados pelos candidatos Elizabete Ferreira Rodrigues; Miguel
Alcobia Atalaia e Rita Carlos Carvalheira de Bray Pinheiro, elaborou uma ficha de avaliacio
individual que se anexa a esta Ata e deliberou por unanimidade:

- Aprovar a lista de classificagdes a atribuir no primeiro método de selegdo facultativo:

CANDIDATO CLASSIFICACAO
Elizabete Ferreira Rodrigues 17,08 valores
Miguel Alcobia Atalaia 10,06 valores
Rita Carlos Carvalheira de Bray Pinheiro 10,71 valores

- Publicitar a lista de classificagdes, conforme determina o n.2 1 do artigo 22.2 da Portaria n.2
233/2022, de 9 de setembro, através da sua afixacdo no Edificio dos Pagos do Concelho, bem

como na pagina eletrénica do Municipio;
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Na sequéncia do atras disposto, o Juri deliberou por unanimidade:
- Aprovar, no método de selecdo facultativo - Avaliagdo de Competéncias por Portfélio, os
candidatos: Elizabete Ferreira Rodrigues; Miguel Alcobia Atalaia e Rita Carlos Carvalheiro de Bray

Pinheiro, por terem obtido classificagdo superior a 9,50 valores;

- Convocar os candidatos para a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias a realizar no Centro de
Apoio a Empresas no dia 30/01/2024, nos seguintes horarios:

Elizabete Ferreira Rodrigues — 14h00m;

Miguel Alcobia Atalaia — 14h40m;

Rita Carlos Carvalheiro de Bray Pinheiro — 15h20m.

E nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata, que

depois de lida e aprovada, vai ser assinada pelos elementos do juri.

O Presidente: N\ A \/\“1‘ XX Kﬂ\n{ﬁ%)

O 12 Vogal Efetivo: A —\ g,\k ?QQA\ < A c\j

0 22 Vogal Efetivo: AN e it




