Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:

Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202307/0159

Mobilidade Interna

Ativa

Camaras Municipais

Camara Municipal da Chamusca
Carreiras Gerais

Assistente Técnico

Assistente Técnico

2

De acordo com a remuneragdo auferida na origem
0.00 EUR

S3o competéncias do servigo de Cultura, Turismo e Promogdo Local:

a) Promover e apoiar iniciativas das associagOes e instituicdes culturais do
concelho;

b) Estabelecer parcerias para a defesa e promogao cultural;

c) Colaborar com os outros servigos ou entidades na organizacdo de eventos e
atividades de natureza cultural e de animacdo;

d) Apoiar no planeamento, calendarizacao e divulgacdo da agenda cultural do
Municipio;

e) Coordenar a elaboragdo, publicacdo e distribuigdo de informagGes sobre as
atividades periddicas do Municipio, em cooperagdo com outros servigos, de modo
que a populagdo se mantenha inteirada das mesmas;

f) Apoiar a realizagdo de iniciativas promocionais para o concelho;

g) Promover a imagem publica dos servigos, dos edificios municipais e do espago
publico;

h) Assegurar a manutencdo e funcionamento do posto de turismo do Municipio;
i) Assegurar a gestao corrente dos equipamentos municipais do gabinete;

j) Assegurar a fiscalizagdo e cumprimento dos regulamentos aplicéveis ao
funcionamento dos referidos equipamentos municipais;

k) Colaborar na elaboragdo de candidaturas a contratos-programa e fundos
comunitarios e na gestdo dos projetos aprovados;

) Gerir a participagao do Municipio em projetos e agoes de cooperagao
descentralizada, designadamente nas cidades geminadas, na Unido Europeia e
nos paises de lingua oficial portuguesa;

m) Fomentar as relagGes internacionais do Municipio e promover a cooperagao
para o desenvolvimento;

n) Promover e coordenar redes de parcerias de ambito internacional;

0) Pesquisar e propor linhas de financiamento para as ages de cooperagao
internacional;

p) Definir e participar em processos de coesdo territorial, econdmica e social;

q) Definir e propor estratégias de promocdo e desenvolvimento cultural no
concelho;

r) Facilitar o acesso a cultura, a informacdo, a educacdo e ao lazer, contribuindo
para elevar o nivel cultural e a qualidade de vida dos cidaddos;

s) Fomentar iniciativas culturais promotoras de um Municipio educador e
integrador;

t) Propor a publicacdo de edigdes com interesse para o Municipio e a
comunidade da Chamusca;

u) Recolher, tratar, preservar e valorizar o patrimdnio de importancia historica e
cultural.

Relacdo Juridica:

Nomeagao definitiva
CTFP por tempo indeterminado



a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

Requisitos para a Constituicdo de c) N&o inibigdo do exercicio de fungbes publicas ou n&o interdigéo para o
Relagdo Juridica: exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.
Habilitagdo Literaria: Curso Tecnolégico/Profissional/Outros nivel 11T
Descricao da Habilitagdo Literaria: Animacdo Sociocultural

Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica

Direito, Ciéncias Sociais e Servigos Ciéncias Sociais Animador Sociocultural

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Codigo Postal Distrito Concelho
Camara Municipal 1 Rua Direita de S. Pedro Chamusca 2140098 Santarém Chamusca
da Chamusca CHAMUSCA

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragoes

Formacao Profissional

Outros Requisitos: - Experiéncia em projetos de arte e cultura na comunidade

Formalizagdo das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: recursos.humanos@cm-chamusca.pt
Contacto: 249769100
Data Publicitagao: 2023-07-05
Data Limite: 2023-07-19

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgao de Comunicagao Social: Ndo aplicavel



Observagoes

Texto Publicado em Jornal Oficial: AVISO MOBILIDADE NA CATEGORIA — ASSISTENTE TECNICO Torna-se publico

que o Municipio da Chamusca pretende recrutar, mediante mobilidade na
categoria, nos termos do disposto nos artigos 92.° e seguintes da Lei Geral de
Trabalho em FungOes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
na sua atual redacgdo, 1 (um) Assistente Técnico para o servigo de Cultura,
Turismo e Promogdo Local. Caracterizacdo da oferta: Tipo de oferta: Mobilidade
na categoria Carreira: Assistente Técnico Categoria: Assistente Técnico Nimero
de postos de trabalho: 1 (um) Remuneragao: De acordo com a remuneragao
auferida no servico de origem Caracterizacdo do posto de trabalho: Sao
competéncias do servigo de Cultura, Turismo e Promogdo Local: a) Promover e
apoiar iniciativas das associagoes e instituigdes culturais do concelho; b)
Estabelecer parcerias para a defesa e promogdo cultural; c) Colaborar com os
outros servigos ou entidades na organizagao de eventos e atividades de natureza
cultural e de animagao; d) Apoiar no planeamento, calendarizacao e divulgacdo
da agenda cultural do Municipio; e) Coordenar a elaboracdo, publicacdo e
distribuicdo de informacbes sobre as atividades periddicas do Municipio, em
cooperagdo com outros servicos, de modo que a populagdo se mantenha
inteirada das mesmas; f) Apoiar a realizacdo de iniciativas promocionais para o
concelho; g) Promover a imagem publica dos servicos, dos edificios municipais e
do espaco publico; h) Assegurar a manutengdo e funcionamento do posto de
turismo do Municipio; i) Assegurar a gestdo corrente dos equipamentos
municipais do gabinete; j) Assegurar a fiscalizagdo e cumprimento dos
regulamentos aplicaveis ao funcionamento dos referidos equipamentos
municipais; k) Colaborar na elaboragdo de candidaturas a contratos-programa e
fundos comunitarios e na gestdo dos projetos aprovados; ) Gerir a participagédo
do Municipio em projetos e agles de cooperagdo descentralizada,
designadamente nas cidades geminadas, na Unido Europeia e nos paises de
lingua oficial portuguesa; m) Fomentar as relagbes internacionais do Municipio e
promover a cooperacao para o desenvolvimento; n) Promover e coordenar redes
de parcerias de ambito internacional; o) Pesquisar e propor linhas de
financiamento para as agdes de cooperacao internacional; p) Definir e participar
em processos de coesdo territorial, econdmica e social; q) Definir e propor
estratégias de promogdo e desenvolvimento cultural no concelho; r) Facilitar o
acesso a cultura, a informagdo, a educacdo e ao lazer, contribuindo para elevar o
nivel cultural e a qualidade de vida dos cidaddos; s) Fomentar iniciativas
culturais promotoras de um Municipio educador e integrador; t) Propor a
publicacdo de edigdes com interesse para o Municipio e a comunidade da
Chamusca; u) Recolher, tratar, preservar e valorizar o patriménio de importancia
histdrica e cultural. Duragdo da mobilidade: 18 meses Requisitos exigidos: - 120
ano na area de Animagdo Sociocultural; - Experiéncia em projetos de arte e
cultura na comunidade. Local de trabalho: Municipio da Chamusca Prazo de
apresentacdo de candidaturas: 10 dias Uteis, contados a partir da data da
publicitacdo do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico. Formalizagdo da
candidatura: Requerimento dirigido ao Presidente da Camara Municipal da
Chamusca, com a mengao expressa do posto de trabalho a que se candidata,
endereco postal, endereco de correio eletrénico e nimero de telefone para
posterior contato, acompanhado da seguinte documentacdo: a) Curriculum vitae
detalhado, dele devendo constar, para além de outros elementos julgados
necessarios, as habilitacdes literarias, as funcdes e as atividades que exerce,
bem como as que exerceu, com indicacdo dos respetivos periodos de duragdo e
atividades relevantes, assim como as agdes de formacdo realizadas, com
indicacdo das instituicGes conferentes, datas de realizacdo e respetiva duracdo;
b) Documentos comprovativos das habilitaces literarias; c) Documentos
comprovativos de a¢des de formacao frequentadas; d) Declaracdo autenticada e
atualizada a data do presente aviso de abertura, da qual conste
inequivocamente: a. A identificacdo da relacdo juridica de emprego publico de
que é titular; b. A posicdo e nivel remuneratdrio em que se encontra
posicionado, com indicagdo do respetivo montante pecuniario; c. As atividades
que executa no momento da candidatura; d. A avaliagdo de desempenho relativa
aos ultimos 3 anos, ou sendo o caso, indicagdo dos motivos de ndo avaliagdo em
um ou mais anos. Apresentacdo da candidatura: A candidatura tem de ser
enviada por correio eletronico para o endereco recursos.humanos@cm-
chamusca.pt. Selecdo dos candidatos: A selegdo dos candidatos sera efetuada
com base em entrevista profissional de selegdo. Nos termos do artigo 97.9-A da
Lei Geral de Trabalho em FungGes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, aditado pela Lei n.% 25/2017, de 30 de maio, a presente oferta de
emprego sera publicitada na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) e na
pagina eletrénica do Municipio (www.cm-chamusca.pt).







