Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

0OE202306/0327

Mobilidade Interna

Ativa

Camaras Municipais

Camara Municipal da Chamusca
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

Até 2.175,48€ (posigdo 6 nivel 32)
0.00 EUR

Sdo competéncias do servigo de Contabilidade e Patriménio:

- Fornecer os elementos necessarios a preparagao do orcamento e das grandes
opgcdes do plano;

- Coligir os elementos indispensaveis a elaboracdo dos documentos de prestagdo
de contas e relatério de gestdo;

- Executar, nos termos legais, a contabilidade orcamental e patrimonial,
arquivando os necessarios comprovativos obrigatdrios por lei;

- Colaborar com todos os servigos, visando o regular funcionamento do circuito
classificativo dos documentos;

- Proceder ao cabimento de todos os documentos geradores de despesa;

- Comprometer as verbas necessarias a execugdo de despesas;

- Efetuar o processamento, liquidagdo e pagamento da despesa, depois de
devidamente conferida e autorizada;

- Proceder ao controlo das contas correntes;

- Efetuar a transferéncia atempada, para as diversas entidades, das importancias
cobradas por operagdes de tesouraria remetendo-lhes o respetivo comprovativo;
- Manter devidamente organizado o arquivo e toda a documentacao das
geréncias findas e assegurar o expediente e arquivo vivo da secgao;

- Executar as tarefas inerentes a reconciliagdo permanente das contas bancarias;
- Verificar o cumprimento da legalidade e das normas de controlo interno;

- Organizar e assegurar a atualizagdo do inventario de bens mdveis e imdveis,
pertencentes ao Municipio;

- Assegurar a gestdo e controlo do patriménio, incluindo a coordenagdo do
processamento das folhas de carga, afixando-as nas secgdes, gabinetes e
servigos que este esteja afeto;

- Implementar o controlo sistematico entre as folhas de carga, as fichas e os
mapas de inventario;

- Efetuar os contratos de seguro dos bens do imobilizado determinados
superiormente e prestar colaboragao a outros servigos nas relagdes com as
seguradoras;

- Realizar reconciliagdes entre os registos das fichas do ativo imobilizado e os
registos contabilisticos do mesmo, quanto aos montantes das aquisigles e as
amortizagdes acumuladas;

- Coordenar e controlar a atribuicdo dos nimeros de inventario;

- Proceder ao inventario anual.

Relacgao Juridica:

Nomeagao definitiva

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;



Requisitos para a Constituicdo de
Relagdo Juridica:

Habilitacdo Literaria:
Descricao da Habilitagdo Literaria:

Grupo Area Tematica
Economia, Gestdao, Administracao,
Contabilidade

Economia, Gestdo, Administracao,
Contabilidade

Economia, Gestdao, Administracao,
Contabilidade

Locais de Trabalho

Sub-

Contabilidade
Economia, Gestdo

Economia, Gestdo

¢) Nao inibicéo do exercicio de fungdes publicas ou néo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.

Licenciatura

Economia, Gestdo ou Contabilidade

area Tematica Area Tematica

Contabilidade
Gestéo

Economia

Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Caodigo Postal Distrito Concelho
Camara Municipal 1 Rua Direita de S. Pedro Chamusca 2140098 Santarém Chamusca
da Chamusca CHAMUSCA

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteracoes

Formacao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagao das Candidaturas

- Ser detentor de vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, em
efetividade de fungOes, na carreira / categoria de Técnico Superior.
- Pelo menos 10 anos de experiéncia profissional em contabilidade autarquica.

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitagao:

Data Limite:

Texto Publicado

recursos.humanos@cm-chamusca.pt
249769100
2023-06-12
2023-06-27

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:

ndo aplicavel



Observagoes

Texto Publicado em Jornal Oficial: AVISO MOBILIDADE NA CATEGORIA — TECNICO SUPERIOR Torna-se publico

que o Municipio da Chamusca pretende recrutar, mediante mobilidade na
categoria, nos termos do disposto nos artigos 92.° e seguintes da Lei Geral de
Trabalho em FungOes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
na sua atual redacgdo, 1 (um) Técnico Superior para o servigo de Contabilidade e
Patriménio. Caracterizagdo da oferta: Tipo de oferta: Mobilidade na categoria
Carreira: Técnico Superior Categoria: Técnico Superior NUmero de postos de
trabalho: 1 (um) Remuneragdo: Até 2.175,48€ (Posicdo 6 Nivel 32)
Caracterizacdo do posto de trabalho: Sdo competéncias do servico de
Contabilidade e Patrimdnio: - Fornecer os elementos necessarios a preparagao
do orgamento e das grandes opgdes do plano; - Coligir os elementos
indispensaveis a elaboragdo dos documentos de prestacdo de contas e relatdrio
de gestdo; - Executar, nos termos legais, a contabilidade orgamental e
patrimonial, arquivando os necessarios comprovativos obrigatorios por lei; -
Colaborar com todos os servigos, visando o regular funcionamento do circuito
classificativo dos documentos; - Proceder ao cabimento de todos os documentos
geradores de despesa; - Comprometer as verbas necessarias a execugdo de
despesas; - Efetuar o processamento, liquidagdo e pagamento da despesa,
depois de devidamente conferida e autorizada; - Proceder ao controlo das contas
correntes; - Efetuar a transferéncia atempada, para as diversas entidades, das
importancias cobradas por operagdes de tesouraria remetendo-lhes o respetivo
comprovativo; - Manter devidamente organizado o arquivo e toda a
documentacdo das geréncias findas e assegurar o expediente e arquivo vivo da
seccdo; - Executar as tarefas inerentes a reconciliagdo permanente das contas
bancérias; - Verificar o cumprimento da legalidade e das normas de controlo
interno; - Organizar e assegurar a atualizacdo do inventario de bens méveis e
imdveis, pertencentes ao Municipio; - Assegurar a gestdo e controlo do
patrimonio, incluindo a coordenacdo do processamento das folhas de carga,
afixando-as nas seccdes, gabinetes e servicos que este esteja afeto; -
Implementar o controlo sistematico entre as folhas de carga, as fichas e os
mapas de inventario; - Efetuar os contratos de seguro dos bens do imobilizado
determinados superiormente e prestar colaboracdo a outros servicos nas
relagdes com as seguradoras; - Realizar reconciliagdes entre os registos das
fichas do ativo imobilizado e os registos contabilisticos do mesmo, quanto aos
montantes das aquisiges e as amortizagdes acumuladas; - Coordenar e
controlar a atribuicdo dos nimeros de inventario; - Proceder ao inventario anual.
Duragdo da mobilidade: 18 meses Requisitos exigidos: - Ser detentor de vinculo
de emprego publico por tempo indeterminado, em efetividade de funcdes, na
carreira / categoria de Técnico Superior. - Pelo menos 10 anos de experiéncia
profissional em contabilidade autarquica. Licenciaturas pretendidas: Economia,
Gestdo ou Contabilidade. Local de trabalho: Municipio da Chamusca Prazo de
apresentacdo de candidaturas: 10 dias Uteis, contados a partir da data da
publicitacdo do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico. Formalizagdo da
candidatura: Requerimento dirigido ao Presidente da Camara Municipal da
Chamusca, com a mengao expressa do posto de trabalho a que se candidata,
endereco postal, endereco de correio eletrénico e nimero de telefone para
posterior contato, acompanhado da seguinte documentacdo: a) Curriculum vitae
detalhado, dele devendo constar, para além de outros elementos julgados
necessarios, as habilitacdes literarias, as funcdes e as atividades que exerce,
bem como as que exerceu, com indicacdo dos respetivos periodos de duragdo e
atividades relevantes, assim como as agdes de formacdo realizadas, com
indicacdo das instituicGes conferentes, datas de realizacdo e respetiva duracdo;
b) Documentos comprovativos das habilitaces literarias; c) Documentos
comprovativos de a¢des de formacao frequentadas; d) Declaracdo autenticada e
atualizada a data do presente aviso de abertura, da qual conste
inequivocamente: a. A identificacdo da relacdo juridica de emprego publico de
que é titular; b. A posicdo e nivel remuneratdrio em que se encontra
posicionado, com indicagdo do respetivo montante pecuniario; c. As atividades
que executa no momento da candidatura; d. A avaliagdo de desempenho relativa
aos ultimos 3 anos, ou sendo o caso, indicagdo dos motivos de ndo avaliagdo em
um ou mais anos. Apresentacdo da candidatura: A candidatura tem de ser
enviada por correio eletronico para o endereco recursos.humanos@cm-
chamusca.pt. Selecdo dos candidatos: A selegdo dos candidatos sera efetuada
com base em entrevista profissional de selegdo. Nos termos do artigo 97.9-A da
Lei Geral de Trabalho em FungGes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, aditado pela Lei n.% 25/2017, de 30 de maio, a presente oferta de
emprego sera publicitada na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) e na
pagina eletrénica do Municipio (www.cm-chamusca.pt).







