Municipio de Chamusca

Quadro 1 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo a modalidade de vinculagao e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -{Carreiras Gerais -{Carreiras Gerais |  Bombeiros Informatica Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Comissdo de Servico| M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2
Total 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2
CTFP por tempo M 0 0 13 8 38 0 2 0 4 65
indeterminado F 0 0 24 34 60 0 0 0 0 118
Total 0 0 37 4 98 0 | 2 0 4 183
CTFP a termo M 0 0 4 0 3 0 0 0 0 7
resolutivo certo F 0 0 9 2 15 0 0 0 0 26
Total 0 0 13 2 18 0 i 0 0 0 33
CTFP a termo M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
resolutivo incerto F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0o 0 0
Outra M 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2
M 0 0 17 9 42 0 2 0 4 74
Tofal F 0 2 33 36 75 0 0 0 0 146
Total 0 2 50 45 117 0 2 0 4 220
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Municipio de Chamusca

Quadro 1.1 - Contagem dos prestadores de servigos (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestacédo de servigos e género

Quantidades
Total
Tarefa M 2 2
F 5 5
Total 7 7
Avenca M 9 9
F 6 6
Total 15 15
M 11 11
Lo F 11 11
Total 22 22
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Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o escaldo etario e género

Municipio de Chamusca

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais |  Bombeiros Informética Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Menos de 20 anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

20-24 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

Total 0 0 0 0 0 0 | 0 0 0 1

25-29 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 2 1 3 0 0 0 0 6

Total 0 0 2 1 3 0 0 0 0 6

30-34 M 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
F 0 0 6 0 2 0 0 0 0 8

Total 0 0 R 7 0 2 0 0 0 0 9

35-39 M 0 0 4 3 1 0 1 0 0 9
F 0 0 7 1 9 0 0 0 0 17

Total 0 0 11 4 10 0 1 0 0 26

40-44 M 0 0 1 1 2 0 0 0 2 6
F 0 0 6 1 9 0 0 0 0 16

Total 0 0 7 2 11 0 0 0 2 22
45-49 M 0 0 5 3 0 1 0 0 16
F 0 1 9 16 0 0 0 0 34

Total 0 1 14 19 15 0 1 0 0 50

50-54 M 0 0 3 1 5 0 0 0 0 9
F 0 0 2 5 14 0 0 0 0 21

Total 0 0 s 6 19 0 0 0 0 30
55-59 M 0 0 2 1 13 0 0 0 1 17
F 0 0 1 8 14 0 0 0 0 23

Total 0 0 3 9 27 0 0 0 1 40

60-64 M 0 0 1 0 12 0 0 0 0 13
F 0 1 0 3 14 0 0 0 0 18

Total 0 1 1 3 26 0 0 0 0 31
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Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o escaldo etario e género

Municipio de Chamusca

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -{Carreiras Gerais -/  Bombeiros Informética | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente -‘ Assistente Total
Técnico Operacional
65-69 M 0 0 0 0 2 0 0 0 1 3
F 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
Total 0 0 0 0 4 0 0 0 1 5
70 ou mais anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 17 9 42 0 2 0 4 74
Total
F 0 2 33 36 75 0 0 0 0 146
Total 0 2 50 45 117 0 2 0 4 220
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Municipio de Chamusca

Quadro 3 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o nivel de antiguidade e género

Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais -{Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais 1 Bombeiros Informética | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

até 5 anos M 0 0 5 0 7 0 0 0 2 14
F 0 1 16 3 20 0 0 0 0 40

Total 0 1 21 3 27 0 0 0 2 54
59 M 0 0 1 1 4 0 0 0 0 6
F 0 1 4 1 12 0 0 0 0 18
Total 0 1 5 2 16 0 0 0 0 24

10-14 M 0 0 4 5 4 0 2 0 0 15
F 0 0 9 13 16 0 0 0 0 38
Total 0 0 13 18 20 0 2 0 0 53
15-19 M 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2
F 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Totall 0 0 2 0 0 0 0 0 1 3

20-24 M 0 0 2 0 8 0 0 0 0 10
F 0 0 2 9 11 0 0 0 0 22
Total 0 0 4 9 19 0 0 0 0 32

25-29 M 0 0 1 3 10 0 0 0 0 14
F 0 0 1 4 11 0 0 0 0 16
Total 0 0 2 7 21 0 0 0 0 30
30-34 M 0 0 3 0 0 0 0 0 0 3
F 0 0 0 4 3 0 0 0 0 7
Total 0 0 3 4 3 0 0 0 0 10
35-39 M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
F 0 0 0 2 1 0 0 0 0 3
Totall] 0 0 } 0 2 2 0 [ 0o 0 0 4
40 ou mais anos M 0 0 0 0 8 0 0 0 1 9
F 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Total 0 0 0 0 9 1 0 0 0 i 10
M 0 0 17 9 42 0 2 0 4 74

Total F 0 2 33 36 75 0 0 0 0 146

Total 0 2 50 45 117 0 | 2 0 4 220
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Municipio de Chamusca
Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira, nivel de escolaridade e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais - Carreiras Gerais | Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Menosde 4anosde | M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
escolaridade F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1

4 anos de M 0 0 0 0 9 0 0 0 0 9
escolaridade F 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Total 0 0 0 0 10 0 0 0 0 10
6 anos de M 0 0 0 0 14 0 0 0 0 14
escolaridade F 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
Total 0 0 0o 0 16 o | 0 0 0 16
9% ano ou M 0 0 0 2 11 0 0 0 0 13
equivalente F 0 0 0 3 20 0 0 0 0 23
Totall  © 0 0 5 31 0 | 0 0 0 36

119 ano M 0 0 0 V] 1 0 0 0 0 1
F 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2

Total 0 0 0 1 2 o | 0 0 0 3
129 ano ou M 0 0 0 7 6 0 1 0 2 16
equivalente F 0 0 0 30 51 0 0 0 0 81
Total 0 0 0 37 57 0 1 0 2 97

Bacharelato M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 (0] 1 0 0 0 0 0 1

Total 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

Licenciatura M 0 0 16 0 0 0 1 0 2 19
F 0 2 30 1 0 0 0 0 0 33

Total 0 2 46 1 0 0 _ i ) 2 52

Mestrado M 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
F 0 0 3 0 0 0 0 0 0 3

Total| 0 0 1 ) 0 0 0 0 0 0 4
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Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira, nivel de escolaridade e género

Municipio de Chamusca

Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -/ Bombeiros Informética | Policia Municipal QOutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Doutoramento M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 17 9 42 0 2 0 4 74
Total
F 0 2 33 36 75 0 0 0 0 146
Total 0 2 50 45 117 0 2 0 4 220
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Municipio de Chamusca

Quadro 5 - Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargo / carreira segundo a nacionalidade e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carrelras Gerais -|Carreiras Gerais |  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Unido Europeia M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CPLP M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outros M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 0 0 0 0 ] 0 0 0
Total F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Municipio de Chamusca
Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo / carreira segundo o género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais |  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
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Municipio de Chamusca

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo / carreira segundo o género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais {  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
65 - 69 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Total 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
70 ou mais anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 1 1 4 0 0 0 0 6
Total F 0 1 4 3 7 0 0 0 0 15
Total 0 1 5 4 11 0 0 0 0 21
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Municipio de Chamusca

Quadro 7 - Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por cargo / carreira segundo o modo de ocupagio do
posto de trabalho e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -f  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Procedimento M 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2
poncLrs3l F 0 0 3 0 3 0 0 0 0 6
Total 0 0 4 0 4 0 | 0 0 0 8
Cedéncia de M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
interesse publico F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pflotjlidade intqma al m o] 0 0 1 1 0 0 0 0 2
orgaos ou servicos F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2
Regresso de licenga | M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0o 0 0 0 | 0 [ 0 0 0 0
Comiss3do de servico | M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Total 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
CEAGP/CEAGPA M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Qutras situactes M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 1 1 2 0 0 0 0 4
Total F 0 1 3 0 3 0 0 0 0 7
Total 0 1 4 1 5 0 0 0 0 11
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Municipio de Chamusca

Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais |  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior| ~ Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Caducidade M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Revogagdo (mutuo M 0 0 0 0 0 0 0 0 v} 0
acordo) F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Resolugécz ou M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Exoneragao F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(iniciativa do =
em pregador) Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Resolugdo, Denlncia| M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
i EXONSECED F 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
(iniciativa do — -
trabalhador) Total 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2
Sancdo disciplinar M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outros M 0 0 1 0 1 0 0 0 (U] 2
F 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Total 0 0 1 0 2 0 0 0 0 3
Conclusdo sem M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
sucesso do periodo F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
experiemental
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fim da situagdo de M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
mobilidade interna F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fim da situacdo de M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
cedénda de F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
interesse publico
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Morte M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Municipio de Chamusca

Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|{Carreiras Gerais |  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Reforma/aposentaca M 0 0 0 2 2 0 0 0 0 4
F 0 0 1 1 2 0 0 0 0 4
Total 0 0 1 3 4 0 0 0 0 8
Limite de idade M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cessagao da M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
comissdo de servico E 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 1 2 4 0 0 0 0 7
okl F 0 0 2 1 3 0 0 0 0 6
Total 0 0 3 I 3 7 0 0 0 0 13
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Municipio de Chamusca

Quadro 10 - Contagem dos postos de trabalho previstos e nao ocupados durante o ano por cargo / carreira segundo a dificuldade de

recrutamento

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -f  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Ndo abertura de
procedimento concursal 0 0 5 2 0 0 0 0 0 7
Impugnacao do
procedimento concursal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Falta de aprovacdo do
Orgdo executivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Procedimento concursal
improcedente 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Procedimento concursal
em desenvolvimento 0 0 1 0 3 0 0 0 0 4

Total 0 0 6 2 3 0 0 0 0 11
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Municipio de Chamusca

Quadro 11 - Contagem das mudancas de situagédo dos trabalhadores durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo e género

Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Promo_gﬁes . M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
{carrelras ndo F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
revistas e carreira
subsistentes) Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Procedimento M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
concursal F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0
Consolidacdo da M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
robilidade na F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
categoria
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Alteracdo obrigatdria| M 0 0 3 3 6 0 0 0 0 12
do posicionamento F 0 0 3 7 3 0 0 0 0 13
remuneratério I
Total 0 0 6 10 9 0 0 0 0 25
Alteracdo do M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
posicionamento
remuneratério por F 0 L g : ! 0 L d L 0
opcio gestiondria | Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Alteragdo do M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
posicionamento F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
remuneratério por -
opcio gestionaria | Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 3 3 6 0 0 0 0 12
Total F 0 0 3 7 3 0 0 0 0 13
Total 0 0 6 10 9 0 0 0 0 25
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Municipio de Chamusca

Quadro 14.1 - Contagem das horas de trabalho nocturno, normal e extraordinario, segundo o género

Valor
Total
Normal M 0,00 0,00
F 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
Extraordindrio M 876,00 876,00
F 395,00 395,00
Total| 1 271,00 1271,00
M 876,00 876,00
Total F 395,00 395,00
Total|  1271,00 1271,00
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Quadro 14.2 - Contagem das horas de trabalho extraordinario, diurno e nocturno, segundo o género

Municipio de Chamusca

Valor
Total

Extraordinario diurno| M 508,50 508,50

F 840,50 840,50
Total| 1 349,00 1 349,00

Extraordindrio M 912,83 912,83

noturmo F 807,75 807,75
Total|  1720,58 1 720,58
M 1421,33 1421,33
Total F 1 648,25 1 648,25

Total| 3 069,58 3 069,58
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Municipio de Chamusca

Quadro 14.3 - Contagem das horas de trabalho em dias de descanso semanal e feriados segundo o género

Valor
Total

Descanso semanal M 637,00 637,00

obrigatério F 624,50 624,50
Total| 1 261,50 1 261,50
Descanso semanal | M 1 165,50 1 165,50
complementar F 1 433,50 1 433,50
Total| 2 599,00 2 599,00

Feriados M 192,50 192,50
F 184,00 184,00

Total|l 376,50 376,50
M 1 995,00 1 995,00
Total F 2 242,00 2 242,00
Total| 4 237,00 4 237,00
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Municipio de Chamusca

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais 1  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Casamento M 0,00 0,00 0,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00
F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00
Protecgio na M 0,00 0,00 0,00 0,00 23,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23,00
parentalidade F 0,00 0,00 327,00 112,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 439,00
Total 0,00 0,00 327,00 112,00 23,00 0,00 0,00 0,00 0,00 462,00
Falecimento de M 0,00 0,00 7,00 2,00 27,50 0,00 0,00 0,00 0,00 36,50
familiar F 0,00 0,00 1,50 19,50 36,00 0,00 0,00 0,00 0,00 57,00
Total 0,00 0,00 8,50 21,50 63,50 0,00 0,00 0,00 0,00 93,50
Doenga M 0,00 0,00 144,00 477,00 1 196,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 817,00
F 0,00 82,00 607,00 1 013,00 1 435,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3 137,00
Total 0,00 82,00 751,00 1 490,00 2 631,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4 954,00
Por acidente em M 0,00 0,00 0,00 0,00 103,00 0,00 0,00 0,00 0,00 103,00
;f;‘gg;o%‘;f"e“ga F 0,00 0,00 2500 0,00 132,00 0,00 0,00 0,00 0,00 157,00
Total 0,00 0,00 25,00 0,00 235,00 0,00 0,00 0,00 0,00 260,00
Assisténcia a M 0,00 0,00 10,00 10,00 20,00 0,00 0,00 0,00 0,50 40,50
familiares F 0,00 2,00 62,50 71,50 153,00 0,00 0,00 0,00 0,00 289,00
Total 0,00 2,00 72,50 81,50 173,00 0,00 0,00 0,00 0,50 329,50
Trabalhador-estudan{ M 0,00 0,00 0,00 16,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16,50
F 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
Total| 0,00 0,00 1,00 16,50 0,00 0,00 ‘ 0,00 0,00 0,00 17,50
Por conta do periodo| M 0,00 0,00 20,50 21,50 32,50 0,00 0,00 0,00 16,00 90,50
de férias F 0,00 5,00 43,50 72,50 78,50 0,00 0,00 0,00 0,00 199,50
Total 0,00 500 64,00 94,00 111,00 0,00 0,00 | 000 16,00 290,00
Com perda de M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
vendmento F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cumprimento de M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
pena disciplinar F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Municipio de Chamusca

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais 1  Bombeiros Informadtica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Greve M 0,00 0,00 0,00 3,00 22,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00
F 0,00 0,00 2,00 9,50 54,00 0,00 0,00 0,00 0,00 65,50
Total 0,00 0,00 2,00 12,50 76,00 0,00 0,00 0,00 0,00 90,50
Injustificadas M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros M 0,00 0,00 95,50 93,50 382,50 0,00 7,50 0,00 10,00 589,00
F 0,00 10,50 209,50 227,50 369,00 0,00 0,00 0,00 0,00 816,50
Total 0,00 10,50 305,00 321,00 751,50 0,00 7,50 0,00 10,00 1 405,50
M 0,00 0,00 277,00 638,50 1 806,50 0,00 7,50 0,00 26,50 2 756,00
Total F 0,00 99,50 1 279,00 1 525,50 2 257,50 0,00 0,00 0,00 0,00 5 161,50
Total 0,00 99,50 155600 | 216400 | 406400 | 000 | 75 | 0,00 2650 | 791750
Pag.2 de 2 12/04/2024

SGP (¢}



Pag.1de 1

Municipio de Chamusca

Quadro 18 - Total dos encargos com pessoal durante o ano

Suplementos remuneratdrios
Prémios de desempenho
PrestacGes sociais

Outros encargos com pessoal
Remuneragles base

Total

Valor (Euros)
2 629 730,52
121 751,09
0,00
228 640,14
54 131,74
3034 253,49
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Municipio de Chamusca

Quadro 18.1 - Encargos com suplementos remuneratorios

Tipos de Suplementos Remuneratdrios
Trabalho extraordinario (diurno e noturno)
Trabalho normal noturno
Trabalho em dias de descanso semanal, complementar e feriados (ndo incl
Disponibilidade permanente
Outros regimes especiais de prestacdo de trabalho
Risco, penosidadefe insalubridade
Fixacdo na periferia
Trabalho por turnos

| Abono para falhas

Participacdo em reunides

Ajudas de custo

Representacdo

Secretariado

Outros suplementos remuneratérios
 Total

Valor (Euros)

101 182,58

0,00

0,00

12 554,46
0,00
0,00

2934,62
1501,96
3577,47
0,00
0,00
0,00
121 751,09
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Municipio de Chamusca
Quadro 18.2 - Prestagdes sociais

Tipos de Prestagbes Sociais Valor (Euros)

Abono de familia 2 354,54
Subsidios no &mbito da protecdo da parentalidade 0,00
Subsidio de educagéo especial 0,00
Subsidio mensal vitalicio 0,00
Subsidio de refeicio 226 285,60
Subsidio de funeral 0,00 VA]
Subsidio por morte 0,00 |
Beneficios sociais 0,00
Outras prestages sociais 0,00

Total 228 640,14
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Municipio de Chamusca
Quadro 18.2.1 - Beneficios de apoio social

Tipos de Prestagdes de Agles Sociais Complementares Valor (Euros)

Grupos desportivos / casa de pessoal 0,00

Refeitdrios 0,00

Subsidio de frequéncia de creche e de educagéo pré-escolar 0,00

Coldnias de férias 0,00

Apoio a estudos 0,00

FAﬁoio socioecondmico 0,00
Outros beneficios sociais 0,00

Total 0,00
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Quadro 19.1 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (No local de trabalho)

Municipio de Chamusca

Total la3diasde | 4a30diasde | Superiora30 Mortais
baixa baixa dias de baixa
Nimero total de| M 4 0 0 0 0
acidentes 3 4 0 0 0 0
Total 8 0 0 0 0
NOmero de M 3 0 2 1 0
acidentes com baixa F 4 0 2 2 0
Total 7 0 4 3 0
Nimero de dias de| M 104 0 32 72 0
trabalho _perdldos F 117 5 75 87 0
por  acidentes
ocorridos no ano Total 221 5 57 159 0
Nimero de dias de| M 0 0 0 0 0
trabalho perdidos
por acidentes F 0 0 0 0 0
ocortidos _em anos| Total 0 0 0 0 0
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Municipio de Chamusca

Quadro 19.2 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (In itinere)

Total la3diasde | 4a30diasde | Superiora 30 Mortais
baixa baixa dias de baixa
Nimero total de| M 0 0 0 0 0
acidentes E 1 0 0 1 0
Total 1 0 0 1 0
NUmero de M 0 0 0 0 0
acidentes com baixa F 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0
Namero de dias de| M 0 0 0 40 0
trabalho  perdidos | 0 0 0 0 0
por  acidentes
ocorridos no ano | Total 0 0 0 40 0
Namero de dias de| M 0 0 0 0 0
trabalho perdidos | 0 0 0 0 0
por  acidentes -
ocorridos _em anos| Total 0 0 0 0 0
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Municipio de Chamusca

Quadro 20 - Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano relativamente
aos trabalhadores vitimas de acidente

Casos de incapacidade NO de Casos

Casos de incapacidade permanente

- Absoluta

- Parcial -

- Absoluta para o trabalho habitual R
Casos de incapacidade temporaria e absoluta
Casos de incapacidade temporaria e parcial

Total

N O N o o o o

12/04/2024 SGP (c)



Municipio de Chamusca

Quadro 21 - Contagem das situagdes de doenga profissional registadas durante o ano

Doencas Profissionais Cddigos de Doencas Profissionais N° de Casos N©° Dias de Auséncia
Doengas provocadas por agentes quimicos 0 0
Doengas do aparelho rgpiratéﬁo 0 0
Doe'nQaS cuténeas e outras 0 0
Doengas |;rovocadas por agentes fisicos 1 0
Doencas infecciosas e parasitarias 0 0
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Municipio de Chamusca

Quadro 22 - Contagem das atividades de medicina no trabalho e respetivos encargos

Atividades de Medicina no Trabalho Ndmero Valor (Euros)

Total dos exames médicos efectuados 92 3174,00 R

Exames de Admissdo 23 793,50

Exames Pericdicos 68 2 346,00

Exames Ocasionais e Complementares 1 34,50

Exames de Cessacdo de Fungdes 0 0,00
Despesas com Medicina no Trabalho 0,00
Visitas aos postos de trabalho 0

12/04/2024 SGP (c)
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Municipio de Chamusca

Quadro 23 - Contagem das intervengoes das comissdes de higiene e seguranga ocorridas
durante o ano, por tipo

Seguranga _g»§§ﬂde no Trabalho: Intervengdo das Comissdes NGmero
Reunides da Comissao 0
Visitas aos Locais de Trabalho 25
Outras 0

12/04/2024 SGP (c)
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Municipio de Chamusca

Quadro 24 - Contagem dos trabalhadores sujeitos a mobilidade interna durante o ano em
resultado de acidentes de trabalho ou doeng¢a incapacitante

Seguranga e Satde no Trabalho: Ages de Reintegragz’io Profissiona NGmero
Alteracdo das fungles exercidas 1
Formacao Profissional
Adaptacdo do posto de trabalho

mt—eragéo do regime de trabalho
Mobilidade Interna

o o o o

12/04/2024 SGP (c)



Municipio de Chamusca

Quadro 25 - Contagem das agdes de formagao e sensibilizacao em matéria de seguranca e
saude no trabalho

Seguranca e Salide no Trabalho: A¢des de Formagdo Nimero
AgCes de formacdo e de sensibilizacdo realizadas 0
Trabalhadores abrangidos pelas aces realizadas 0
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Municipio de Chamusca
Quadro 26 - Custos com a prevencao de acidentes e doengas profissionais

Seguranca e Sadde no Trabalho: Custos Valor (ﬁu_ros)_J'
Encargos de estrutura de medicina e seguranca no trabalho 0,00 ;!
Equipamentos de protegado 2 638,18
l?o‘rrﬁazéo em prevengao de riscos 0,00
Outros custos com a prevencdo de acidentes e doengas profissionais 0,00 _
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Quadro 27 - Contagem das agdes de formagio profissional por tipo segundo a duragao da agéio

Municipio de Chamusca

Menosde 30 |De30a59Horas De60a119 120 Horas ou
Horas Horas mais Total
Internas 0 0 0 0 0
Externas 24 9 0 il 34
Total 24 1 34
Pag.1 de 1
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Municipio de Chamusca

Quadro 28 - Contagem relativa as participagdes em agodes de formagdo durante ano por cargo / carreira segundo o tipo de agéo e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais | Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Internas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Externas 0 0 60 68 10 0 6 0 0 144
Total 60 68 10 6 0 0 144
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Municipio de Chamusca

Quadro 29 - Contagem relativa as horas despendidas em agées de formagéo durante ano por cargo / carreira segundo o tipo de agéo e
género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais f  Bombeiros Informadtica | Policia Municipal QOutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Intemnas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Externas 0,00 0,00 296,00 508,00 219,00 0,00 15,90 0,00 0,00 1 038,90
Total 0,00 0,00 296,00 508,00 219,00 0,00 15,90 0,00 0,00 1 038,90
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Municipio de Chamusca
Quadro 30 - Despesas anuais com formagéao profissional

Tipos de Acdo de Formagdo para Despesas Valor (Euros)
Internas ' 0,00
Externas 13 734,80
Total 13 734,80
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Municipio de Chamusca
Quadro 31 - Relagdes Profissionais

Tipos de Relagdo Profissional Nimero
Ntmero de trabalhadores sindicalizados 97
NUmero de elementos pertencentes a comissdes de trabalhadores 0
Total de votantes para comissdes de trabalhadores 0
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SGP (c)



Municipio de Chamusca

Quadro 32 - Disciplina

Tipos de Processo Nlmero

Processos Transitados do Ano Anterior
Processos Instaurados durante o Ano
Processos Transitados para o Ano Seguinte
Processos Decididos

Arquivados

Repreengdo escrita

Multa

Suspensdo

Despedimento por facto imputével ao trabalhador

Cessagdo da comissdo de servico

OOOOONN'OOO
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Municipio de Chamusca

Quadro 33 - Eleitos

Regime permanéncia - | Regime permanéncia - Regime ndo Regime ndo
tempo inteiro - cAmara| meio tempo - cdmara | permanéncia - cdmara permanéncia -
municipal - presidente & municipal - vereadores municipal assembleia municipal
vereadores
N° de eleitos 3 0 2 20
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Municipio de Chamusca
Quadro 34 - Gabinetes de Apoio Pessoal

Do mapa de pessoal do

De outra entidade

Sem vinculo a

municipio publica, com vinculo & | Administracdo Plblica Total
Administragdo Pablica
Chefe do gabinete 0 0 1 1
Adjuntos 0 0 1 1
Secretarios 0 0 0 0
Total 0 0 2 2
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Municipio de Chamusca

Quadro 35 - Dirigentes e equiparados

Dirigente superiori

Dirigente

Dirigente

Dirigente

Chefe de equipa

Chefe de equipa

Péag.1 de 1

(diretor intermédio de 1.9intermédio de 2.9intermédio de 3.9 multidisciplinar | multidisciplinar Total
municipal) grau (diretor de | grau (chefe de | grau ou inferior | (equiparadoa | {equiparado a
departamento |divisdo municipal) diretor de chefe de divisdo

N.© de cargos previstos em

regulamento municipal 0 ) 0 0 0 0 0

N.° de cargos providos em

3112 0 0 2 0 0 0 2
12/04/2024 SGP (c)




