Municipio de Chamusca
Quadro 1 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo a modalidade de vinculagao e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Comissdo de Servigo| M 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
F 0 3 0 0 0 0 0 3
Total 0 3 0 0 0 0 1 0 0 4
CTFP por tempo M 0 0 17 10 41 0 1 0 3 72
indeterminado F 0 0 36 37 67 0 0 0 0 140
Total 0 0 53 47 108 0 1 0 3 212
CTFP a termo M 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
resolutivo certo F 0 0 1 0 8 0 0 0 0 9
Total 0 0 1 0 10 0 0 0 0 11
CTFP a termo M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
resolutivo incerto F 0 0 0 0 a4 0 0 0 0 4
Total 0 0 0 0 4 | o 0 0 0o 4
Outra M 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
F 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2
Total 0 0 1 1 1 0 . 0 0 0 3
M 0 0 18 10 43 0 2 0 3 76
Total F 0 3 37 38 80 0 0 0 0 158
Total 0 3 55 48 123 i 0o 2 0 3 = 234
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Municipio de Chamusca

Quadro 1.1 - Contagem dos prestadores de servigos (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestagio de servigos e género

Quantidades
Total
Tarefa M 3 3
F 2 2
Total 5 5
Avenga M 3 3
F 4 4
Total 7 7
M 6 6
Total F 6 6
Total 12 12
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Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o escaldo etario e género

Municipio de Chamusca

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais - Bombeiros Informatica Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Menos de 20 anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totall 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
25-29 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 2 0 2 0 0 0 0 4
Total 0 0 2 0 2 0 0 0 0 4 )
30-34 M 0 0 1 0 2 0 0 0 0 3
F 0 0 6 1 5 0 0 0 0 12
Total 0 0 7 1 | 7 0 0 0 0 15
35-39 M 0 0 2 2 3 0 1 0 0 8
F 0 0 5 1 8 0 0 0 0 14
Total 0 0 7 3 11 0 . 1+ [ o 0 22
40-44 M 0 0 2 1 2 0 0 0 1 6
F 0 0 8 3 12 0 0 0 0 23
Total 0 0 10 4 14 0 0 0 1 29
45-49 M 0 0 5 2 4 0 0 0 1 12
F 0 2 10 10 14 0 0 0 0 36
Total 0 2 15 12 18 0 0 0 1 48
50-54 M 0 0 4 3 8 0 1 0 0 16
F 0 0 5 13 14 0 0 0 0 32
Total 0 0 9 16 2 | o 1 0 0 48
55-59 M 0 0 2 2 11 0 0 0 0 15
F 0 0 1 10 0 0 0 0 19
Total 0 0 3 10 21 o | o 0 0 34
60-64 M 0 0 2 12 0 0 0 1 15
F 0 0 0 12 0 0 0 0 14
Total 0 0 2 24 0 0 0, 1 29
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Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o escalio etario e género

Municipio de Chamusca

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais |  Bombeiros Informéatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
65-69 M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
F 0 1 0 0 3 0 0 0 0 4
Total 0 1 0 0 4 0 0 0 0 5
70 ou mais anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 18 10 43 0 2 0 3 76
Total
F 0 3 37 38 80 0 0 0 0 158
Total 0 3 55 48 123 0 2 0 3 234
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Municipio de Chamusca

Quadro 3 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o nivel de antiguidade e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -/  Bombeiros Informatica Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
até 5 anos M 0 0 4 0 11 0 0 0 2 17
F 0 3 23 4 31 0 0 0 0 61
Total 0 3 27 4 42 0 0o 0 2 78
5-9 M 0 0 2 0 6 0 0 0 0 8
F 0 0 5 3 14 0 0 0 0 22
Total 0 0 7 3 20 0 0 0 0 30
10-14 M 0 0 1 6 2 0 2 0 0 11
F 0 0 2 3 8 0 0 0 0 13
Total 0 0 3 9 10 | 0 2 0 0 24
15-19 M 0 0 3 0 2 0 0 0 0 5
F 0 0 4 10 6 0 0 0 0 20
Total 0 0 7 10 8 0 0 0 0 25
20-24 M 0 0 2 1 5 0 0 0 1 9
F 0 0 2 9 5 0 0 0 0 16
Total 0 0 4 10 10 0 [ o 0 1 25
25-29 M 0 0 2 3 10 0 0 0 0 15
F 0 0 1 3 12 0 0 0 0 16
Total 0 0 3 6 2 0 0 0 0 31
30-34 M 0 0 3 0 3 0 0 0 0 6
F 0 0 0 4 3 0 0 0 0 7
Total 0 0 3 4 6 0 0 0 0 13
35-39 M 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
F 0 0 0 2 1 0 0 0 0 3
Total 0 0 T 1 | 2 1 0 0 ) 0 4
40 ou mais anos M 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4
M 0 0 18 10 43 0 2 0 3 76
Total F 0 3 37 38 80 0 0 0 0 158
Total 0 3 55 48 123 0 2 0 3 234
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Municipio de Chamusca
Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira, nivel de escolaridade e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -/ = Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Menosde 4 anosde | M 1] 0 0 0 0 0 0 0 0 0
escolaridade F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4 anos de M 0 0 0 0 6 0 0 0 0 6
escolaridade E 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
Total 0 0 o | o 8 0 0 0 0 8
6 anos de M 0 0 0 0 11 0 0 0 0 11
escolaridade F 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Totall  © 0 0 0 12 0 0 B 0 0 12
9° ano ou M 0 0 0 1 11 0 0 0 0 12
equivalente F 0 0 0 0 24 0 0 0 0 24
Total 0 0 0 1 35 B 0 0 0 o | 36
119 ano M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
F 0 0 0 0 1 0 0 0 0 i
Total 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
129 ano ou M 0 0 0 9 14 0 1 0 2 26
equivalente F 0 0 0 34 52 0 0 0 0 86
Total 0 0 0 43 66 o | 1 0 2 112
Bacharelato M 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
F 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Total 0 0 0 i 1 0 0 0 0 1 2
Licenciatura M 0 0 16 0 0 0 1 0 0 17
F 0 2 30 3 0 0 0 0 0 35
Total 0 2 46| 3 0 0 1 0 0 52
Mestrado M 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2
F 0 1 7 0 0 0 0 0 0 8
Total 0 1 0 0 0 0 0 0 10
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Municipio de Chamusca

Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira, nivel de escolaridade e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -f  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Doutoramento M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 0 0 0 0 0 0 0 0

M 0 0 18 10 43 0 2 0 3 76

Total
F 0 3 37 38 80 0 0 0 0 158
Total 0 3 S5 48 123 0 2 0 3 234
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Municipio de Chamusca

Quadro 5§ - Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargo / carreira segundo a nacionalidade e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|{Carreiras Gerais -/  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Unido Europeia M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0o
CPLP M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
F 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2
Total 0 0 0 1 2 0 0 0 0 3
Outros M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Total F 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2
Total 0 0 0o 1 2 0o 0 0 0 3
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Municipio de Chamusca

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo / carreira segundo o género

Dirigentes -
Superior

Dirigentes -
Intermédio

Carreiras Gerais -
Técnico Superior

Carreiras Gerais -
Assistente
Técnico

Carreiras Gerais -
Assistente
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Informatica

Policia Municipal

Qutros
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Municipio de Chamusca

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo / carreira segundo o género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -{Carreiras Gerais -{Carreiras Gerais -f  Bombeiros Informdtica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
65 - 69 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2
Total 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2
70 ou mais anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 1 1 3 0 0 0 0 5
Total F 0 0 3 5 7 0 0 0 0 15
Total 0 0 4 6 10 0 0 0 0 20
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Municipio de Chamusca

Quadro 7 - Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por cargo / carreira segundo o modo de ocupagéo do
posto de trabalho e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Procedimento M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Ll F 0 0 2 0 4 0 0 0 0 6
Total 0 0 2 0 5 0 0 0 0 7
Cedéncia de M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
interesse publico F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
hflo!gilidade intqrna al M 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Grgdos ou servigos F 0 0 1 1 0 0 0 0 0 2
Total 0 0 2 1 0 0 0 0 0 3
Regresso de licenga | M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0. 0| 0
Comissdo de servico | M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 [ o 0 0 0
CEAGP/CEAGPA M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Qutras situagdes M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
F 0 0 0 0 8 0 0 0 0 8
Total 0 0 0 0 9 0 0 0 0 9
M 0 0 1 0 2 0 0 0 0 3
lEe F 0 0 3 1 12 0 0 0 0 16

Total 0 0 4 1 14 0 0 0 0 19
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Municipio de Chamusca

Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|  Bombeiros Informética | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Caducidade M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Total 0 0 0 0 1 0 | 0 0 0 1
Revogacdo (mituo M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
acordo) F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Resolugég ou M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FOSISca F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(iniciativa do
empregador) Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Resolugdo, Denlncia| M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
pilBxaneracdo F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(iniciativa do -
trabalhador) Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sangdo disciplinar M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 | 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outros M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 3 0 0 0 0 0 0 3
Total 0 0 3 0 0 0 0 0 0 3
Conclusdo sem M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
sucesso do periodo F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
experiemental
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fim da situacgo de M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
mobilidade interna F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fim da situagdo de M 0 0 1] 0 0 0 0 0 0 0
cedéncia de F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
interesse publico
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Morte M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Municipio de Chamusca
Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais |  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Reforma/aposentacd M 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2

F 0 0 0 3 2 0 0 0 0 5

Total 0 0 0 3 4 0 0 0o 0 7

Limite de idade M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 0 0 o | o 0 0 0 0 0 0

Cessagdo da M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

comissao de servigo F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 o | o 0 0o 0 0

M 0 1] 0 0 2 0 0 0 0 2

Total F 0 0 3 3 3 0 0 0 0 9

Total 0 0 3 3 5 0 0 0 ) 11
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Municipio de Chamusca

Quadro 10 - Contagem dos postos de trabalho previstos e nio ocupados durante o ano por cargo / carreira segundo a dificuldade de

recrutamento

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -/  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Nao abertura de
procedimento concursal 0 1 2 5 10 0 0 0 2 20
Impugnagdo do
procedimento concursal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Faita de aprovacdo do
6rgdo executivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Procedimento concursal
improcedente 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Procedimento concursal
em desenvolvimento 0 0 1 2 0 0 0 0 0 3

Total 0 1 3 7 10 0 0 0 2 23
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Municipio de Chamusca

Quadro 11 - Contagem das mudancas de situagao dos trabalhadores durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -f  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
PromocGes B M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(Gareiasinio F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
revistas e carreira
subsistentes) Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Procedimento M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
concursal F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Consolidacdo da M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
mobilidade na F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
categoria
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Alteracdo obrigatéria| M 0 0 4 3 15 0 0 0 0 22
do posicionamento F 0 0 6 9 22 0 0 0 0 37
remuneratorio R | S . . -
Total 0 0 10 12 37 0 0 0 0 59
Alteragdo do M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
posicionamento E 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
remuneratério por
0DC§0 gestiona'ria Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Alteracdo do M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
posicionamento F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
remuneratdrio por
opcdo gestiondria | Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 4 3 15 0 0 0 0 22
| F 0 0 6 9 22 0 0 0 0 37
Total 0 0 10 12 37 0 0 0 0 59
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Quadro 14.1 - Contagem das horas de trabalho nocturno, normal e extraordinario, segundo o género

Municipio de Chamusca

Valor
Total
Normal M 0,00 0,00
F 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
Extraordinario M 0,00 0,00
F 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
M 0,00 0,00
Total F 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
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Quadro 14.2 - Contagem das horas de trabalho extraordinario, diurno e nocturno, segundo o género

Municipio de Chamusca

Valor
Total

Extraordinario diurno| M 1 235,00 1 235,00
F 1 876,00 1 876,00

Total| 3111,00 3 111,00

Extraordinario M 781,50 781,50

noturno F 641,00 641,00
Total| 142250 1422,50
M 2 016,50 2 016,50
Total F 2 517,00 2 517,00
Total| 4 533,50 4533,50
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Municipio de Chamusca
Quadro 14.3 - Contagem das horas de trabalho em dias de descanso semanal e feriados segundo o género

Valor
Total

Descanso semanal M 824,33 824,33

obrigatério F 764,50 764,50
Total| 1 588,83 1588,83
Descanso semanal M 1 241,50 1 241,50
complementar F 1 177,00 1 177,00
Total| 2 418,50 2 418,50

Feriados M 258,00 258,00
F 163,50 163,50

Total| 421,50 421,50
M 2 323,83 2 323,83
Total F 2 105,00 2 105,00

Total| 4 428,83 4 428,83
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Municipio de Chamusca

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|  Bombeiros Informética | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Casamento M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F 0,00 0,00 30,00 0,00 13,00 0,00 0,00 0,00 0,00 43,00
Total 0,00 0,00 30,00 0,00 13,00 0,00 0,00 0,00 0,00 43,00
Protecdo na M 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00
parentalidade F 0,00 0,00 295,00 0,00 424,00 0,00 0,00 0,00 0,00 719,00
Total 0,00 0,00 303,00 0,00 424,00 00 | o000 0,00 0,00 727,00
Falecimento de M 0,00 0,00 10,00 5,00 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35,00
familiar F 0,00 0,00 7,50 37,00 44,50 0,00 0,00 0,00 0,00 89,00
Total 0,00 0,00 17,50 42,00 64,50 0,00 0,00 0,00 ' 0,00 124,00
Doenga M 0,00 0,00 1,00 147,00 406,00 0,00 0,00 0,00 3,00 557,00
F 0,00 19,00 146,00 1 057,00 2 407,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3 629,00
Total 0,00 19,00 147,00 | 1204,00 2 813,00 0,00 0,00 0,00 3,00 4 186,00
Por acidente em M 0,00 0,00 0,00 64,00 27,00 0,00 0,00 0,00 0,00 91,00
servicooudoenca | ¢ 0,00 0,00 0,00 5,00 62,00 0,00 0,00 0,00 0,00 67,00
profissional | |
Total 0,00 0,00 0,00 69,00 89,00 0,00 , 0,00 0,00 0,00 158,00
Assisténcia a M 0,00 0,00 11,00 158,00 318,50 0,00 0,00 0,00 1,00 488,50
familiares F 0,00 21,50 90,50 910,50 1 133,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 155,50
Total 0,00 21,50 101,50 106850 | 1451,50 0,00 0,00 0,00 1,00 2 644,00
Trabalhador-estudan{ M 0,00 0,00 0,00 14,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14,00
F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 14,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14,00
Por conta do periodo| M 0,00 0,00 16,50 28,00 34,00 0,00 0,00 0,00 7,00 85,50
de férias F 0,00 2,00 37,00 73,50 55,50 0,00 0,00 0,00 0,00 168,00
Total 0,00 2,00 53,50 101,50 89,50 0,00 0,00 0,00 7,00 25350
Com perda de M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
vendmento F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 | o000 0,00 0,00 0,00
Cumprimento de M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
pena disciplinar F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Municipio de Chamusca

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais |  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Greve M 0,00 0,00 8,00 4,50 46,50 0,00 0,00 0,00 2,00 61,00
F 0,00 0,00 15,00 40,00 113,00 0,00 0,00 0,00 0,00 168,00
Total 0,00 0,00 l 23,00 44,50 159,50 0,00 0,00 0,00 2,00 229,00
Injustificadas M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
Outros M 0,00 0,00 82,00 77,00 301,00 0,00 4,00 0,00 28,50 492,50
F 0,00 2,50 209,00 172,00 342,00 0,00 0,00 0,00 0,00 725,50
Total! 0,00 2,50 291,00 249,00 643,00 000 | 400 0,00 28,50 1 218,00
M 0,00 0,00 136,50 497,50 1 153,00 0,00 4,00 0,00 41,50 1 832,50
Total F 0,00 45,00 830,00 2 295,00 4 595,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7 765,00
Total 0,00 45,00 966,50 2 792,50 5 748,00 0,00_ il [—4,00 0,00 41,50 9 597,50
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Municipio de Chamusca

Quadro 18 - Total dos encargos com pessoal durante o ano

RemuneragOes base
Suplementos remuneratorios
Prémios de desempenho
PrestacOes sociais

Outros encargos com pessoal

Total

Valor (Euros)
3525 568,42
125 469,24
0,00
270 130,98
0,00
3921 168,64
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Municipio de Chamusca
Quadro 18.1 - Encargos com suplementos remuneratoérios

Tipos de Suplementos Remuneratério_s_ ] - Valor (Euros)

“Trabalho extraordinario (diurg e_nﬂna)_ B 97 510,78
-Trabalho normal noturno - 0,00
Trabalho em dias de descanso sema|_1aT, Eorﬁplementar e feriados (ndo ?ncl1 0,00
_Disponi_bilidade permanente UL - 0,00
QOutros regimes especiais de pregagé?de trabalho 0,00
Risco, penosidade e insalubridade 15 807,41
Fixagdo na periferia ) 0,00
"TFabalho por turnos . ) 0,00
m)no para falhas 2 800,52
'Participaciio em reunides 1199,96
Ajudas de custo 7 186,05
“'Representagéo o 964,52
'Secretariado . 0,00
”Out;os suplementos remuneratéE 0,00

[ Total 125 469,24
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Municipio de Chamusca

Quadro 18.2 - Prestagdes sociais

Tipos de Prestagg"nes Sociais

Abono de familia
Subsidios no &mbito da protecdo da parentalidade
Subsidio de educagdo especial o -
Subsidio mensal vitalicio

Subsidio de ;efeigéo
Subsidio de funeral
Subsidio pbr morte
Beneﬂjcios soci_ais_

Outras prestaces sociais

Total

Valor (Euros)

1 540,98
0,00
0,00
0,00

268 590,00
0,00
0,00
0,00
0,00

270 130,98
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Municipio de Chamusca
Quadro 18.2.1 - Beneficios de apoio social

Tipos de P_resEagﬁes de AgOes Sociais Complemfntares Valor (_Euros)

Grupo_s d_esE)grtivos / casa de pgsoal ] 0,00

Refeitdrios ol e 0,00

Subsidio de frquéncia de creche e de educacdo pré-escolar N 0,00

| Coldnias de férias 0,00
Apoio a estudos - ] 0,00

Apoio socioecondmico - 0,00

Outros beneficios sociais N R — 0,00

- Total ] 0,00
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Quadro 19.1 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (No local de trabalho)

Municipio de Chamusca

Total la3diasde | 4a30diasde | Superiora 30 Mortais
baixa baixa dias de baixa
Nimero total de| M 3 0 2 1 0
acidentes F 8 1 5 0 0
Total 11 1 7 1 v}
Numero de M 3 0 2 1 0
acidentes com baixa F 6 1 5 0 0
Total 9 1 7 1 o
Nimero de dias de| M 88 0 43 45 0
trabatho .perdldos F 62 2 60 0 0
por  acidentes
ocorridos no ano Total 150 2 103 45 0
Numero de dias de| M 0 0 0 0 0
trabalho perdidos | 0 0 0 0 0
por  acidentes | —
ocorridos em anos| Total 0 0 0 0 0
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Municipio de Chamusca

Quadro 19.2 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (In itinere)

Total la3diasde | 4a30diasde | Superiora 30 Mortais
baixa baixa dias de baixa
Nimero total del M 1 0 0 1 0
acidentes E 0 0 0 0 0
Total 1 0 0 1 0
Nimero de M 1 0 0 0 0
acidentes com baixa F 0 0 0 0 0
Total 1 0 0 0 0
Nimero de dias de| M 45 0 0 1 0
trabalho perdidos F 0 0 0 0 0
por acidentes : ! S =
ocorridos no ano | Total 45 0 0 1 0
Namero de dias de| M 0 0 0 0 0
trabalho perdidos F 0 0 0 0 0
por acidentes -
ocorridos em anos| Total 0 0 0 0 0
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Municipio de Chamusca

Quadro 20 - Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano relativamente
aos trabalhadores vitimas de acidente

Casos de incapacidade N© de Casos
Casos de incapacidade permanente
. -Absolta
- Parcial
- Absoluta para o trabalho habitual
Casos de incapacidade tempordria e absoluta
Casos de incapacidade temporaria e parci;zl _
Total

W o v ol o o

Pag.1 de 1 02/10/2026 SGP (c)



Municipio de Chamusca
Quadro 21 - Contagem das situagées de doenca profissional registadas durante o ano

Doencas Profissionais Cadigos de Doengas Profissionais N° de Casos N© Dias de Auséncia
'Dogﬁas provoc_adas po_r ag_entes quimicos o ' B 0 0
I_)oen_gas do aparelho respiraté_rio_ - 0 0
'_DoErEas cutaneas e outras 0 0
Doencas provocadas por agentes fisicos 0 0
0 0

Doengas infecciosas e parasitarias
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Municipio de Chamusca

Quadro 22 - Contagem das atividades de medicina no trabalho e respetivos encargos

Atividades de Medicina no Trabalho Nimero Valor (Euros) -

Total dos exames médicos efectuados 37 | 1 276,50 i

Exames de Admiss3o | 1 | 34,50

Exames Periédicos ] 31 1 069,50

Exames Ocasionais € Complementares o Er,_ 172,50

Exames de Cessagéo de FungBes . 0 0,00
'Despesas com Medicina no Trébalho - 1 56,50
Visitag ao0s postos de trabalho | 0
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Municipio de Chamusca

Quadro 23 - Contagem das intervengdes das comissdes de higiene e seguranga ocorridas
durante o ano, por tipo

_ Seguranga e Salde no Trabalho: Intervengdo das Comissdes Namero
'Reunides da Comiss&o e 0
Visitas aos Locais de Trabalho R 0
Outras . e | 0
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Municipio de Chamusca

Quadro 24 - Contagem dos trabalhadores sujeitos a mobilidade interna durante o ano em
resultado de acidentes de trabalho ou doenga incapacitante

Seguranga e Salde no Trabalho: Agdes de Reintegiagéo Proﬁssigna NOmero
Alteracdo das fungdes exercidas R - 0
Formacdo Profissional
Adaptacdo do posto de trabalho— o
Alteracdo do regime de trabalho_

Mobilidade Interna - il

oo oo
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Municipio de Chamusca

Quadro 25 - Contagem das agoes de formacgao e sensibilizacao em matéria de seguranca e
saude no trabalho

Seguranga e Salde no Trabatho: Agbes de Formagao N Nimero
Acles ge formacao e de sensibilizacdo realizadas - - 7
Trabalhadores abrangidos pelas a¢3es realizadas 81
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Municipio de Chamusca
Quadro 26 - Custos com a prevengio de acidentes e doengas profissionais

Seguranga c_e_Sa_l'Jde no Trabalho: Custos Valor (Euros)
' Encargos de estrutura de medicina e s;g:rangé n_o?rabalho ' 86i,50
Equipamentos_de p_roteggo = o 4 816,13
Formacdo em_prevengéo de riscos . 0,00
Outros cus_tos_com a Brevengéo de acidentes e doeﬁs proﬁséionais 0,00
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Quadro 27 - Contagem das ac¢oes de formagao profissional por tipo segundo a duragido da agao

Municipio de Chamusca

Menos de 30 |De 30 a59 Hora§ De 60 a 119 120 Horas ou
Horas Horas mais Total
Internas 3 0 0 0 3
Externas 156 9 0 2 167
Total 159 9 0 170
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Municipio de Chamusca

Quadro 28 - Contagem relativa as participagoes em acoes de formacao durante ano por cargo / carreira segundo o tipo de agdo e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais |  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Internas 0 0 2 1 27 0 0 0 0 30
Externas 0 61 315 89 73 0 24 0 4 566
Total 61 317 90 100 24 596
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Municipio de Chamusca

Quadro 29 - Contagem relativa as horas despendidas em agées de formagéo durante ano por cargo / carreira segundo o tipo de agdo e

género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -  Bombeiros Informética | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Internas 0,00 0,00 9,00 3,00 455,00 0,00 0,00 0,00 0,00 467,00
Externas 0,00 461,25 1 836,10 866,75 810,00 0,00 105,90 0,00 29,00 4 109,00
Total 0,00 461,25 1 845,10 869,75 1 265,00 0,00 105,90 0,00 29,00 4 576,00
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Municipio de Chamusca
Quadro 30 - Despesas anuais com formacao profissional

Tipos de Agdo de Formagdo para Despesas Valor (Euros)
Intemnas o 0,00
Externas - 10 389,76
Total _ 10 389,76
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Municipio de Chamusca
Quadro 31 - Relagdes Profissionais

B Tipos de Relagdo Profissional Nimero
Nlmero de trabalhadores sindicalizados o 100
Nimero de elementos pértencentes a comissdes de trabalhadores ) 0
Total de votant?s ;;ag comissé_es de trabalhadores ] 0
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Municipio de Chamusca
Quadro 32 - Disciplina

Tipos de Processo
Processos Transitados do Ano Anterior

Processos Instaurados durante o Ano
Processos Transitados p_ar_a 0 Ano S_eguinte
Processos Decididos I a
_ Arquivados
Repreencdo escrita
Multa
Suspensao

De?pedimer;to por facto imputavel ao trabalhador

Cessacado da comissdo de servigo

Ndmero

OOO|O!—'OD—-NW'O
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Municipio de Chamusca

Quadro 33 - Eleitos

Regime permanéncia - | Regime permanéncia - Regime ndo Regime ndo
tempo inteiro - cAmara| meio tempo - cAmara | permanéncia - cmara permanéncia -
municipal - presidente e municipal - vereadores municipal assembleia municipal
vereadores
No° de eleitos 3 0 2 20
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Municipio de Chamusca
Quadro 34 - Gabinetes de Apoio Pessoal

Do mapa de pessoal do

De outra entidade

Sem vinculo a

municipio publica, com vinculo a | Administragdo Pablica Total
Administracdo Publica
Chefe do gabinete 1 0 0 1
Adjuntos 0 0 1 1
Secretarios 1 0 0 1
Total 2 0 1 3
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Municipio de Chamusca
Quadro 35 - Dirigentes e equiparados

Dirigente superior] Dirigente Dirigente Dirigente Chefe de equipa | Chefe de equipa
(diretor intermédio de 1.9intermédio de 2.9intermédio de 3.9 multidisciplinar | multidisciplinar Total
municipal) grau (diretor de | grau (chefe de | grau ou inferior | (equiparado a | (equiparado a
departamento |divisdo municipal) diretor de chefe de divisdo
N.° de cargos previstos em
regulamento municipal 0 0 0 0 0 0 0
N.© de cargos providos em
31/12 0 0 2 1 0 0 3
02/10/2026 SGP (c)
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