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Caras e Caros Munícipes, 

O Município da Chamusca foi distinguido pelo séti-
mo ano consecutivo com o GALARDÃO MUNICÍPIO 
AMIGO DO DESPORTO, pela sua intervenção no de-
senvolvimento desportivo, reconhecendo as boas prá-
ticas desportivas implementadas no nosso concelho.
Mais uma vez, continua a ser nosso objetivo apos-
tar no crescimento e desenvolvimento das freguesias. 
O valor dos contratos interadministrativos e a trans-
ferência de competências protocolada com todas as 
Juntas e Uniões de Freguesia do concelho da Chamus-
ca previstas para 2024, é de mais de um milhão de eu-
ros. Vamos manter uma política de descentralização e 

de parceria com as Uniões e Juntas de Freguesia atra-
vés destes contratos, que lhes delegam competências.
Tiveram início as atividades para seniores na aldeia do 
Pinheiro Grande. O envelhecimento ativo é uma preo-
cupação do Município e, por isso, este é um marco 
muito importante para esta população e um passo 
fundamental na área do envelhecimento ativo e sau-
dável. Esta iniciativa, integrada na oferta da Rede de 
Universidades Sénior do Concelho da Chamusca (RUS-
Cha), conta com a parceria da Sociedade de Instrução 
e Recreio do Pinheiro Grande, local onde decorrem 
as atividades, que contam já com 20 alunos inscritos.
No contexto das autarquias locais, o Município em 
parceria com o Instituto de Emprego e Formação Pro-
� ssional (IEFP), leva a cabo, nos próximos meses, um 
conjunto de ações de formação em diversas áreas temá-
ticas. Apostar na formação pro� ssional é também uma 
forma de motivação e de contribuir para a qualidade 
do nível de produtividade dos nossos colaboradores.
No próximo mês de abril, assinalamos um marco im-
portante na História de Portugal, os 50 anos do 25 de 
abril, da democracia e da Liberdade. Até ao � nal do 
ano vamos receber várias atividades e eventos relaciona-
dos com as comemorações.
Termino dando conta de que o Município da Chamusca 
é parceiro do Festival Internacional de Folclore, Culturas e 
Artes 2024 - FIFCA. A edição deste ano decorre entre 25 de 
abril e 1 de maio e o nosso Município vai receber partici-
pantes vindos de Espanha e do México.

O Município da Chamusca em parceria com o Instituto de 
Emprego e Formação Pro� ssional (IEFP) vai levar a efeito 
nos próximos meses um conjunto de ações de formação 
nas seguintes áreas temáticas: Inteligência Emocional, Ges-
tão do Tempo e Organização do Trabalho, Folha de Cálcu-
lo Inicial, Folha de Cálculo Avançada e Primeiros Socorros, 
num total de 150 horas de formação, distribuídas por 76 
colaboradores.
Com esta iniciativa o Município da Chamusca continua a 
desenvolver competências de inovação e gestão da mu-
dança, mediante a aquisição de conhecimentos que con-
tribuem para a e� cácia e a qualidade dos serviços a prestar 
aos munícipes. 
No contexto das autarquias locais, a formação pro� ssional 
contínua tem vindo a ser chamada a desempenhar um pa-
pel mais ativo no quadro dos processos de modernização 
administrativa.

INFOMAILN.º52 MARÇO 2024

A formação pro� ssional dos colaboradores da Administra-
ção Pública visa a aquisição do desenvolvimento de ca-
pacidades ou competências que possibilite a adoção de 
comportamentos adequados ao desempenho pro� ssional 
e à valorização pessoal e pro� ssional.
Apostar na formação pro� ssional é também uma forma 
de motivação e de contribuir para a qualidade do nível de 
produtividade dos colaboradores, bem como uma forma 
de melhorar a prestação de serviços aos cidadãos e ao 
cumprimento dos objetivos traçados.

FORMAÇÃO PROFISSIONAL
PARCERIA ENTRE O MUNICÍPIO DA CHAMUSCA E O IEFP



O Município da Chamusca é um dos sete Municípios par-
ceiros do FIFCA – Festival Internacional de Folclore, Cultu-
ras e Artes 2024 e vai receber duas comitivas oriundas do 
México e de Espanha.
A 8º edição do FIFCA decorre entre 24 de abril e 1 de maio 
e promete trazer muita diversidade cultural, danças, ar-
tes e costumes típicos daquela região, proporcionan-
do muita animação à nossa vila durante a sua estadia.
As comitivas Internacionais vão interagir com a 
população local, saindo dos palcos para visitarem 
agrupamentos de escolas, lares, centros de dia, indo 
ao encontro do público que habitualmente não tem 
oportunidade de o fazer, sendo este um compromis-
so social do FIFCA.

ORÇAMENTO MUNICIPAL 2024
APOSTAR NO CRESCIMENTO 
E DESENVOLVIMENTO DAS FREGUESIAS

Mais de um milhão de euros é o valor que agrega os vários 
Contratos Interadministrativos e a Transferência de Compe-
tências protocolada com todas as Juntas e Uniões de Fregue-
sia do Concelho da Chamusca previstas para o ano de 2024.

A Câmara Municipal mantém, assim, em 2024, a política 
de descentralização e de parceria com as Uniões e Jun-
tas de Freguesia, através de contratos interadministrativos 
que delegam competências nas Juntas e Uniões de Fre-
guesia, de que são exemplo a prestação de serviços e/ou 
a cedência de bens móveis, solicitadas pelas Freguesias do 
Concelho, para apoio a atividades de interesse municipal, 
nomeadamente de natureza social, cultural, desportiva ou 
recreativa, que se consubstanciam num apoio traduzido a 
custo zero para a freguesia requerente. 
Para além do supramencionado, a elaboração do Orça-
mento para 2024 teve ainda por base a informação dada 
pelos seus Presidentes, sobre os investimentos de maior 
relevância e de dimensão concelhia, previstos para este 
ano, bem como os projetos a concretizar nas suas áreas de 
intervenção administrativas e da necessidade de interven-
ção ou investimento municipal nas respetivas freguesias.
O valor pago em 2023 às Freguesias e Uniões de Freguesia 
(contratos interadministrativos e transferência de competên-
cias) foi de cerca de um milhão de euros, representando uma 
subida relativamente a 2022, cujo valor foi de 885 mil euros.

Deram início em janeiro, na aldeia do Pinheiro Grande, as 
atividades para seniores, numa iniciativa do Município da 
Chamusca em parceria com a Sociedade de Instrução e 
Recreio do Pinheiro Grande (SIRPG), integradas na oferta da 
Rede de Universidades Sénior do Concelho da Chamusca 
(RUSCha). A falta de oferta nesta área na localidade, acaba-
va por se tornar um constrangimento para quem gostava 
de frequentar as aulas e não podia deslocar-se à sede de 
concelho.
As sessões, que decorrem na sede da SIRPG, tiveram início 
no dia 23 de janeiro e contaram com a participação entu-
siasmada de cerca de 20 alunos. Este é um marco muito 
importante para a população do Pinheiro Grande e um 
passo fundamental na área do envelhecimento ativo. 
A Rede de Universidades Sénior do Concelho da Chamusca 
conta atualmente com mais de 120 seniores inscritos, das 
várias freguesias do concelho, sendo que a expectativa é 

que este número aumente à medida que o projeto avance. 
Do plano curricular fazem parte 13 disciplinas do tronco 
comum, sete das quais aulas práticas de duas horas por 
semana e seis de aulas teóricas de uma hora por semana.

PINHEIRO GRANDE
ATIVIDADES 

PARA SENIORES
INTEGRAM OFERTA DA RUSCHA

O Município da Chamusca foi distinguido pelo sétimo 
ano consecutivo com o GALARDÃO MUNICÍPIO AMIGO 
DO DESPORTO, atribuído pela Cidade Social, pela sua in-
tervenção no desenvolvimento desportivo, nos resultados 

MUNICÍPIO DA CHAMUSCA 
É PARCEIRO DO FIFCA

Em  abril, assinala-se um marco impor-
tante na História de Portugal, os 50 
anos do 25 de abril. Até ao � nal do ano 
serão vários os eventos relacionados com 
a data, que marca o profundo sentimento 
de Liberdade no coração de cada português.
No dia 25 de abril cumprem-se as habituais ceri-
mónias que culminam com a Sessão Solene da 
Assembleia Municipal no Salão Nobre do Edifício 
Paços do Concelho. A nossa Biblioteca Municipal 
também assinalará a efeméride com uma exposi-
ção e várias atividades dirigidas aos mais novos.

obtidos e na adoção de processos de melhoria contínua no 
seu Município. A par desta condecoração, o Grande Prémio 
de Atletismo do Chouto/Feira de São Pedro e do Chocalho 
recebeu também a distinção de “Evento Desportivo Mu-
nicipal do Ano”, na categoria Regional/Nacional até 10 mil 
habitantes, com a atribuição do segundo lugar ex aequo 
com o Município de Carregal do Sal. Uma prova desportiva 
que já se realiza há 39 anos e é fruto da colaboração entre o 
Município da Chamusca e a União de Freguesias da Parreira 
e Chouto. O Município da Chamusca foi ainda recomenda-
do como “Destino Ativo e de Experiências no Âmbito do 
Turismo Municipal”, destacando-se pelo seu dinamismo na 
oferta turística que integra atividades desportivas e expe-
riências únicas para os visitantes.
A cerimónia de entrega do diploma decorreu em fevereiro, 
na Mealhada e contou com a presença de Rui Ferreira, ve-
reador da Câmara Municipal de Chamusca com o pelouro 
do Desporto e Tempos Livres e Manuel Azevedo, Técnico 
Superior de Desporto da Câmara Municipal da Chamusca.
O Programa MUNICÍPIO AMIGO DO DESPORTO consti-
tui uma rede de partilha, um grupo de boas práticas, de 
benchmarking e de formação, que privilegia a monitoriza-
ção, o reconhecimento e a divulgação de boas práticas do 
desenvolvimento desportivo em Portugal, com base nos 
projetos e ações implementados pelos Municípios que in-
tegram o programa. 

MUNICÍPIO DA CHAMUSCA 
REVALIDA GALARDÃO
DE “MUNICÍPIO AMIGO 
DO DESPORTO” Comemorações
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