COMUNIDADES
FORATUOUEBAR

PROTOCOLO DE COLABORACAO

Considerando que, no dmbito da publicacdio da Lei n.? 50/2018, de 16 de agosto, se
estabeleceu o quadro de transferéncla de competéncias para as autarquias locals e Berta Nunes
entidades intermunicipais, concretizando os principios da subsidiariedade, da Li‘;:‘:;;f:,,m
descentraliza¢c§o administrativa e da autonomia do poder local; '

Considerando que, nos termos da alinea b) do nliimero 1 do artigo 1.2 do Decreto-Lei n.2
104/2018, de 29 de novembro, se concretiza a transferéncia de competéncias para os
érgdos municlpais de instituir e gerir os Gabinetes de Apoio aos Emigrantes;

Considerando que estes Gabinetes de Apoio aos Emigrantes s8o estruturas de apolo aos
cidad3os portugueses que estlio emigrados, aos que regressam a Portugal e aos que
pretendam iniciar um processo migratdrio;

Considerando que estes Gabinetes de Apoio aos Emigrantes tém como objetivo apolar e
informar os referidos cidadSos, na &rea soclal, juridica, econémica e empresarial,
educagdo, emprego, formaglio profissional, entre outras, orientando-os para os servigos
publicos vocacionados para o esclarecimento de dividas ou para a resolugdo de
problemas mals especificos, e ainda aconsethar e informar os cidaddos portugueses que
pretendam emlgrar;

Considerando que, nos termos da alinea ¢) do artigo 7¢ do Decreto-Lei n.2 104/2018, de
29 de novembro, as competéncias transferidas sdo exercidas, no que respeita aos
Gabinetes de Apoio aos Emigrantes, em articulagio com o membro do Governo
responsével pela drea das comunidades portuguesas;

Considerando que a Dirego-Geral dos Assuntos Consulares e Comunidades Portuguesas é
o servigo de Administraciio central que, por forga do Despacho n.2 12040/2019, de 9 de
dezembro de 2019, publicado no Didrio da Republica, 22 série, n® 242, de 17 de dezembro
de 2019, se encontra na dependéncia do membro do Governo responsével pela drea das
comunidades portuguesas;

Considerando que no quadro das suas competéncias, estdo previstas fungles de
colaboragiio e cooperagSio com os municipios, desenvolvendo-as através da Direclo de
Servigos de Emigraclio e da Dire¢io de Servigos Regional.

E celebrado entre a:

Direc3o-Geral dos Assuntos Consulares e Comunidades Portuguesas, com sede na Av.
Infante Santo, n? 42 — 1350-179 em Lisboa, pessoa coletiva n® 600 014 576, doravante
designada por DGACCP, representada pelo Diretor Geral dos Assuntos Consulares e das
Comunidades Portuguesas, Embaixador Jilio Vilela;



Eo,

Municipio da Chamusca, com sede na Rua Direita de Sdo Pedro, 2140-098 em Chamusca,
pessoa coletiva n? 501305 564 doravante designado por MCH, representado pelo
Presidente da Cdmara Municipal, Paulo Jorge Mira Lucas Cegonho Queimado, Dr.;

O presente Protocolo de Colaborago (o “Protocolo”), que se rege pelas cléusulas
seguintes:

Cldusula primelra

O presente Protocolo regula, de acordo com o artigo 82 do Decreto-Lel n.2104/2018, de 29
de novembro, as formas de articulaglio e colaboragsio entre a DGACCP e 0 MCH, no apoio
aos trabalhadores do Gabinete de Apolo aos Emigrantes (GAE)da Chamusca, que fazem o
atendimento, através da disponibllizag3o de servigos de back -office e, sendo o caso, da
edicBo de guias ou manuais de referéncia para utilizacdo e distribuiglio aos utentes sobre
InformagBes na drea das suas competéncias, definidas pela respetiva Lei Orgénica
aprovada pelo Decreto Regulamentar n® 9/2012 de 19 de janeiro.

Cldusula segunda

No cumprimento do objetivo enunciado, a DGACCP, através do apoio na formagio dos
trabalhadores, e 0 MCH, colaboram em &reas de interesse mituo, designadamente:

a) AgSes que apolem os cidad3os que pretendam emigrar e aos que se encontrem
a residir e a trabalhar nos paises de acolhimento;

b) Agdes que apoiem, incentivem e acompanhem os cidaddos que regressam, com
caréter definitivo ao pais de origem;

c) AgBes que garantam a divuigacio de informagdo relevante para o exercicio dos
seus direitos e deveres;

d) AcSes que, aproveitando o poder econdmico das comunidades portuguesas,
associado as potencialidades oferecidas pela regifo, promovam projetos de
investimento e desenvolvimento focais, especialmente no dmbito do Programa
Nacional de Apoio ao Investimento da Didspora e em conjugagdo com a Rede de
Apolo ao Investimento da Didspora que articulard a respetivaimplementagio;

e} Acdes que apolem o associatlvismo € que promovam e favorecam o
conhecimento da cultura portuguesa;

f) PromogSo, em conjugagio com outras entidades, nomeadamente com 05
Gabinetes de Inserco Profissional (GIP) existentes nos municiplos, de agdes,
visando a informagdo aos cidaddos naclonais que pretendam trabalhar no
estrangeiro, nomeadamente as previstas no Programa “informe-se antes de
Partir”;

g) Articulagio com o Ministério Publico e a Autoridade para as Condi¢Ses de
Trabalho, na fiscalizag3o da atividade das entidades privadas, que, em territério
nacional, procedam 2 contratagio de cidad3os nacionals para trabalhar no
estrangeiro;
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Promog3o de agdes, que apoiem, incentivem e acompanhem o retorno de
cidadfios naclonais dos paises de acolhimento, facllitando a reintegracio social e
profissional, especialmente no &mbito do “Programa Regressar”;

AgBes de apoio a repatriaces e a cidaddos nacionais expulsos;

Ac¢Bes de apolo a cidad@os nacionais detidos ou condenados nos paises de
acothimento, bem como de apolo aos familiares em territério naclonal;

AgBes de apolo a menores de nacionalidade portuguesa, em situacdo de risco, e
respetivos familiares, em interagio com a Comissdo de Protegio de Criangas e
Jovens do municipio.

Cléusula terceira

Compete & DGACCP, no quadro da sua Lei Organica:

a) Dar formag3o profissional aos trabalhadores destacados pelo segundo
outorgante para o GAE e prestando-lhes a colaborac3o necessiria para
desenvolvimento das respetivas tarefas;

b) Prestar apoio informativo técnico e formagdo profissional aos trabalhadores

acima referidos;

Disponibilizar a documentagio necessdria & prossecucio dos objetivos

definidos;

Dar resposta ao expediente encaminhado pelo segundo outorgante;

Divuigar a existéncia do GAE junto das Comunidades Portuguesas, através da

estrutura consulary

Apoiar a promogdo e divulgacdo do Programa Nacional de Apoio ao

Investimento da Didspora junto das Comunidades Portuguesas, através da

estrutura consular.

As agBes de formaglo profissional previstas na alinea a) do nimero anterior s3o

ministradas mediante solicitacdo escrita do segundo outorgante, na data e

termos acordados com a DGACCP.

S 08 o

Cldusula quarta

Compete ao MCH:

a)
b)

c)

d)

Encontrar um espago fisico digno e de facil acessibilidade para a criagdo e
manutencdo do GAE;

Afetar um funcionério, com a categoria de Técnico Superior, para a coordenagdo
do GAE;

Afetar, pelo menos, um funciondrio ao GAE, com formagiio adequada, para que
sejam prestadas as respostas mais convenientes as solicitagBes dos cidaddos
emigrantes;

Prestar toda a colaboragBo solicitada pelos trabalhadores em fungdes publicas
da DGACCP;

Proceder a divulgagSo da existéncia do GAE e respetivas iniciativas no sitio da
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camara municipal, nas juntas de freguesia e outras entidades publicas e privadas
existentes no municipio;

Participar na divulgacdo e implementaglio do Programa Nacional de Apolo ao
Investimento da Disspora, designadamente referenciando iniclativas locais de
investimento da didspora, assegurando a informacio adequada para a
concretizagBo dos negéclos em Portugal e contribuindo para a sua facilitagdo, e
promovendo o contacto entre investidores e entidades naclonals;

Divulgar no GAE o Programa Nacional de Apoio ac Investimento da Didspora e
demals programas de apolo e Incentivo & competitividade, a atividade
empresarial, visando o reforco da inovaglo, do empreendedorismo, do
investimento das comunidades portuguesas, bem como a sua divulgagio junto
das Juntas de Freguesia e do associativismo empresarial nos palses de
acolhimento;

Garantir que todas as situagBes que cheguem ao GAE terfo o devido tratamento
¢ encaminhamento técnico, a partir de um sistema de gestfio processual assente
na Gtica de “gestdo de cliente” e de uma postura pré-ativa e corresponsavel, com
vista 3 integral resolucdo das mesmas;

Divulgar as diversas ofertas turisticas como valorizagio do territério,
proporcionando também novos hébitos de ocupagdo do periodo de férias da
comunidade n3o residente, captando eventualmente novos investimentos neste
sector de atividade.

Cléusula quinta

O presente Protocolo vigorars a partir da data da sua assinatura e pelo prazo de trés
anos, renovando-se por igual perfodo, cessando por dentincia de qualquer das partes,
mediante aviso prévio, por carta registada com aviso de receglio, com a antecedéncia
de 90 dias.

Cldusula sexta

1. As partes obrigam-se a manter confidencialidade no tratamento de todas as
informag8es que ndo sejam do conhecimento publico, e a que tenham tido acesso,
ao abrigo do presente Protocolo.

2. Mals se obrigam a utilizar tais informagBes, unica e exclusivamente, para efeitos de
execuc3o do mesmo, abstendo-se, independentemente dos fins, de qualquer uso
fora deste contexto, quer em beneficio proprio, quer de terceiros.

Protocolo GAE

Assinado por: Julio José de Ofiveira Carranca
Vilela
Num de id eraificagdo: 07541836
Uata 2021 11.24 11 484340000
Localizagio: Lishoa

Pela DGACCP Pelo MCH /

Didrio da Repdblica Eletrénico.
ficados: Diretor Geral dos Assuntos
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