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SITUAÇÃO DE TESOURARIA E FINANCEIRA DO MUNICÍPIO 
 

INFORMA ESPECIAL – 16 
 
 

 Com o objectivo de não criar quebras irreversíveis no sector social, educacional e obras 

assumidas, foram aprovados os seguintes protocolos e planos financeiros da responsabilidade 

directa ou partilhada do Município com as seguintes entidades: 

 
1 – ADEPEC – Associação para a Defesa do património Etnográfico e Cultural de 
Vale de Cavalos 
Protocolo de colaboração e cedência de utilização de instalações do edifício da Escola 

da Caniceira. 
  

2 – Associação de Artesanato da Região de Santarém 
Protocolo de colaboração administrativa e financeira para a gestão de serviços de 

turismo e Centro Regional de Artesanato, no valor de 60 000 €. 
 

3 – Associação de Bombeiros Voluntários Chamusquenses 
Adenda a protocolo financeiro para transportes escolares no Semideiro (Freguesia de 

Ulme). 
  

4 – Associação de Bombeiros Voluntários Chamusquenses 
Protocolo de colaboração administrativa e financeira para a área da protecção civil. 

 

5 – Associação de Bombeiros Voluntários Chamusquenses 
Protocolo financeiro de apoio ao funcionamento operacional, no valor de 60 000 €. 
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6 – Associação Comercial e Empresarial de Santarém 
Protocolo de parceria para projecto de modernização do comércio do Centro Urbano da 

Chamusca, no valor de 44 174,10 €. 
 

7 – EPO – Associação Promotora de Ensino Profissional – Ourém 
Protocolo financeiro para transportes escolares (alunos do concelho da Chamusca). 
 

8 – Junta de Freguesia da Carregueira 
Protocolo de Emprego Social – POC’s Subsidiados (50% das despesas de pessoal). 
 

9 – Junta de Freguesia da Chamusca 
Protocolo de Emprego Social – POC’s Subsidiados (50% das despesas de pessoal). 
 

10 – Junta de Freguesia do Pinheiro Grande 
Protocolo de colaboração financeira (70% das despesas de pessoal da Junta de 

Freguesia). 
 

11 – Junta de Freguesia de Ulme 
Adenda ao protocolo de colaboração financeira para unidades de pessoal de empresa 

de inserção social. 
 

12 – Junta de Freguesia de Ulme 
Adenda ao protocolo de colaboração para manutenção de salas de refeições escolares 

no Semideiro (Freguesia de Ulme). 
 

13 – Junta de Freguesia de Ulme 
Protocolo de Emprego Social – POC’s Subsidiados (50% das despesas de pessoal). 
 

14 – Santa Casa da Misericórdia da Chamusca 
Protocolo para fornecimento de refeições ao ATL de Natal e Páscoa (projecto piloto na 

Chamusca).  

 
 
 

 
Chamusca, 22 de Janeiro de 2007 

 
O Presidente da Câmara Municipal 

Sérgio Morais da Conceição Carrinho 


